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( CIDECOL - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O )

DESENVOLVIMENTO DA COSTA LESTE
TORNA SEM EFEITO TERMO DE ANULACAO Pregao Eletronico n° 008/2023
TORNA SEM EFEITO
TERMO DE ANULAGAO
Processo Administrativo n® 09/2023
Pregao Eletronico n° 008/2023

Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento da Costa Leste - CIDECO , Estado de Mato Grosso do Sul, por
intermédio de sua Presidenta, torna sem efeito a publicacio do TERMO DE ANULAGAO, publicado no Diario Oficial da
Associacdo dos Municipios de Mato Grosso do Sul n® 3442, pagina n° 2 de 09 de outubro de 2023; Diario Oficial do Mato
Grosso do Sul n® 11.291, pagina 278 de 10 de outubro de 2023 e no Diario Oficial da Unido n°® 194, secdo 3, pagina
278 data 10 de outubro de 2023, referente ao Processo Administrativo n® 09/2023, na modalidade Pregdo Eletr6nico n®
08/2023 em decorréncia de equivoco quando de sua publicagdo.

Campo Grande, 16 de Outubro de 2023.

Gerolina da Silva Alves
Presidenta do Cidecol
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(CIDEMA - CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO INTEGRADO DAS)

BACIAS DOS RIOS MIRANDA E APA
CIDEMA
RESOLUCAO N° 017, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023. (republicacdo por incorregio)

Dispoesobreanomeacaode Coordenador Administrativodo Consércio Intermunicipal paraoDesenvolvimento
Integrado das Bacias dos Rios Miranda e Apa - CIDEMA e da outras providéncias.

O Presidente do Consércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Integrado das Bacias dos Rios Miranda
e Apa - CIDEMA , no uso das suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

Art. 1° Fica nomeada Ayron Doueidar Sandim no emprego publico denominado Coordenador Administrativo do
Consoércio Intermunicipal para o Desenvolvimento Integrado das Bacias dos Rios Miranda e Apa - CIDEMA, conforme
previsto no Anexo I do Estatuto Social.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor nesta data.
Campo Grande, 14 de setembro de 2023.
REINALDO MIRANDA BENITES
Presidente do CIDEMA

CIDEMA
AUTORIZAGAO DA DESPESA - DISPENSA N. 009/2023

Diante de tudo o que dos autos constam, bem como do parecer juridico acostado nos autos, AUTORIZO A EFETIVAGCAO
DA DESPESA referente a contratacdo de empresa de agéncia de turismo para aluguel por dois dias de um veiculo
visando o atendimento dos interesses do CIDEMA.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 010/2023
DISPENSA DE LICITAGAO N° 009/2023

OBJETO : Contratacdo de empresa de agéncia de turismo para aluguel por dois dias de um veiculo visando o atendimento
dos interesses do CIDEMA.

FAVORECIDO: CICUTO AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ sob o0 n® 11.311.977/0001-46,
com sede a Rua Itapema, 207, Jardim Montevideu, Campo Grande-MS. CEP: 79035-110.

VALOR TOTAL: R$ 424,00 (quatrocentos e vinte e quatro reais).
Campo Grande, 17 de outubro de 2023.
Reinaldo Benites Miranda
Presidente CIDEMA

CIDEMA
ADENDO AO EXTRATO DO AVISO DE REPUBLICAGAO POR INCORREGCAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 009/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 001/2023

O CIDEMA - Consorcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Integrado das Bacias dos Rios Miranda e Apa, para
conhecimento dos interessados, por intermédio do Departamento de Licitacdo, torna publico aos interessados que
realizard licitagdo na modalidade PREGAO na forma PRESENCIAL, do tipo “MENOR PRECO POR ITEM ” e de acordo com
as condigOes estabelecidas neste Edital , objetivando a selegdo da proposta mais vantajosa para o Consorcio.

Objeto: Contratacdo por Sistema de Registro de Precos SRP de empresa especializada com a produgdo de contetdo
jornalistico, texto, imagem, estrutura para Backup e guarda do material produzido de forma espontdnea e agendada,
prestacdo de servicos de apoio técnico na area de comunicagdo social, de forma parcelada, dependendo da demanda
dos municipios consorciados, afim de permitir que os prefeitos em suas gestdes tenham visibilidade do trabalho que
esta sendo entregue a toda a populacgdo, levando informacgGes relevante a sociedade, possibilitando ao telespectador
conhecer as acoes de cidadania que cada municipio tem proporcionado aos seus contribuintes, além da divulgacdo do
turismo, das acdes educativas e das relacionadas ao tema da saude dentro da administragdo municipal e a integragao
com o Governo Estadual, conforme critérios, especificacbes e necessidades descritos nos Anexos, partes integrantes
deste edital convocatorio, constantes nos ANEXOS I e II - Termo de Referéncia - Proposta de Preco.

OBTENGAO DO EDITAL: O Edital poderad ser pessoalmente obtido pelo representante legal da empresa, na sala de
reunido de Licitacdo e Contratagdo, para mais informagOes acerca do edital, favor entrar em contato com o setor de
licitagdo pelo telefone (67) 3341-5990 ou por e-mail: adm@cidema.com.br.

Data abertura: 27/10/2023 - Horas: 09h .

Local: Sala de reunides da Associacdo de Municipios de Mato Grosso do Sul - ASSOMASUL, sito a Av. Eduardo Elias
Zahran, n°® 3179, Bairro Anténio Vendas, CEP 79.003-000, no municipio de Campo Grande - MS.

Campo Grande/MS, 16 de outubro de 2023.

ANDERSON DE PAULA ORTIZ
Pregoeiro
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[ PREFEITURA MUNICIPAL DE )

AMAMBAI
Secretaria Municipal de Gestao
DECRETO N° 370/23 DE 17 DE OUTUBRO DE 2.023 Nomeia o servidor JEAN CARLOS DUTRA LOPES e da
outras providencias.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA , Prefeito de Amambai-MS., no uso de suas atribuicOes legais, especialmente
aquelas conferidas pelo artigo 47, II da Lei Organica Municipal.
DECRETA:
Art. 19 Fica nomeado o servidor JEAN CARLOS DUTRA LOPES, para ocupar o cargo em comissao de ENCARREGADO DE

SERVICOS, SIMBOLO DAI - 9, concedendo 100% (cem por cento) de gratificacdo sobre o vencimento base, lotado na
Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2.0 - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 04/09/23, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 17 de outubro de 2.023
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal
SERGIO PERIUS
Secretario Municipal de Gestdo
Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° Pag:
Em:

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

CONCURSO PUBLICO N° 01/2023 Edital n® 04/2023 - retificacdo

O Prefeito Municipal de Amambai, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, mediante as
condigOes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicGes atinentes a
mgtéria, em conjunto com a Comissdo Organizadora de Concursos, nomeada através do Decreto n® 114/2023 , TORNA
PUBLICA a seguinte retificagdo no edital de abertura:

ONDE SE LE:

Tabela 2.1
TABELA REFERENTE AOS CARGOS DO MAGISTERIO / EDUCACAO
c HCar’ga_x Vagas Ampla|Vagas Afrod \aagats I}er_nyr:e;agtéio R isitos basi Local De
argo oraria | o rréncial PcD rodescenden es/negros/ | Inicial Bruta equisitos basicos Trabalho
Semanal indigenas -R$
Magistério de Nivel Médio ou Pedago-
gia. Experiéncia de dois anos no mini-
Professor (a) 1° Ni mo como docente em sala de aula
ivel I R$ . s
ao 3° ano 1.885.65 - no ciclo de alfabetizagdo. Apresentar Educagéo/Area
Alfabetizagdo do | 20 hs 03 * * Nll’vel h R$ certificado de particdo em curso de Urbana
Ensino 2.828 44 formagdo na area da alfabetizagdo de
Fundamental ’ ! no minimo 80 horas (PNAIC, PROFA,
Alfa Letrando; MS Alfabetiza), ou P6s
graduagdo em alfabetizagdo.
Magistério de Nivel Médio ou Magis-
tério Ara Vera. Pedagogia. Experi-
éncia de dois anos no minimo como
Professor (a) Nivel I docente em sala de aula no ciclo de
Indigena - 1° alfabetizagdo. Apresentar certificado ~ .
ao 3° ano Alfabe-| 20 hs 03 * * R$N1,'885’65 de particdo em curso de formagao na Educagao/AIQela
R . ivel IT ; o 7 Amambai
tizagdo do Ensino R$ 2.828,44 area da alfabetizagdo de no minimo
Fundamental : ! 80 horas (PNAIC, Saberes Indigenas
PROFA, Alfa Letrando, MS Alfabetiza),
ou Pés-Graduagdo em alfabetizagdo.
Residir na respectiva aldeia
Magistério de Nivel Médio ou Magis-
tério Ara Vera. Pedagogia. Experi-
éncia de dois anos no minimo como
Professor (a) Nivel I docente em sala de aula no ciclo de
Indigena - 1° alfabetizagdo. Apresentar certificado ~ .
ao 3° ano Alfabe-| 20 hs 03 * * R$ ,112885’65 " | de partigdo em curso de formacdo na Edqcagao/AIdela
R . ivel 11 N S x A Lim&o Verde
tizagdo do Ensino R$ 2.828,44 area da alfabetizagdo de no minimo
Fundamental : ! 80 horas (PNAIC, Saberes Indigenas
PROFA, Alfa Letrando, MS Alfabetiza),
ou Pés-Graduacdo em alfabetizacdo.
Residir na respectiva aldeia
Magistério de Nivel Médio ou Magis-
tério Ara Vera. Pedagogia. Experi-
éncia de dois anos no minimo como
Professor (a) Nivel T docente em sala de aula no ciclo de
Indigena - 1° alfabetizacdo. Apresentar certificado ~ .
ao 3° ano Alfabe-| 20 hs 03 * * R$ ,{“52'51’?5 " | de partigdo em curso de formacdo na Educ?;;ajéﬁldela
tizagdo do Ensino R$ 2.828,44 area da alfabetizagdo de no minimo 9
Fundamental ’ ! 80 horas (PNAIC, Saberes Indigenas
PROFA, Alfa Letrando, MS Alfabetiza),
ou Pés-Graduagdo em alfabetizagdo.
Residir na respectiva aldeia

www.diariooficialms.com.br/assomasul 4



Diario Oficial N° 3447

Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

LEIA-SE:
Tabela 2.1
TABELA REFERENTE AOS CARGOS DO MAGISTERIO / EDUCACAO
Carga Vagas Remuneragao
Cargo Horaria gzgﬂzrﬁg:“éli: V:ggs Afrodescendentes/negros/| Inicial Bruta Requisitos basicos 'II'-::I?;III:‘;
Semanal indigenas -R$
Professor (a) 1° a0 3° Nivel I R$ Magistério de Nivel Médio = A
Alf __ano ) 20 hs 03 * * 1.885,65 - Nivel II|  ou Curso Superior de Educacdo/Area
abetizagdo do Ensino R$ 2.828,44 Pedagogia Urbana
Fundamental ) !
Professor (a) Indi- Nivel I Magistério de Nivel Médio
gena - 1° ao 3° ano 20 hs 03 % % R$ 1.885,65 ou Magistério Ara-Vera |Educagdo/Aldeia
Alfabetizagdo do Ensino Nivel 1T ou Pedagogia e Residir na Amambai
Fundamental R$ 2.828,44 respectiva aldeia
Professor (a) Indi- Nivel I Magistério de Nivel Médio
gena - 1° ao 3° ano 20 hs 03 « % R$ 1.885,65 - ou Magistério Ara-Vera |Educagdo/Aldeia
Alfabetizacdo do Ensino Nivel 1T ou Pedagogia e Residir na | Limdo Verde
Fundamental R$ 2.828,44 respectiva aldeia
Professor (a) Indi- Nivel I Magistério de Nivel Médio
gena - 1° ao 3° ano 20 hs 03 * % R$ 1.885,65 - ou Magistério Ara-Vera |Educagdo/Aldeia
Alfabetizacdo do Ensino Nivel 1T ou Pedagogia e Residir na Jaguari
Fundamental R$ 2.828,44 respectiva aldeia

20 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.
Amambai - MS, 17 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito de Amambai/MS
ADRIANO DE CAMARGO
Presidente da Comissdo Organizadora do Concurso
Municipio de Amambai/MS

Matéria enviada por JOSIANE LOPES DE LIMA

Secretaria Municipal de Gestao

EDITAL N° 021/2023 CONVOCAGCAO PARA APRESENTAGAO DE DOCUMENTAGCAO PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA, Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicdes legais,
CONVOCA os(as) candidatos(as) relacionados(as) no Anexo Unico deste Edital, aprovada no Processo Seletivo de
Convocagdo para Contratagdo Temporaria, cujo resultado final foi homologado através do Edital n® 011/2023, de 17 de
abril de 2023, para apresentagdo da documentagdo constante no item X, subitem 2 do Edital 007/2023 respectivamente,
no dia 26 de outubro de 2023, das 7:00 as 11:00 horas, no Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Amambai/MS.

Amambai/MS, 16 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito de Amambai

ANEXO UNICO
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Candidato Pontuacéo total Posicdo
Hildo Marcos Nascimento dos Santos 4,0 80
José Lucy de Moraes Escobar 3,0 90
Vanderlei Francisco 3,0 100
Mércio Oliveira Ilha 3,0 110

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Departamento de Licitagdao

EXTRATO PUBLICAGCAO NOTA DE EMPENHO N° 8110
PROCESSO ADMINISTRATIVO N©: 121559/2023
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 010/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 160/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai - MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
FMAS - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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- Contratante
CNPJ: 13.971.788/0001-25
TAMIRES APARECIDA SILVA SUDO - ME - Contratada.
CNPJ: 36.403.682/0001-20

Objeto: “Registro de Preco para Aquisicao de Géneros Alimenticios e bens de consumo, para suprir as necessidades das
Secretarias Municipais, por um periodo de 12 (doze) meses”, conforme solicitacdo da Secretaria Municipal de Gestao,
tudo em conformidade com as especificagdes descritas no termo de referéncia - anexo I do edital.

Valor : R$ 1.394,65 (Um mil trezentos e noventa e quatro Reais e sessenta e cinco centavos).
Dotagdo Orgamentaria
02.03.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.30.07 - GENEROS DE ALIMENTACAO
08.243.0003.2136.0000 - Serv. De Acolhmto Institcal Criag e Adocnte — Casa Acolhida
Local e Data: Amambai/MS, 02 de Outubro de 2023.
Eronilde Silveira dos Santos de Melo - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
CPF: 408.116.541-68
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagcao

EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 8060
PROCESSO ADMINISTRATIVO N©°: 129177/2023
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 048/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 173/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai - MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA- Contratante
ROTTOLI SERVICOS LTDA - Contratada.
CNPJ: 07.248.485/0001-86

Objeto: “Registro de preco para contratacdao de empresa para Locacdo de insumos, a serem utilizados nos eventos, pelo
periodo de 12 (doze) meses”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Desporto e Cultura (SEDESC)
e Secretaria Municipal de Comunicacdo Social (SECOM) do municipio de Amambai/MS, tudo em conformidade das
especificacoes descritas do Termo de Referéncia anexo I do Edital.

Valor : R$ 5.989,20 (Cinco mil novecentos e oitenta e nove Reais e vinte centavos).
Dotagdo Orgcamentaria
02.14.00 - SECRETARIA MUN. DE DESPORTO E CULTURA
3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
13.392.0013.2028.0000 - Manutencao Gabinete Secretaria Municipal de Cultura
Local e Data: Amambai/MS, 26 de Setembro de 2023.
Assinam :
Ronaldo José Mayer - Secretario Municipal de Desporto e Cultura
CPF: 372.679.221-04
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitacao

EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 8061
PROCESSO ADMINISTRATIVO N©°: 129177/2023
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 048/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 173/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai - MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA- Contratante
FABRICIO WIGGERS - ME - Contratada.
CNPJ: 10.454.450/0001-08
Objeto: “Registro de prego para contratacdo de empresa para Locagao de insumos, a serem utilizados nos eventos, pelo
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periodo de 12 (doze) meses”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Desporto e Cultura (SEDESC)
e Secretaria Municipal de Comunicagdo Social (SECOM) do municipio de Amambai/MS, tudo em conformidade das
especificagdes descritas do Termo de Referéncia anexo I do Edital.

Valor : R$ 13.158,00 (Treze mil cento e cinquenta e oito Reais).
Dotacdao Orcamentaria
02.14.00 - SECRETARIA MUN. DE DESPORTO E CULTURA
3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
13.392.0013.2028.0000 - Manutencao Gabinete Secretaria Municipal de Cultura
Local e Data: Amambai/MS, 23 de Setembro de 2023.
Assinam :
Ronaldo José Mayer - Secretario Municipal de Desporto e Cultura
CPF: 372.679.221-04
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao

EXTRATO PUBLICA(;Z\O NOTA DE EMPENHO N° 8063
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 129177/2023
LICITAGAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 048/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 173/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai — MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESPORTO E CULTURA- Contratante
GUIMARAES BARBOSA - ME - Contratada.
CNPJ: 10.437.368/0001-75

Objeto: “Registro de preco para contratacdo de empresa para Locacao de insumos, a serem utilizados nos eventos, pelo
periodo de 12 (doze) meses”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Desporto e Cultura (SEDESC)
e Secretaria Municipal de Comunicagdo Social (SECOM) do municipio de Amambai/MS, tudo em conformidade das
especificagdes descritas do Termo de Referéncia anexo I do Edital.

Valor : R$ 64.636,88 (Sessenta e quatro mil seiscentos e trinta e seis Reais e oitenta e oito centavos).
Dotagdo Orcamentaria
02.14.00 - SECRETARIA MUN. DE DESPORTO E CULTURA
3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
13.392.0013.2028.0000 - Manutencao Gabinete Secretaria Municipal de Cultura
Local e Data: Amambai/MS, 26 de Setembro de 2023.
Assinam :
Ronaldo José Mayer - Secretario Municipal de Desporto e Cultura
CPF: 372.679.221-04
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao
EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 7832
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 120894/2023
LICITAGAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 008/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N©° 166/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai — MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AMAMBAI-MS - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
MARCIO ABDALLAH FERNANDES ME - Contratada.
CNPJ: 08.650.755/0001-43

Objeto: “Registro de Prego para Aquisicdo de material de expediente, didaticos e de consumo, para contemplar as
demandas administrativas das Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Amambai - MS, por um periodo de 12
(doze) meses.
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Valor : R$ 1.075,88 (Um mil e setenta e cinco Reais e oitenta e oito centavos).
Dotagdo Orcamentaria
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.16 — MATERIAL DE EXPEDIENTE
10.301.0008.2152.0000 - PAB V - SAUDE DA FAMILIA SF
Local e Data: Amambai/MS, 25 de Setembro de 2023.
Dirlene Silveira dos Santos Zanetti Rodrigues - Secretaria Municipal de Saude
CPF: 011.532.951-05
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1

Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGCAO NOTA DE EMPENHO N° 7833
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 120894/2023
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 008/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 166/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai - MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE AMAMBAI-MS - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
TAMIRES APARECIDA SILVA SUDO - Contratada.
CNPJ: 36.403.682/0001-20

Objeto: “Registro de Preco para Aquisicdo de material de expediente, didaticos e de consumo, para contemplar as
demandas administrativas das Secretarias Municipais da Prefeitura Municipal de Amambai - MS, por um periodo de 12
(doze) meses.

Valor : R$ 191,36 (Cento e noventa e um Reais e trinta e seis centavos).
Dotagdo Orgamentaria
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.16 — MATERIAL DE EXPEDIENTE
10.301.0008.2152.0000 - PAB V - SAUDE DA FAMILIA
Local e Data: Amambai/MS, 25 de Setembro de 2023.
Dirlene Silveira dos Santos Zanetti Rodrigues - Secretaria Municipal de Saude
CPF: 011.532.951-05
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitacao

EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 8062
PROCESSO ADMINISTRATIVO N©°: 129177/2023
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 048/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 173/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai - MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL - Contratante
FABRICIO WIGGERS - ME - Contratada.
CNPJ: 10.454.450/0001-08

Objeto: “Registro de preco para contratacdao de empresa para Locacdo de insumos, a serem utilizados nos eventos, pelo
periodo de 12 (doze) meses”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Desporto e Cultura (SEDESC)
e Secretaria Municipal de Comunicacdo Social (SECOM) do municipio de Amambai/MS, tudo em conformidade das
especificacoes descritas do Termo de Referéncia anexo I do Edital.

Valor : R$ 21.244,00 (Vinte e um mil duzentos e quarenta e quatro Reais).
Dotagdao Orgamentaria

02.23.00 - SECRETARIA MUN. DE COMUNICACAO SOCIAL

3.3.90.39.14 - LOCACZ\O DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
24.131.0305.2225.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES SECOM
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Local e Data: Amambai/MS, 26 de Setembro de 2023.
Assinam :
José Aparecido de Aguiar - Secretario Municipal de Comunicagdo Social
CPF: 447.965.101-25
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1

Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao

EXTRATO PUBLICACAO NOTA DE EMPENHO N° 8096
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 129177/2023
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N° 048/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 173/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai — MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO SOCIAL - Contratante
FABRICIO WIGGERS - ME - Contratada.
CNPJ: 10.454.450/0001-08

Objeto: “Registro de preco para contratagao de empresa para Locacdo de insumos, a serem utilizados nos eventos, pelo
periodo de 12 (doze) meses”, em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Desporto e Cultura (SEDESC)
e Secretaria Municipal de Comunicacdo Social (SECOM) do municipio de Amambai/MS, tudo em conformidade das
especificacdes descritas do Termo de Referéncia anexo I do Edital.

Valor : R$ 7.985,70 (Sete mil novecentos e oitenta e cinco Reais e setenta centavos).
Dotagdo Orgamentaria
02.23.00 - SECRETARIA MUN. DE COMUNICAGAO SOCIAL
3.3.90.39.14 - LOCACAO DE BENS MOVEIS E OUTRAS NATUREZAS E INTANGIVEIS
24.131.0305.2225.0000 - MANUTENCAO DAS ATIVIDADES SECOM
Local e Data: Amambai/MS, 27 de Setembro de 2023.
Assinam :
José Aparecido de Aguiar - Secretario Municipal de Comunicagdo Social
CPF: 447.965.101-25
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 8147
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 115180/2022
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 065/2022.
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 157/2022
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai - MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
SAO LUIZ MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA - Contratada.
CNPJ: 02.642.132/0001-42

Objeto: “Registro de Prego para Aquisicdo de equipamentos e ferramentas, ndo patrimoniadas, para realizacao dos
servigos e manutengdes”, mediante solicitacdao de diversas secretarias municipais da Prefeitura Municipal de Amambai
- MS, por um periodo de 12(doze) meses, tudo em conformidade com as especificacdes descritas no anexo I do edital”.

Valor : R$ 826,90 (Oitocentos e vinte e seis Reais e noventa centavos).
Dotagdo Orcamentaria

02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.30.42 - FERRAMENTAS

10.301.0008.2115.0000 - PAB FIXO - PISO DA ATENCAO VASICA

Local e Data: Amambai/MS, 03 de Outubro de 2023.

Assinam :

Dirlene Silveira dos Santos Zanetti Rodrigues - Secretaria Municipal de Saude
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CPF: 011.532.951-05

Gilmar Machado da Costa — Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGCAO NOTA DE EMPENHO N° 8148
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°: 115180/2022
LICITA(;AO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 065/2022.
ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 157/2022
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai - MS - Contratante
CNPJ: 03.568.433/0001-36
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Contratante
CNPJ: 13.823.697/0001-42
VIZZOTTO MATERIAIS PARA CONSTRUCAO LTDA - EPP - Contratada.
CNPJ: 08.311.814/0001-59

Objeto: “Registro de Preco para Aquisicdo de equipamentos e ferramentas, ndo patrimoniadas, para realizacao dos
servicos e manutengdes”, mediante solicitagdo de diversas secretarias municipais da Prefeitura Municipal de Amambai -
MS, por um periodo de 12 (doze) meses, tudo em conformidade com as especificacdes descritas no anexo I do edital”.

Valor : R$ 408,10 (Quatrocentos e oito Reais e dez centavos).

Dotagdo Orgamentaria

02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3.3.90.30.99 - OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO

10.301.0008.2115.0000 - PAB FIXO - PISO DA ATENCAO VASICA

Local e Data: Amambai/MS, 03 de Outubro de 2023.

Assinam :

Dirlene Silveira dos Santos Zanetti Rodrigues - Secretaria Municipal de Saude

CPF: 011.532.951-05
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagao
EXTRATO PUBLICAGAO NOTA DE EMPENHO N° 8149
PROCESSO ADMINISTRATIVO N©°: 115886/2022
LICITACAO MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL SRP N° 067/2022.
ATA DE REGISTRO DE PRECO N© 158/2022
Partes : Prefeitura Municipal de Amambai — MS - Contratante

CNPJ: 03.568.433/0001-36

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - Contratante

CNPJ: 13.823.697/0001-42

JOSE CARLOS MARTINS COINETE - ME - Contratada.
CNPJ: 17.057.033/0001-70

Objeto: “Registro de Prego para Aquisicdo de Materiais Hidraulicos, pelo periodo de 12 (doze) meses, em atendimento
as demandas das diversas secretarias municipais da Prefeitura Municipal de Amambai - MS, tudo em conformidade com
as especificagbes descritas no anexo I do edital.

Valor : R$ 475,95 (Quatrocentos e setenta e cinco Reais e noventa e cinco centavos).
Dotagdo Orcamentaria
02.09.01 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
3.3.90.30.26 - MATERIAL PARA INSTALACAO ELETRICA E ELETRONICA
10.301.0008.2115.0000 - PAB FIXO - PISO DA ATENCAO VASICA
Local e Data: Amambai/MS, 03 de Outubro de 2023.
Assinam :
Dirlene Silveira dos Santos Zanetti Rodrigues - Secretaria Municipal de Saude
CPF: 011.532.951-05
Gilmar Machado da Costa - Contador
CRC: 006945/0-1
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS
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Departamento de Licitagdao
EXTRATO DE PUBLICACAO DE CONTRATO N° 4.011/2023
Republicar por incorregao
CONTRATANTE:
PREFEITURA MUNICIPAL DE AMAMBAI/MS.
CNPJ: 03.568.433/0001-36
SECRETARIA MUNICIPAL DA INFRAESTRUTURA
CONTRATADO: MAAC TRATORES, PECAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA - Contratada
CNPJ N© 05.727.489/0001-11

OBJETO : Contratagdo de empresa especializada para realizar revisao de troca de filtros especifico 750h na ESCAVADEIRA
HIDRAULICA XE150BR, ANO 2022, Placa ESC1745, CHASSI XUGO01502KNPA00464, pertencente ao patrimbnio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura da Prefeitura de Amambai/MS.

VALOR ESTIMADO TOTAL : R$ 1.813,00 (um mil oitocentos e treze reais).
FONTE DE RECURSOS : C/C n° 16.150-0 - Fundersul ICMS

Prazo de Vigéncia: 06 meses.

DOTACAO:

02.11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

3.3.90.30.25 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS
26.782.0002.2140.0000 - Manutencdo dos Servicos e Agdes ¢/ Fundersul ICMS
Fiscais de Contrato:

Sr. Augusto Pavao Espindola — Decreto 081/21

Sra. Luciene Correa da Silva — Matricula n°

FUNDAMENTO LEGAL: Caput do Art. 25, inciso I, da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com suas alteragdes
posteriores.

FORO: COMARCA DE AMAMBAf/MS

LOCAL E DATA: AMAMBAI/MS, Em 05 de Outubro de 2023.

ASSINAM:

Sr. Carli Silvério Schier - Secretario Municipal de Infraestrutura

CPF: 906.132.529-34

Sr. Joares Aparecido Sanches Joares Aparecido Sanches — Contratado
CPF: 700.433.969-68 700.433.969-68

Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS

Departamento de Licitagdao
EXTRATO DE HOMOLOGACI\O E RATIFICA(;AO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACZ\O N° 019/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 130414/2023
Republicar por incorregao

AUTORIZO a despesa, homologo e ratifico o despacho supra do Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo
e Parecer Juridico em anexo, da Procuradoria Geral do Municipio, referente a inexigibilidade de licitacdo a favor da
contratacdo DIRETA da empresa MAAC TRATORES, PECAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA , pessoa juridica de
direito privado, inscrita na CNPJ sob o n°® 05.727.489/0001-11, com sede no endereco Avenida Perimetral Norte Wilson
Beltramim, n° 2419, CEP 79.150-000, na cidade de Maracaju - MS.

OBJETO : Contratacdo de empresa especializada para realizar revisdo de troca de filtros especifico 750h na ESCAVADEIRA
HIDRAULICA XE150BR, ANO 2022, Placa ESC1745, CHASSI XUGO01502KNPA00464, pertencente ao patrimoénio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura da Prefeitura de Amambai/MS, com fundamento no que dispde o caput do art.
Art. 25, inciso I, da Lei 8.666/93 de 21 de junho de 1993, com suas alterages posteriores.

VALOR ESTIMADO TOTAL: R$ 1.813,00 (um mil oitocentos e treze reais).
FONTE DE RECURSOS: C/C n° 16.150-0 - Fundersul ICMS
Prazo de Vigéncia: 06 meses.
DOTAGAO:
02.11.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
33.3.90.30.25 - MATERIAL PARA MANUTENCAO DE BENS MOVEIS
26.782.0002.2140.0000 - Manutencgdo dos Servicos e Agdes ¢/ Fundersul ICMS
FORO: Comarca de Amambai/MS
Amambai/MS, Em 05 de Outubro de 2023.
CARLI SILVERIO SCHIER
SECRETARIO MUNCIPAL DE INFRAESTRUTURA
Matéria enviada por ALEX WILLIAM DE SOUZA SANTOS
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Secretaria Municipal de Gestao
LEI COMPLEMENTAR N° 095/2023 Autor: P.M Origem: PL,C/GAB N. 010/2.023 - Contratar Médico
Patologista - Verificagao de Obito (SVC)
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar servicos médicos de patologistas para instalagdo do Servigo de
Verificacdo de Obito (SVO) no Municipio de Amambai/MS, e da outras providéncias”.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA , Prefeito de Amambai/MS, no uso de suas atribuicOes legais, faz saber que
em Sessdo Ordinaria realizada no dia 16/10/2023, a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei.

Art. 1°. Esta Lei autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar, em carater excepcional e temporario, 04 (quatro)
Médicos Patologistas para instalacdo e funcionamento do Servico de Verificagao de Obito (SVO) no Municipio de Amambai.

§ 1°. O Servico de Verificacdo de Obito funcionard na Unidade Regional de Pericias e Identificacio de Amambai/MS,
unidade vinculada a Coordenadoria Geral de Pericias do Estado de Mato Grosso do Sul, érgdo integrante da Secretaria
de Estado de Justiga e Seguranga Publica de Mato Grosso do Sul.

§ 29, Os servigos serdo prestados pelos médicos lotados e ja em atuagdo na Unidade Regional de Pericias e Identificagdo
de Amambai/MS, e a contratacdo se dara na forma do Titulo VIII, da Lei Complementar Municipal n® 004/2004,
observando-se o prazo de contratagdo constante no inciso III, do artigo 183, da referida lei.

§ 3°. A remuneracao bruta de cada profissional sera de R$ 11.000,00 (onze mil reais).
Art. 29, As despesas decorrentes desta lei correrdo a conta das dotagdes orgcamentarias proprias do Municipio.
Art. 39, Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, de 17 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo
Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° Pag:

Em:

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 320/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicGes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 10 do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacao
LEANDRA HENNING CICHELEIRO
3612 -7 03.06.2022 - 02.06.2023 SMS
ASSESSOR DE GABINETE

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 329/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
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pecuniario.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigbes legais, em

especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 19 do Art. 78 do Estatuto dos Servidores — Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,
RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
SERGIO ROBERTO GALLO
2893 01.06.2022 -31.05.2023 SEMED
ASSISTENTE SOCIAL

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n© FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao

PORTARIA N° 331/2023 DE 17 DE OUTUBRO DE 2023 Convoca a Conferéncia Municipal de Cultura, e da
outras providéncias.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA, Prefeito Municipal de Amambai/MS, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° . Fica convocada a “Conferéncia Municipal de Cultura de Amambai/MS” a ser realizada no dia 25 de outubro
de 2023, as 18h, na Camara Municipal de Amambai, tendo como tema central: “Democracia e Direito a Cultura”, em
conformidade com a Portaria do Ministério da Cultura n° 45, de 14 de julho 2023.

Art. 22 . As despesas decorrentes da realizacdo da Conferéncia de Cultura correrdo por conta de dotagdo prépria do
orgamento do érgdo gestor municipal de cultura.

Art. 3° . Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, 17 de Outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito de Amambai
SERGIO PERIUS
Secretario Municipal de Gestdo
Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

PREVIBAI
PORTARIA N©°, 029 DE 22 DE JUNHO DE 2023.
“Dispbe sobre a concessao do beneficio Pensdo por Morte a dependente do segurado,” ELOIR CONSTANCIO DE
MORAES”

O Diretor-Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Amambai - PREVIBAI, JOAO RAMAO
PEREIRA RAMOS, no uso de suas atribuigdes legais e fundamentado no Art. 40, § 7°, da Constituicao Federal,
combinado com o Art. 49, inciso I, da Lei Municipal n® 1.874, Alterada pela lei 2829/2023 de 14 de margo de 2023,
que rege a previdéncia municipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER o beneficio de PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento do Servidor municipal
inativo, ELOIR CONSTANCIO DE MORAES com provento integral, em favor da dependente, devidamente inscrita no
cadastro do PREVIBAI, a partir da data do seu falecimento, até posterior deliberagdo, da seguinte forma:

I - 100% (cem por cento) da cota familiar a EMILIA ACOSTA(CONJUGE)

Artigo 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagcdo, com efeitos retrativos em 23 de abril de 2023,
revogadas as disposicdes em contrario.
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REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Amambai/MS, 22 de junho de 2023.
JOAO RAMAO PEREIRA RAMOS
DIRETOR-PRESIDENTE
PREVIBAI
Matéria enviada por ANDREA MARIA SILVEIRA PEIXER

PREVIBAI
PORTARIA N°, 028 DE 22 DE JUNHO DE 2023.
“DispGe sobre a concessdo do beneficio Pensdo por Morte a dependente do segurado,” ELIZEU ANTUNES DE ARAUJO ”

O Diretor-Presidente do Fundo Municipal de Previdéncia Social dos Servidores de Amambai - PREVIBAI, JOAO RAMAO
PEREIRA RAMOS, no uso de suas atribuicdes legais e fundamentado no Art. 40, § 79, da Constituicdo Federal,
combinado com o Art. 49, inciso I, da Lei Municipal n® 1.874, Alterada pela lei 2829/2023 de 14 de margo de 2023,
qgue rege a previdéncia municipal,

RESOLVE:

Artigo 1° - CONCEDER o beneficio de PENSAO POR MORTE, em decorréncia do falecimento do Servidor municipal
inativo, ELIZEU ANTUNES DE ARAUJO com provento integral, em favor da dependente, devidamente inscrita no
cadastro do PREVIBAI, a partir da data do seu falecimento, até posterior deliberacdo, da seguinte forma:

I - 100% (cem por cento) do valor a RAMONA RAMIRES DE ARAUJO (CONJUGE)

Artigo 20 - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retrativos em 04 de maio de 2023,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Amambai/MS, 22 de junho de 2023.
JOAO RAMAO PEREIRA RAMOS
DIRETOR-PRESIDENTE
PREVIBAI
Matéria enviada por ANDREA MARIA SILVEIRA PEIXER

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 330/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigbes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
THIAGO RODRIGUES VIEIRA
7319 16.03.2022 - 15.03.2023 SMG
ASSESSOR DE GABINETE

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao

Republica por incorrecdao - PORTARIA N.° 272/2.023 DE 22 DE AGOSTO DE 2.023 Prorroga licenga
maternidade da servidora que menciona e da outras providéncias.

www.diariooficialms.com.br/assomasul 14



Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai-MS, no uso de suas atribuicdes legais e com base
na Lei Municipal n.® 2215/2010.

Considerando Protocolo Flowdocs: 125186 /2023
RESOLVE:

Art. 1° Fica prorrogado o prazo de licenca maternidade conferida a servidora VANESSA DOS ANJOS ASSIS ocupante
do cargo de PROFESSOR LEIGO/CONVOCADO - INSS - inscrita sob as Matricula n® 15722-36, lotada na Secretaria
Municipal de Educacao, através da Portaria n® 214/23, em decgrréncia da inclusdo no PROGRAMA CRIANCA SAUDAVEL,
mediante requerimento 125186/23, pelo periodo 14/10/23 A 13/12/23.

Art.20 Fica assegurada a percepcao da remuneracao integral durante o periodo de prorrogacao, nos mesmos moldes
devidos no periodo de percepgao do salario-maternidade.

Art.3° Durante o periodo de prorrogacdo de que trata esta Portaria, a servidora fica impedida de exercer atividade
remunerada, bem como de manter a crianga em creche ou instituicdo similar.

Paragrafo Unico - Descumprido o disposto neste artigo, a servidora perderd o direito & prorrogacdo, devendo
retornar as atividades imediatamente apds a notificagdo do Municipio, sob pena de desconto das faltas ao servigo.

Art. 4.0 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito, 22 de agosto de 2.023
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal
SERGIO PERIUS
Secretario Municipal de Gestdo
Publicado no DOM (Assomasul).
Diario no Pag:
Em:

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 328/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 19 do Art. 78 do Estatuto dos Servidores — Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
RONALDO ADRIANO LUNAS DOS SANTOS
11510 03.02.2021 - 02.02.2022 SEMSUR
OPERADOR DE MAQUINAS

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n® FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 315/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigbes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,
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RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
JOAO LEONEL FERNANDES BUENO
9877 02.01.2022 - 01.01.2023 SEMSUR
GARI

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n® FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 307/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai — MS, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupgao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacao
ALBA VERGINIA MARTINS DOS SANTOS
895-6 01/01/2022 - 09/01/2023 SMG
CONSELHO TUTELAR

Art.20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n© FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 309/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicGes legais, em

especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 190 do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,
RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.
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Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
ALVARO VALE FERREIRA
9277 01/08/2019 - 31.07.2020 SMS
VIGIA

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 308/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai -MS, no uso de suas atribuicOes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupgao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
ALCIBIADES DE MATOS CORTES
25637-1 02/05/2022 - 01.05.2023 SEMSUR
ASSISTENTE DE GABINETE

Art.20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 310/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupgao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotagdo
AMARICO FERNANDES LOPES
025 04.06.2021 - 03.06.2022 SEAGRI
ARTIFICFE - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
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Art.20 Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n© FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 311/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai — MS, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacao
ARISTIDES RODRIGUES NUNES

1460 20.04.2020 - 19.04.2021 SEDESC
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n© FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 312/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicGes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 10 do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
CLAUDINEI DUARTE DE ALMEIDA
8912-1 15.06.2022 - 14.06.2023 SEMSUR
GARI

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
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Prefeito Municipal
SERGIO PERIUS
Secretario Municipal de Gestdo
Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 313/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. C9nverte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigbes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
DILMAR DALVANE BERVIAN
80 5 01.04.2022 - 01.04.2023 SEMSUR
TECNOLOGO DA CONSTRUCAO CIVIL

Art.20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n© FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 314/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacgdo
GEAN RODRIGO KOLLE
25426 17.03.2022 - 16.03.2023 SMG
DIRETOR DE DEPARTAMENTO

Art.20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal
SERGIO PERIUS
Secretario Municipal de Gestao
Publicado no DOM (Assomasul).
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Diario n© FLS.

Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 316/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai — MS, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 1° Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotagdo
JORGE ANTUNES PEREIRA
17313 01.02.2022 - 31.01.2023 SEAGRI
SEAGRI

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n® FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 306/2023 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Concede férias aos servidores que especifica e da
outras providéncias.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai-MS, no uso de suas atribuicoes legais, em
especial, aquelas contidas no § 1° do Art.78 do Estatuto do Servidor.
RESOLVE:

Art. 10 Concede 30 (trinta) dias de férias aos servidores abaixo descritos, conforme periodos de gozo mencionados na
tabela abaixo:

Funcionario(a)
Cargo Periodo de Gozo Periodo Aquisitivo

Divisdo | |
8608-4 - ALINE MENDONGA DA SILVA

2520 - AUXILIAR DE GABINETE (DAI 11) 01/06/2023 - 30/06/2023  [04/01/2021 - 03/01/2022
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo
4263-3 - ALINE PAULA KLEIN COELHO

3025 - ENFERMEIRO

000009 - SMS - Secretaria Municipal de Saude
4263-2 - ALINE PAULA KLEIN COELHO

3025 - ENFERMEIRO

000009 - SMS - Secretaria Municipal de Salde
13285-3 - ANA RICIERI BECKER TARTARO
3501 - PROFESSOR I (MAG 1) 19/06/2023 - 18/07/2023 |01/02/2022 - 31/01/2023
000036 - SEMED - Secretaria Municipal de Educacdo | |
1011-5 - ANDERSON PSCHISKY

8004 - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS 01/06/2023 - 30/06/2023  [03/12/2021 - 02/12/2022
000005 - Secretaria Municipal de Fazenda

2745-1 -CAMILLA DE OLIVEIRA MARNE PSCHISKY
3021 - ASSISTENTE SOCIAL

000009- SMS - Secretaria Municipal de Saude
2745-1 -CAMILLA DE OLIVEIRA MARNE PSCHISKY
3021 - ASSISTENTE SOCIAL

000009- SMS - Secretaria Municipal de Saude
23431-1 - DABILA MEDINA LOPES DE LIMA

2520 - AUXILIAR DE GABINETE (DAI 11) 01/06/2023 - 30/06/2023 [01/02/2022 - 31/01/2023
000003 - SMAS - Secretaria Municipal de Assisténcia Social | |
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Diario Oficial N° 3447

Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

7998-4 - IZABEL SANCHES ALVARENGA
2517 - SECRETARIO DE GABINETE III (DAI 8)
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo

01/06/2023 - 30/06/2023

02/05/2022 - 01/05/2023

22036-1 - JADSON GRIMALDO BRUM PINTO
3075 - VIGIA
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo

01/06/2023 - 30/06/2023

11/02/2022 - 10/02/2023

880-1 - JOAO MARIA BARBOSA ALVES
3075 - VIGIA
000036 - SEMED - Secretaria Municipal de Educacdo

01/06/2023 - 30/06/2023

04/02/2022 - 03/02/2023

879-1 - JOSE DA SILVA
3075 - VIGIA
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo

01/06/2023 - 30/06/2023

04/02/2022 - 03/02/2023

25424 -1 - JOVELINO ALVES SOARES
3075 - VIGIA
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo

01/06/2023 - 30/06/2023

17/03/2022 - 16/03/2023

16013-1 - JULIANE MARTINS PERALTA
3044 - FISCAL MUNICIPAL
000037 - SMCIDADE - Secretaria Municipal da Cidade

01/06/2023 - 30/06/2023

01/07/2019 - 30/06/2020

19500-1 - LUCAS FELIX DA SILVA
3075 - VIGIA
000036 - SEMED - Secretaria Municipal de Educacdo

01/06/2023 - 30/06/2023

02/04/2022 - 01/04/2023

1548-2 -'LUCIANE MELO NOGUEIRA
3051 - TECNICO DE ENFERMAGEM
000009 - SMS - Secretaria Municipal de Salde

12.06.2023 - 21.06.2023
11.09.2023 - 20.09.2023
04.12.2023 - 13.12.2023

20/03/2022 - 19/03/2023

19495-1 - MARCELO RESENDE DUTRA
3065 - ELETRICISTA
000009 - SMS - Secretaria Municipal de Saude

15/12/2023 - 29/12/2023

02/04/2022 - 01/04/2023

403-1 - MARCIO ADRIANO DE MOURA
3066 - GARI
000010 - SEMSUR - Secretaria Municipal de Servicos Urbanos

01/06/2023 - 30/06/2023

08/02/2022 - 07/02/2023

225-1 - MARIA JOSE CASTANHA DE MELLO
3058 - AGENTE ADMINISTRATIVO
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo

01/06/2023 - 30/06/2023

05/04/2022 - 04/04/2023

2901-1 - MATEUS LUIZ TEIXEIRA OLIVEIRA
2510 - ASSESSOR DE GABINETE (DAI 1)
000009 - SMS - Secretaria Municipal de Salde

19/06/2023 - 18/07/2023

12/04/2022 - 11/04/2023

2792-1 - MAURO DOS SANTOS
3075 - VIGIA
000036 - SEMED - Secretaria Municipal de Educacdo

01/06/2023 - 30/06/2023

06/09/2019 - 05/09/2020

4402-3 - PEDRO ALVES
2520 - AUXILIAR DE GABINETE (DAI 11)
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo

01/06/2023 - 30/06/2023

05/01/2021 - 04/01/2022

2876-2 - PROVENIR JUNIOR DEZORDI
2520 - AUXILIAR DE GABINETE (DAI 11)

000004 - SEDES - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico

10.06.2023 -09.07.2023

04.01.2022 -03.01.2023

940-1 - PEDRO BARCELLOS
3075 - VIGIA
000009 - SMS - Secretaria Municipal de Salde

01/06/2023 - 30/06/2023

06/03/2022 - 05/03/2023

8249-1 - RAMAO ORTIZ ARGUELHO
3075 - VIGIA
000009 - SMS - Secretaria Municipal de Saude

01/06/2023 - 30/06/2023

10/02/2021 - 09/02/2022

25758-1 - VALERIANA VASQUES
2520 - AUXILIAR DE GABINETE (DAI 11)
000006 - Secretaria Municipal de Gestdo

19/06/2023 - 18/07/2023

01/06/2022 - 31/05/2023

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos,
01 de JUNHO de 2023, ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA

SERGIO PERIUS
Secretario Municipal de Gestao
Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Prefeito Municipal

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 317/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicGes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,
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CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,
RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdao
JOSE LINO DA SILVA OSTEMBERG
9066 04.04.2022-03.04.2023 SEMED
ELETRICISTA

Art.20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n© FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 318/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias a servidora que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai-MS, no uso de suas atribuices legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 10 do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 15 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupgao dos servigos prestados pela servidora abaixo designada.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacao
1388 - 2 JUCARA APARECIDA RODRIGUES 10.07.2022/09.07.2023 SEMED
1388 -8 JUCARA APARECIDA RODRIGUES 01.07.2022/30.06.2023 SEMED

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de Junho de 2023, ficando
revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 319/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. C9nverte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigbes legais, em

especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,
RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.
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Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
KELVIN NOGUEIRA GONGCALVES
8715 20.03.2022 - 19.03.2023 SEMSUR
GARI

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 321/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupgao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotagdo
LUCELI ROA RAMIRES
1566 30.06.2022 - 29.06.2023 SMG
AGENTE ADMINISTRATIVO

Art.20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 322/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupgao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotagdo
LUIS HENRIQUE AGUERO DA CRUZ
15849 14/04/2022 - 13.04.2023 SMS
AGENTE DE COMBATES AS ENDEMIAS
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Art.20 Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n© FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 323/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai — MS, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

[ Mat. | Servidor | Periodo Aquisitivo | Lotacdo |
| 1920 -3 | MARIA INES VIEIRA DOS S. DALZOTTO 101.08.2022 - 31.07.2023 | SMG |

Art.20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 324/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
MARINA APARECIDA ROMEIRO SALGUEIRO
9941 04.01.2022 - 03.01.2023 SMG
SECTRETARIA DE GABINETE

Art.20 Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal
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SERGIO PERIUS
Secretario Municipal de Gestdo
Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 325/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuigdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 19 do Art. 78 do Estatuto dos Servidores — Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
MICHEL DOS SANTOS DALMAGRO
7150 15.06.2021 - 14.06.2022 SEMSUR
GARI

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA

Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 326/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.

EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores — Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,

CONSIDERANDO a premente necessidade do servigo,

RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdao
ORIVALDO DE ALCANTARA PERALTA
1480 01.06.2022 - 31.05.2023 SMS
AGENTE ADMINISTRATIVO

Art.2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposigcdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestdo

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n° FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA
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Secretaria Municipal de Gestao
PORTARIA N° 327/23 DE 04 DE OUTUBRO DE 2023. Converte férias ao servidor que especifica em abono
pecuniario.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA - Prefeito Municipal de Amambai - MS, no uso de suas atribuicdes legais, em
especial, aquelas contidas no Art. 77 e § 1° do Art. 78 do Estatuto dos Servidores - Lei Complementar 004/2004 de 06
de dezembro de 2004 e, ainda,
CONSIDERANDO a premente necessidade do servico,
RESOLVE:

Art. 10 Converte 30 (trinta) dias de férias em abono pecuniario, referente ao periodo aquisitivo mencionado no quadro,
tendo em vista a impossibilidade de interrupcao dos servigos prestados pelo servidor abaixo designado.

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Lotacdo
RAFAELA FERREIRA DE OLIVEIRA
19513 02/04/2021 - 01.04.2022 SEMSUR
ARTIFICE - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Art.20 Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos a 01 de JUNHO de 2023,
ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, 04 de outubro de 2023.
EDINALDO LUIZ DE MELO BANDEIRA
Prefeito Municipal

SERGIO PERIUS

Secretario Municipal de Gestao

Publicado no DOM (Assomasul).
Diario n® FLS.
Em.

Matéria enviada por VERA LUCIA LARA
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

ANTONIO JOAO
Secretaria Municipal de Educagao e Cultura
CONVOCAGCAO APM
APM- ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DO CENTRO DE EDUCAGCAO INFANTIL
PROFESSORA LUCILA DE ALMEIDA
CNPJ N°© 12.185.564/0001-25
CONVOCAGAO

A senhora, Suziany Ihan Xavier Gaspar Batista diretora do Centro de Educagao Infantil Professora Lucila de Almeida,
localizada a Rua Dep. Fernando Saldanha, 1005 - Vila Nova, neste municipio, CONVOCA todos os professores, pais
e funcionarios do Centro de Educacdo Infantil Professora Lucila de Almeida, para a Assembleia Geral Ordinaria a ser
realizada nas dependéncias do CEI no dia 17 de novembro de 2023, em primeira convocagdo as 15h e em segunda
convocacao as 15:30h com qualquer nimero de associados, com a finalidade de tratar da seguinte ordem do dia:

e Eleicdo e Posse da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da APM para o biénio 17-11-2023 a 17-11-2025.
e Assuntos Gerais.

Obs: os interessados em apresentar chapa, procurar a Secretaria do CEI.
Antbnio Jodo, 17 de outubro de 2023.

Suziany Ihan Xavier Gaspar Batista

Diretora Port. N° 010/2022

Matéria enviada por REGINA APARECIDA DE OLIVEIRA BARROS

Prefeitura Municipal de Antonio Jodo
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 046/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
CONVITE N°: 001/2023
PARTES: Prefeitura Municipal de Ant6nio Joao MS e Comercial K & D Ltda - EPP.

OBJETO: Aquisicao de materiais permanentes e equipamentos para serem utilizados no Hospital Municipal Doutor Altair
de Oliveira Localizado no Municipio de Anténio Jodo - MS.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo
orgamentaria:

08 - Secretaria Municipal de Saude

2067 - Operacionalizacao das Unidades da Atencao Especializada em Saude

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

111 - Ficha

VALOR GLOBAL: Da-se a este contrato o valor global de R$ 14.076,00 (quatorze mil e setenta e seis reais).
Vigéncia: 06 (seis) meses

DATA DA ASSINATURA: 17/08/2023

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93

ASSINAM: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira - Prefeito Municipal e Gilson de Oliveira Domingos Pela empresa
Comercial K & D Ltda - EPP.

Matéria enviada por Bruno da Silva Esteche

Prefeitura Municipal de Antonio Jodo
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 047/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
CONVITE N°: 001/2023
PARTES: Prefeitura Municipal de Ant6nio Joao MS e Comercial S & S Ltda - ME.

OBJETO: Aquisicao de materiais permanentes e equipamentos para serem utilizados no Hospital Municipal Doutor Altair
de Oliveira Localizado no Municipio de Anténio Jodo - MS.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

08 - Secretaria Municipal de Saude

2067 - Operacionalizacdao das Unidades da Atencgdo Especializada em Saude

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

111 - Ficha

VALOR GLOBAL: Da-se a este contrato o valor global de R$ 65.858,00 (sessenta e cinco mil oitocentos e cinquenta e
oito reais).
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Vigéncia: 06 (seis) meses
DATA DA ASSINATURA: 17/08/2023
AMPARO LEGAL: Lei Federal n°® 8.666/93

ASSINAM: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira — Prefeito Municipal e Erivaldo Machado da Silva Pela empresa Comercial
S & S Ltda - ME.

Matéria enviada por Bruno da Silva Esteche

Prefeitura Municipal de Antonio Joao
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 048/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
CONVITE N°: 001/2023
PARTES: Prefeitura Municipal de Ant6nio Joao MS e Lider Tech Comércio de Equipamentos para Escritério Eireli.

OBJETO: Aquisicao de materiais permanentes e equipamentos para serem utilizados no Hospital Municipal Doutor Altair
de Oliveira Localizado no Municipio de Ant6nio Jodo - MS.

DOTACAO ORGCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte dotacdo
orcamentaria:

08 - Secretaria Municipal de Saude

2067 - Operacionalizacdo das Unidades da Atencao Especializada em Saide

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

111 - Ficha

VALOR GLOBAL: Da-se a este contrato o valor global de R$ 36.612,00 (trinta e seis mil seiscentos e doze reais).
VIGENCIA: 06 (seis) meses

DATA DA ASSINATURA: 17/08/2023

AMPARO LEGAL: Lei Federal n°® 8.666/93

ASSINAM: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira - Prefeito Municipal e Marcos Candido Pela empresa Lider Tech Comércio
de Equipamentos para Escritério Eireli.

Matéria enviada por Bruno da Silva Esteche

Prefeitura Municipal de Antonio Joao
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 049/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 069/2023
CONVITE N°: 001/2023
PARTES: Prefeitura Municipal de Ant6nio Joao MS e Loja Star Plus Ltda — ME.

OBJETO: Aquisicao de materiais permanentes e equipamentos para serem utilizados no Hospital Municipal Doutor Altair
de Oliveira Localizado no Municipio de Ant6nio Jodo - MS.

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes deste Contrato correrdo por conta da seguinte
dotacdo orgamentaria:

08 - Secretaria Municipal de Saude

2067 - Operacionalizacao das Unidades da Atencado Especializada em Saude

3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros Pessoa Juridica

111 - Ficha

VALOR GLOBAL: Da-se a este contrato o valor global de R$ 38.718,00 (trinta e oito mil setecentos e dezoito reais).
VIGENCIA: 06 (seis) meses

DATA DA ASSINATURA: 17/08/2023

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93

ASSINAM: Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira — Prefeito Municipal e Amilton Castro Souza Pela empresa Loja Star Plus
Ltda - ME.

Matéria enviada por Bruno da Silva Esteche

Departamento de Licitacoes
TERMO DE PUBLICACAO, HOMOLOGAGAO E RATIFICACAO DA DISPENSA DE LICITAGAO N°. 036/2023
Partes : Prefeitura Municipal de Antonio Jodo/MS - Contratante.
OXIPORA GASES E EXTINTORES LTDA Contratada.

Objeto: Contratacdao de Empresa especializada para prestacdo de servicos de recarga de extintores de incéndio
portatil classe (A, AB, ABC) para atender as diversas Secretaria de Anténio Joao MS.

Vigéncia: 12 meses
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Valor: R$ 30.453,90 (trinta mil quatrocentos e cinquenta trés reais e noventa centavos)
Dotagdo Orgamentaria:
08.001.2060.3.3.90.39.00.00(1500.1002-11)
14.001.2006. 3.3.90.39.00.00(1500.00-50)
15.001.2012. 3.3.90.39.00.00(1500.100-92)
17.001.2022. 3.3.90.39.00.00(1500.00-187)
Data: Ant6nio Jodo/MS, 18 outubro de 2023
Homologo e Ratifico, ficando adjudicado o resultado proferido pela Comissdo Permanente de Licitagao.
Agnaldo Marcelo da Silva Oliveira,
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Luiz Carlos Vendruscolo
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

APARECIDA DO TABOADO
EDITAL DE AUDIENCIA PUBLICA

“Edital de Audiéncia Publica do Poder Executivo Municipal, destinada ao estudo e elaboragdo da Lei Orcamentaria
Anual - LOA/2024, do Municipio de Aparecida do Taboado - MS”.

O Prefeito Municipal de Aparecida do Taboado, Estado de Mato Grosso do Sul, JOSE NATAN DE PAULA DIAS, no uso de
suas atribuicOes previstas na lei Organica Municipal e conforme Lei Federal Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000, intitulada de Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu Art. 48, paragrafo Unico, Inciso I, juntamente com o Exmo.
SR. JUCLEBER DA SILVA QUEIROZ, Presidente do Legislativo Municipal e a Exma. Sra. CRISTIANE MENDES VIEIRA DAS
NEVES, Diretora Presidente do IPAMAT, tornam publico a quem de direito e quem mais possa interessar que:

I - Fard realizar Audiéncia Publica para estudo, discussdao e elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual (LOA), para o
Exercicio 2024, deste municipio, no dia 31 de outubro do presente ano, no Prédio da Camara Municipal de Aparecida do
Taboado/MS, Plenario das Deliberacges, sito nesta cidade a Rua Ulisses Medeiros de Figueiredo, n® 4.015, Bairro Jardim
Sdo Bento, com inicio as 09h00min (MS);

II - Durante a Audiéncia Publica, a sociedade civil organizada e demais municipes poderdo participar dando ideias e
sugestdes, de modo que a de Lei Orcamentaria Anual (LOA), para o exercicio de 2024, deste Municipio de Aparecida do
Taboado - MS, seja elaborada de acordo com a realidade do municipio, obedecendo as metas e prioridade, dentro de
suas necessidades.

Da-se conhecimento a Camara Municipal de vereadores, e

Dé&-se ampla divulgagdo para conhecimento da populagdo.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Aparecida do Taboado - MS, aos dezesseis (16) dias do més de outubro (10) do ano de dois mil e vinte e trés (2023).
JOSE NATAN DE PAULA DIAS

Prefeito municipal

JUCLEBER DA SILVA QUEIROZ

Presidente do Legislativo Municipal

CRISTIANE MENDES VIEIRA DAS NEVES

Diretora Presidente do IPAMAT

Matéria enviada por WILLIAN FERNANDO DE JESUS

Secretaria de Saude
PRIMEIRO TERMO DE ADJUDICAGCAO CREDENCIAMENTO 006/2023

PRIMEIRO TERMO DE ADJUDICACAO

CREDENCIAMENTO 006/2023
A Comissdo de Credenciamento da Secretaria Municipal de Satude do Municipio de Aparecida do Taboado,
Estado de Mato Grosso do Sul, por meio de sua Presidente, a senhora Lis Maria Almeida da Silveira Palma,
resolve ADJUDICAR, com fundamento no inciso VI, do artigo 43, da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, com suas
alteracOes posteriores, a inscricdo das empresas abaixo, declaradas habilitadas no Procedimento de Credenciamento
n° 006/2023, na 012 a Abertur Envel realizada no dia 17 tubr 2023, a executar os
respectivos servicos de saude:

[ EMPRESA | PROCEDIMENTO |
[ CLINICA MEDICA CRUVINEL RODRIGUES LTDA [ CONSULTA EQUIPE EMULTI |

Aparecida do Taboado/MS, 17 de outubro de 2023.
Lis Maria Almeida da Silveira Palma
Presidente
Matéria enviada por LIS MARIA ALMEIDA DA SILVEIRA

Secretaria de Saude
PRIMEIRO TERMO DE HOMOLOGA(;Z\O CREDENCIAMENTO N©° 006/2023
PRIMEIRO TERMO DE HOMOLOGACA

CREDENCIAMENTO N° 006/2023

JOSE NATAN DE PAULA DIAS , Prefeito do Municipio de Aparecida do Taboado/MS, usando das atribuicdes que lhe
sdo conferidas por lei, resolve HOMOLOGAR, com fundamento no inciso VI, do artigo 43, da Lei n.® 8.666, de 21 de

junho de 1993, com suas alteragdes posteriores, o procedlmento de Q.r_es:l_e.n_CLam_e.n_tQ_n_O_O_QLZD_Zi em relagao
ao credenciamento da seguinte empresa, < < <

considerada habilitada, que tiveram sua documentagao analisada na Ql_s_essag_d_e_Ab_entuta_d_e_Emlnp_es
realizada no dia 17 de outubro de 2023, por estar em conformidade com a legislacdo prdpria que rege a matéria:
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

[ EMPRESA [ PROCEDIMENTO |
[ CLINICA MEDICA CRUVINEL RODRIGUES LTDA | CONSULTA EQUIPE EMULTI |

Pagco Municipal "OSWALDO BERNARDES DA SILVA”, em Aparecida do Taboado (MS), 17 de outubro de 2023.
José Natan de Paula Dias
Prefeito
Matéria enviada por LIS MARIA ALMEIDA DA SILVEIRA

LICITACAO
EXTRATO DE PUBLICACZ\O DE DECISAO
Edital de Licitagcdao n.© 081/2023
Pregao Eletronico n.° 050/2023
Objeto - contrataca mpr ializ r restaca rvi
. o ; . “A" “B”

Apareci Tab -M
Assunto - Decisdao em Recurso Administrativo
Recorrente - A empresa SAN CRISTO - COLETA DE RESIDUOS LTDA.

Recorrida - A empresa PRONTO AMBIENTAL COLETA E INQINERAQAQ LTDA.
JOSE NATAN DE PAULA DIAS , Prefeito do Municipio de Aparecida do Taboado/MS, torna publico a quem possa

interessar, que, em resposta a recurso administrativo do Pregao Eletrénico n.° 2023, interposto pela empresa
Recorrente em epigrafe, emitiu competente decisdo que NE PROVIMENTO ao recurso, em todos os seus

termos, manten

Cumpre informar que a Decisdo, na integra, esta disponivel no site do Municipio: https://aparecidadotaboado.
ms.gov.br/portal/editais/1 ou pode ser solicitada no e-mail: licitacao@aparecidadotaboado.ms.gov.br ou
ainda mediante retirada de copia da mesma, em dias Uteis, no horario de expediente da Prefeitura Municipal, na
sala do Departamento Municipal de Licitacdo, situado no Paco Municipal “*Oswaldo Bernardes da Silva”, na Rua Elias
Tolentino de Almeida, n.° 4.098, Jardim S&o Bento, na cidade de Aparecida do Taboado/MS.

Aparecida do Taboado/MS, aos 16 de outubro de 2023.

JOSE NATAN DE PAULA DIAS

Prefeito

Matéria enviada por MARCELO EDUARDO PIZZI
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO

RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03563335/0001-06 Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

Resolve:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$9.417.168,26 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( + ) 3.582.600,00
02 03 01 GABINETE DO PREFEITO
19 04.122.0002.2001.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 12.500,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
634 04.122.0002.2001.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 300,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

02 05 01 CONTROLADORIA INTERNA
33 04.124.0002.2004.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 200,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

02 06 01 DEMUTRAN

45 04.122.0002.2003.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 7.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

665 04.122.0002.2003.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 25.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
61 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 1.500,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO

RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098

03563335/0001-06

Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

64 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 15.200,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

65 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 45.800,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

69 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 6.500,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

70 04.128.0002.2008.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 2.605.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

73 04.128.0002.2008.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 36.400,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

76 15.451.0002.1011.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 10.000,00
4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

619 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 22.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

624 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 2.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

679 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 60.000,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA

804 15.451.0002.1011.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 82.000,00

4.4.90.61.00

AQUISICAO DE IMOVEIS
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03563335/0001-06 Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
811 15.451.0002.1011.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 120.000,00

4.4.90.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

97 28.123.0002.2009.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 130.000,00
3.2.90.22.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DiVIDA POR CONTRATO

590 04.123.0002.2009.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 1.099.000,00
3.3.91.97.00 APORTE PARA COBERTURA DO DEFICIT ATUARIAL DO RPI

816 04.123.0002.2009.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 231,63
4.4.90.93.00 INDENIZAGCOES E RESTITUICOES

817 04.123.0002.2009.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE 4.059,70
4.4.90.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES

02 10 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

100 12.306.0003.2014.0000 QUALIDADE EM EDUCACAO 200,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

101 12.306.0003.2014.0000 QUALIDADE EM EDUCACAO 20.700,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

101 12.306.0003.2014.0000 QUALIDADE EM EDUCACAO 34.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

103 12.306.0003.2017.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 1.800,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

www.diariooficialms.com.br/assomasul 34



ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO

RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03563335/0001-06 Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

02 10 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

104 12.306.0003.2017.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 12.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

106 12.306.0003.2019.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 3.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

107 12.306.0003.2019.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

114 12.361.0003.2013.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 41.400,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

118 12.361.0003.2013.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 5.400,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

119 12.361.0003.2013.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 11.800,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

148 12.365.0003.2016.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 47.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

161 12.365.0003.2018.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 1.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

162 12.365.0003.2018.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 25.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

166 12.365.0003.2018.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 3.200,00

3.3.90.39.00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03563335/0001-06 Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

02 10 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

586 12.361.0003.2013.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 1.800,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

674 12.361.0003.2013.0000 QUALIDADE EM EDUCAGCAQO 13.100,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

675 12.365.0003.2018.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 3.600,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

722 12.365.0003.2016.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 3.300,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

783 12.306.0003.2014.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 30.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

788 12.367.0003.2062.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

803 12.367.0003.2062.0000 QUALIDADE EM EDUCAGCAO 90.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

812 12.365.0003.2018.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 10.300,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

137 12.364.0004.2063.0000 INVESTESTIMENTO NA INFRAESTRUT. PEDAGOGICA, 500,00

FISICA E TECNOLOGICA

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

199 13.392.0009.2025.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA 800,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
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MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO

RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098

03563335/0001-06

Exercicio: 2023

ASSOMASUL

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

13.392.0009.2025.0000

3.3.90.36.00

27.813.0009.2024.0000

3.3.90.14.00

27.813.0009.2024.0000

3.3.90.46.00

27.813.0009.2024.0000

3.3.90.48.00

13.392.0009.2025.0000

3.3.90.39.00

13.392.0009.2025.0000

3.3.90.36.00

13.392.0009.2025.0000

3.3.90.36.00

13.392.0009.2025.0000

3.3.90.39.00

13.392.0009.2025.0000

3.3.90.39.00

13.392.0009.2025.0000

3.3.90.39.00

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA
DIARIAS - CIVIL

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA
AUXILIO-ALIMENTAGAO
PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

FUNDO DE MANUT. DA EDUC. BASICA - FUNDEB

23.000,00

3.800,00

1.000,00

13.700,00

90.000,00

63.103,99

44.172,94

120.000,00

30.000,00

240.000,00

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO

RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03563335/0001-06 Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

02 10 02 FUNDO DE MANUT. DA EDUC. BASICA - FUNDEB

222 12.361.0003.2027.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 8.800,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

223 12.361.0003.2027.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 500.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

232 12.365.0003.2028.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 200.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

234 12.365.0003.2028.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 2.200,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

238 12.365.0003.2029.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 6.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZACOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

240 12.365.0003.2031.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO 20.000,00
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO

02 10 03 FUNDO MUNICIPAL DE CULTURA

792 13.392.0009.2026.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA 232.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

796 13.392.0009.2026.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA 5.000,00
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO

02 11 01 SECRETARIA MUN. DE DESEN. ECONOMICO, TURISMO E MEIO AMBIENT
285 23.695.0009.2054.0000 PROMOCAO A QUALIDADE DE VIDA 4.200,00

3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03563335/0001-06 Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

02 11 01 SECRETARIA MUN. DE DESEN. ECONOMICO, TURISMO E MEIO AMBIENT
286 23.695.0009.2054.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA 16.600,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

02 12 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

295 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

301 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 10.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

307 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 3.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

311 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 24.600,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU

327 10.302.0005.2034.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 10.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

345 10.302.0005.2034.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 120.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

577 10.302.0005.2034.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 10.000,00
3.3.90.46.00 AUXILIO-ALIMENTACAO

597 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 419.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

721 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 3.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
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02 12 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

747 10.302.0005.2034.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 116.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

801 10.302.0005.2034.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 170.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

814 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE 33.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

351 10.303.0011.2035.0000 FORTALECIMENTO EM SAUDE 2.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU

354 10.304.0011.2036.0000 FORTALECIMENTO EM SAUDE 5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

363 10.304.0011.2036.0000 FORTALECIMENTO EM SAUDE 4.500,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

02 13 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

371 04.122.0006.2043.0000 PROTEGCAO E INCLUSAO SOCIAL 8.200,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

381 08.122.0006.2041.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 1.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

415 08.243.0006.2048.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 44.400,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

419 08.243.0006.2048.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 39.000,00
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS
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02 13 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

423 08.243.0006.2048.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 200,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

438 08.244.0006.2044.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 4.300,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

445 08.244.0006.2044.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 300,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

454 08.244.0006.2044.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 2.900,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS

473 08.244.0006.2047.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

477 08.244.0006.2047.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 11.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

487 08.244.0006.2090.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 2.700,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

596 08.244.0006.2044.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

780 08.122.0006.2041.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 3.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL

02 13 03 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL
730 08.122.0006.2050.0000 PROTECAO E INCLUSAO SOCIAL 30.000,00

3.3.90.32.00

MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU
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Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS URBANOS

15.452.0010.1003.0000

3.3.90.36.00

15.452.0010.1003.0000

4.4.90.52.00

15.452.0010.2102.0000

3.3.90.14.00

15.452.0010.2057.0000

3.3.90.30.00

15.452.0010.1003.0000

4.4.90.52.00

15.452.0010.1003.0000

3.3.90.30.00

15.451.0010.1002.0000

4.4.90.51.00

15.451.0010.1002.0000

4.4.90.51.00

OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 7.000,00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA

OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 76.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 3.000,00
DIARIAS - CIVIL

OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 5.000,00
MATERIAL DE CONSUMO

OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 17.000,00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

OTIMIZACAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 1.400,00

MATERIAL DE CONSUMO

OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 378.000,00

OBRAS E INSTALACOES

OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS 1.560.000,00

OBRAS E INSTALACOES

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso:

4.005.508,56
Fontes de Recurso
500 0000 2.972.000,00
540 0000 20.000,00
540 1070 700.000,00
552 0000 56.000,00
715 0000 183.103,99
716 0000 74.172,94
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754 0000 231,63
Superavit Financeiro: 1.829.059,70
Fontes de Recurso
704 0000 1.800.000,00
752 0000 25.000,00
754 0000 4.059,70
Anulacgéo:
02 03 01 GABINETE DO PREFEITO
20 04.122.0002.2001.0000  GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -13.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
21 04.122.0002.2001.0000  GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -6.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
02 04 01 ADVOCACIA GERAL DO MUNICIPIO
32 28.125.0002.2006.0000  GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -19.000,00
3.3.90.91.00 SENTENGAS JUDICIAIS
02 05 01 CONTROLADORIA INTERNA
34 04.124.0002.2004.0000  GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
02 06 01 DEMUTRAN
44 04.122.0002.2003.0000  GESTAOQ EFICIENTE E TRANSPARENTE -2.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL
48 04.122.0002.2003.0000  GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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02 07 01 ASSESSORIA DE COMUNICAGAO
714 04.131.0002.2002.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -117.800,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 08 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

63 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -20.000,00
3.3.90.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA

66 04.122.0002.2007.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -2.500,00
3.3.90.40.00 SERVIGOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICA(

74 04.128.0002.2008.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -1.099.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

687 04.128.0002.2008.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -120.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

689 04.128.0002.2008.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -53.400,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS

02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

78 04.123.0002.2009.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -29.900,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

81 04.123.0002.2009.0000 GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -26.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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02 09 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA E PLANEJAMENTO

620 04.123.0002.2009.0000  GESTAO EFICIENTE E TRANSPARENTE -1.200,00

4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
02 10 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E L,

104 12.306.0003.2017.0000  QUALIDADE EM EDUCAGAO -20.700,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

124 12.361.0003.2013.0000  QUALIDADE EM EDUCAGAO -25.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

126 12.361.0003.2015.0000  QUALIDADE EM EDUCAGAQ -15.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

127 12.361.0003.2015.0000  QUALIDADE EM EDUCAGCAOQ -98.900,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

134 12.364.0004.2022.0000  INVESTESTIMENTO NA INFRAESTRUT. PEDAGOGICA, -28.300,00

FiSICA E TECNOLOGICA

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

135 12.364.0004.2022.0000  INVESTESTIMENTO NA INFRAESTRUT. PEDAGOGICA, -300,00

FiSICA E TECNOLOGICA

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

151 12.365.0003.2016.0000  QUALIDADE EM EDUCAGAOQ -34.300,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

155 12.365.0003.2016.0000  QUALIDADE EM EDUCAGAO -17.500,00

4.4.90.52.00

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
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02 10 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, ESPORTE E L,

163 12.365.0003.2018.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -6.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

170 12.365.0003.2018.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -10.900,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

172 12.365.0003.2020.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -22.700,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

211 27.813.0009.2024.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA -6.900,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

215 27.813.0009.2024.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA -400,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

218 27.813.0009.2024.0000 PROMOGAO A QUALIDADE DE VIDA -200,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES

615 12.361.0003.2013.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -18.500,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

670 12.365.0003.2016.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -1.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

785 12.306.0003.2019.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -14.900,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

02 10 02 FUNDO DE MANUT. DA EDUC. BASICA - FUNDEB
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02 10 02 FUNDO DE MANUT. DA EDUC. BASICA - FUNDEB

226 12.361.0003.2030.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -5.800,00
3.3.90.08.00 OUTROS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS DO SERVIDOR E DO M

233 12.365.0003.2028.0000 QUALIDADE EM EDUCACAO -2.200,00
3.1.90.13.00 OBRIGAGOES PATRONAIS

236 12.365.0003.2029.0000 QUALIDADE EM EDUCAGAO -9.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

02 11 01 SECRETARIA MUN. DE DESEN. ECONOMICO, TURISMO E MEIO AM

267 20.606.0007.2052.0000 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO URBANO E -30.000,00
SUSTENTAVEL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
279 23.691.0007.2058.0000 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO URBANO E -28.400,00
SUSTENTAVEL
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
281 23.691.0007.2058.0000 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO URBANO E -19.300,00
SUSTENTAVEL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
716 23.691.0007.2058.0000 FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO URBANO E -200,00
SUSTENTAVEL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 12 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
308 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -29.600,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
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FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.0005.2033.0000

3.3.90.30.00

10.301.0005.2033.0000

3.3.90.39.00

10.301.0005.2033.0000

3.3.90.39.00

10.302.0005.2034.0000

3.3.90.30.00

10.302.0005.2034.0000

3.3.90.32.00

10.304.0011.2036.0000

3.3.90.30.00

10.302.0005.2034.0000

3.3.90.30.00

10.302.0005.2034.0000

3.3.90.39.00

10.302.0005.2034.0000

3.3.90.39.00

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -17.000,00

MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -5.000,00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -16.000,00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -25.000,00

MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -130.000,00

MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT.

FORTALECIMENTO EM SAUDE -4.500,00

MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -3.000,00

MATERIAL DE CONSUMO

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -170.000,00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -113.000,00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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02 12 02 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

734 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -96.500,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT.

738 10.301.0005.2033.0000 SAUDE COM QUALIDADE E EQUIDADE -325.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

02 13 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

370 04.122.0006.2043.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -8.100,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

372 04.122.0006.2043.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -6.700,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

384 08.122.0006.2041.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -15.300,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

403 08.241.0006.2045.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -7.700,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

405 08.241.0006.2045.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -22.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

406 08.241.0006.2045.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -6.700,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

428 08.243.0006.2048.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -4.300,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
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02 13 02 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

446 08.244.0006.2044.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -12.900,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

447 08.244.0006.2044.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -300,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

451 08.244.0006.2044.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

472 08.244.0006.2047.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

476 08.244.0006.2047.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -10.500,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

582 08.122.0006.2041.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -9.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

02 13 03 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL
493 08.122.0006.2050.0000 PROTEGAO E INCLUSAO SOCIAL -30.000,00

3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT.

02 14 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVICOS URBAN!
510 15.451.0010.2056.0000 OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -189.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO
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02 14 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, VIAGAO E SERVIGOS URBAN(

511 15.451.0010.2056.0000 OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -100.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

515 15.451.0010.2056.0000 OTIMIZACAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -189.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

521 15.452.0010.1003.0000 OTIMIZACAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -27.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO

523 15.452.0010.1003.0000 OTIMIZAGAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -50.300,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

534 15.452.0010.2057.0000 OTIMIZAQAO DA INFRAESTRUTURA E VIAS PUBLICAS -5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

AnulagZo ( - ) -3.582.600,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor a partir desta data ,revogadas as
disposicdes contréarias.

www.diariooficialms.com.br/assomasul 51



Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098
03563335/0001-06 Exercicio: 2023

DECRETO N° 74 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1725
Aparecida do Taboado, 01 de agosto de 2023

JOSE NATAN DE PAULA DIAS FERNANDA DE SOUZA LIMA ZIVIANI
PREFEITO MUNICIPAL SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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p
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
GABINETE DO PREFEITO -
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA NUMERO
NOTADE EMPENHO 04/10/2023 | 3609
Unidade Gestora:
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Page 1
CREDOR: 128
NOME: VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA CNPJ/CPF: 03.678.192/0001-88
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 4146 )
MUNICIPIO:  Aparecida do Taboado UF: MS
TIPO DE CREDITO: ESPECIAL ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  LICITAGAO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O [FUNCAO | SUB-FUNGAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
634 03.01 04 122 0002 2001 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS 3.3.90.30.07 Centro C. 003-021 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGCAO Secretaria Gabinete 05433/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 2.594,98 168,09 2.426,89
Valor que se empenha referente fornecimento de refeices, conforme as necessidades da Administrag&o Publica Municipal do Municipio de
Aparecida do Taboado/MS - Licitag&o de Registro de Pregos: 000177/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.:
62 - Mod. Formatada: 62 - TAL SOLICITAGCAO SE FAZ NECESSARIA PARA ATENDER A VITIMA DE VIOLENCIA DOMESTICA ACOLHIDA
PELO CREAS DO DIA 04 A 07/10/2023. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 045/2023 - JANTAR DIA 04, 05 E 06/10/2023 - NAIARA ALVES
DA SILVA 617240965-89
ITEM | CODIGO ])ESCRI AO QTD UNID  ||[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
1 048.009.015|| REFEICAO A LA CARTE 3 UN || servico 56,03 168,09
servico
PROCESS0096/23 LICITACAO: 000177/23 | gomalltens:  R$ 168,09 Valor 168.09
. ' Empenhado )
FORNECEDOR
VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA
03.678.192/0001-88
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
GABINETE DO PREFEITO 3
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA NUMERO
NOTADE EMPENHO 06/10/2023 | 3654
Unidade Gestora:
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Page 1
CREDOR: 128
NOME: VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA CNPJ/CPF: 03.678.192/0001-88
ENDEREGO: AV PRESIDENTE VARGAS, 4146 )
MUNICIPIO:  Aparecida do Taboado UF: MS
TIPO DE CREDITO: ESPECIAL ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O [FUNCAO | SUB-FUNGAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
634 03.01 04 122 0002 2001 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 003-021 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA GENEROS DE ALIMENTAGAO Secretaria Gabinete 05434/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 2.233,69 783,51 1.450,18
Valor que se empenha referente - Licitagéo de Registro de Pregos: 000177/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 62 - Mod. Formatada: 62 - fornecimento de refeices, conforme as necessidades da Administrag&o Publica Municipal do Municipio de
Aparecida do Taboado/MS - TAL SOLICITACAO SE FAZ NECESSARIA PARA ATENDER AS AUTORIDADES DO SEBRAE, FUNTRAB E
FUNDESPORTE QUE VIRAO AO MUNICIPIO PARA PRESTIGIAR A OFICINA DO PROGRAMA CIDADE EMPREENDEDORA NO DIA
26/10/2023. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 045/2023. ALMOCO E JANTAR DIA 26/10/2023 - CARLOS ALBERTO 312217001-92;
ROSINILDO OLIVEIRA 76336021 SSP/MT; SILVERIO 248262171-15; ADEMAR SILVA JR 437525511-00; CLAUDIO GEORGE MENDONCA
ITEM | CODIGO [PESCRICAO QTD UNID  ||[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
1 048.009.015|| REFEICAO A LA CARTE 7 UN || servico 56,03 392,21
servico
2 048.009.009|| REFEIGAO TIPO SELF-SERVICE COM CHURRASCO - COM| 7 UN || servico 55,90 391,30
CARNE (BOVINA, SUINA E FRANGO) EM PREPARAGAQ servigo
TIPO CHURRASCO, SALADA VARIADA (CONTEND(Q
FOLHAS E LEGUMES) GUARNIGOES (ASSADOS, COZIDOS
FRITURAS E MASSAS) COM ACOMPANHAMENTO (ARROZ H
FEIJAO) EM PREPARAGAO VARIADA, ALMOGO E/OU
JANTAR E 01 (UM) REFRIGERANTE LATA 350 ML.
PROCESS0096/23 LICITACAO: 000177/23 | Somalltens:  R$ 783,51 Valor 783.51
. ' Empenhado )
FORNECEDOR
VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA
03.678.192/0001-88
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
GABINETE DO PREFEITO NUMERG
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA
NOTADE EMPENHO 09/10/2023 | 3655
Unidade Gestora:
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Page 1
CREDOR: 128
NOME: VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA CNPJ/CPF: 03.678.192/0001-88
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 4146 )
MUNICIPIO:  Aparecida do Taboado UF: MS
TIPO DE CREDITO: ESPECIAL ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O [FUNCAO | SUB-FUNGAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
634 03.01 04 122 0002 2001 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 003-021 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGCAO Secretaria Gabinete 05436/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 2.121,89 335,79 1.786,10
Valor que se emp. ref. - Licitagdo de Registro de Pregos: 000177/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 62 -
Mod. Formatada: 62 - fornecimento de refeicdes, conforme as necessidades da Administ. Publica Mun. do Mun. de Ap. do Taboado — MS -
TAL SOLICITAGAO SE FAZ NECESSARIA P/ ATENDER AOS POLICIAIS MILITARES QUE ESTARAO NO MUNICIPIO DANDO APOIO
DEVIDO AO FERIADO DOS DIAS 11 E 12/10/2023. ATA DE REG. DE PREGCOS N° 045/2023.ALMOCO E JANTAR DIA 10/10/2023 -
GIOVANY NEVES 1058607 SSP/MS - LUCAS RAMOS 001703101 SSP/MS - FERNANDO ANDRADE 001814724 SSP/MS.
ITEM | CODIGO [PESCRICAO QTD UNID  ||[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
1 048.009.015|| REFEICAO A LA CARTE 3 UN || servico 56,03 168,09
servico
2 048.009.009|| REFEIGAO TIPO SELF-SERVICE COM CHURRASCO - COM| 3 UN || servigo 55,90 167,70
CARNE (BOVINA, SUINA E FRANGO) EM PREPARAGAQ servigo
TIPO CHURRASCO, SALADA VARIADA (CONTEND(Q
FOLHAS E LEGUMES) GUARNIGOES (ASSADOS, COZIDOS
FRITURAS E MASSAS) COM ACOMPANHAMENTO (ARROZ H
FEIJAO) EM PREPARAGAO VARIADA, ALMOGO E/OU
JANTAR E 01 (UM) REFRIGERANTE LATA 350 ML.
A0 Valor
PROCESS0096/23 LICITAGAO: 000177/23 .
¢ Somalltens:  R$33579  |Emgenhado 335,79
FORNECEDOR
VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA
03.678.192/0001-88
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

p
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
GABINETE DO PREFEITO -
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA NUMERO
NOTADE EMPENHO 09/10/2023 | 3656
Unidade Gestora:
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Page 1
CREDOR: 128
NOME: VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA CNPJ/CPF: 03.678.192/0001-88
ENDERECO: AV PRESIDENTE VARGAS, 4146 )
MUNICIPIO:  Aparecida do Taboado UF: MS
TIPO DE CREDITO: ESPECIAL ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O [FUNCAO | SUB-FUNGAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
634 03.01 04 122 0002 2001 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 003-021 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGCAO Secretaria Gabinete 05435/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 1.786,10 223,86 1.562,24
Valor que se emp. ref. - Licitagdo de Registro de Pregos: 000177/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 62 -
Mod. Formatada: 62 - fornecimento de refeicdes, conforme as necessidades da Administrag&o Publica Municipal do Mun. de Ap. do Taboado —
MS - TAL SOLICITACAO SE FAZ NECESSARIA PARA ATENDER AOS POLICIAIS RODOVIARIO ESTADUAL QUE VIRAO PARA
OPERAGCAO NAS PROXIMIDADES DO MUNICIPIO NO DIA 06/10/2023. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 045/2023.ALMOCO E JANTAR
DIA 06/10/2023 - SGT JOAO SANTOS -31651611-00 - CABO CAIO CESAR Q. DE PAIVA 041320301-80
ITEM | CODIGO [PESCRICAO QTD UNID  ||[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
1 048.009.015|| REFEICAO A LA CARTE 2 UN || servico 56,03 112,06
servico
2 048.009.009|| REFEIGAO TIPO SELF-SERVICE COM CHURRASCO - COM| 2 UN || servigo 55,90 111,80
CARNE (BOVINA, SUINA E FRANGO) EM PREPARAGAQ servigo
TIPO CHURRASCO, SALADA VARIADA (CONTEND(Q
FOLHAS E LEGUMES) GUARNIGOES (ASSADOS, COZIDOS
FRITURAS E MASSAS) COM ACOMPANHAMENTO (ARROZ H
FEIJAO) EM PREPARAGAO VARIADA, ALMOGO E/OU
JANTAR E 01 (UM) REFRIGERANTE LATA 350 ML.
A0 Valor
PROCESS0096/23 LICITAGAO: 000177/23 .
¢ Somalltens:  R$ 22386 |Empenhado 223,86
FORNECEDOR
VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA
03.678.192/0001-88
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO NOMERG
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA
NOTADE EMPENHO 09/10/2023 | 3657
Unidade Gestora:
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Page 1
CREDOR: 114356
NOME: GUILHERME GONCALVES PADOVESI CNPJ/CPF: 28.480.889/0001-70
ENDEREGO: R OSVALDO CRUZ, 601 )
MUNICIPIO: MONTE APRAZIVEL UF: SP
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICAGAO: F.O u.o FUNCAO | SUB-FUNGCAO |PROGRAMA [PROJET/ATIVIDADE | NATUR. DESPESA FONTE RECURSO
624 08.01 04 122 0002 2007 3.3.90.30.16 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.16 Centro C. 003-022 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  MATERIAL DE EXPEDIENTE Secretaria Administragdo 05366/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 1.378,17 790,00 588,17

Valor que se empenha referente - Licitagéo de Registro de Pregos: 000162/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 58 - Mod. Formatada: 58 - aquisicdo de materiais graficos, em atendimento as necessidades da Administragdo Publica do municipio de
Aparecida do Taboado — MS - TAL SOLICITAGAO SE FAZ NECESSARIA, POIS E UM ITEM INDISPENSAVEL PARA O BOM
FUNCIONAMENTO DOS ESCRITORIOS DA SECRETARIA DE OBRAS. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 040/2023.

CcODIGO PESCRICAO QTD UNID  [IMARCA VLR UNIT R$ TOTAL
217| 037.005.552|| PASTA ESCOIN - TAMANHO 32X46CM (ABERTO), PAPEL| 100 UN 0,74 74,00

OFFSET 240GR, BRANCO, COR 4X0, ACABAMENTO FOSC(Q
EXTERNO, 1 VINCO/DOBRA COM ABA. UNIDADE.

219| 037.005.002[] PASTA GENERICA CINZA - TAMANHO 47X31,6CM]| 1000 UN 0,52 520,00
(ABERTO), PAPEL OFFSET 180GR, NA COR CINZA CLARO
IMPRESSAO 2X0 CORES, UMA DOBRA CENTRAL. UNIDADE

221| 037.005.001|] PASTA PARA CONTRATO E DISPENSA DE LICITAGAO 100 UN 0,98 98,00
TRIPLEX - TAMANHO 31,5X50CM (ABERTO), PAPEL OFFSET|
240GR NA COR BRANCA, COR 4X0, ACABAMENTO FOSC(Q
EXTERNO, 5 VINCOS E FUROS. UNIDADES.

222| 092.001.191||] PASTA PARA LICITAGAO - TRIPLEX - TAMANHO 31,5X50CM| 100 UN 0,98 98,00
(ABERTO), PAPEL OFFSET 240GR NA COR AZUL, COR 4X0
ACABAMENTO FOSCO EXTERNO, 5 VINCOS E FUROS
UNIDADES.

— Val
PROCESS0090/23 LICITAGAO: 000162/23 | §omalltens:  R$ 790,00 Emp‘; r(:;;a do 790,00

FORNECEDOR
GUILHERME GONCALVES PADOVESI
28.480.889/0001-70
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
GABINETE DO PREFEITO 3
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA NUMERO
NOTADE EMPENHO 09/10/2023 | 3658
Unidade Gestora:
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Page 1
CREDOR: 128
NOME: VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA CNPJ/CPF: 03.678.192/0001-88
ENDEREGO: AV PRESIDENTE VARGAS, 4146 )
MUNICIPIO:  Aparecida do Taboado UF: MS
TIPO DE CREDITO: ESPECIAL ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O [FUNCAO | SUB-FUNGAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
634 03.01 04 122 0002 2001 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 003-021 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA GENEROS DE ALIMENTAGAO Secretaria Gabinete 05437/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 890,53 111,80 778,73
Valor que se empenha referente - Licitagéo de Registro de Pregos: 000177/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 62 - Mod. Formatada: 62 - fornecimento de refeices, conforme as necessidades da Administrag&o Publica Municipal do Municipio de
Aparecida do Taboado/MS - TAL SOLICITAGAO SE FAZ NECESS~ARIA PARA ATENDER AOS TECNICOS DE GRAVACAO~DO SINFOR
PUBLICIDADE, QUE ESTARAO NO MUNICIPIO PARA GRAVAGCAO DE VIDEOS MENSAIS PRO SETOR DE COMUNICAGCAO. ATA DE
REGISTRO DE PRECOS N° 045/2023. ALMOGCO DIA 09/10/2023 -
JACKSON PINHEIRO 217939468-33; FABRICIO LOPES 430466508-17.
ITEM | CODIGO ESCRI?AO QTD UNID  ||[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
2 048.009.009|| REFEICAO TIPO SELF-SERVICE COM CHURRASCO - COM| 2 UN || servico 55,90 111,80
CARNE (BOVINA, SUINA E FRANGO) EM PREPARAGAQ servigo
TIPO CHURRASCO, SALADA VARIADA (CONTEND(
FOLHAS E LEGUMES) GUARNIGOES (ASSADOS, COZIDOS
FRITURAS E MASSAS) COM ACOMPANHAMENTO (ARROZ H
FEIJAO) EM PREPARAGAO VARIADA, ALMOGCO E/OU
JANTAR E 01 (UM) REFRIGERANTE LATA 350 ML.
PROCESS0096/23 LICITACAO: 000177/23 | gomalltens:  R$ 111,80 Valor 111.80
. ' Empenhado )
FORNECEDOR
VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA
03.678.192/0001-88
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO OR - Ordinario
GABINETE DO PREFEITO -
RUA ELIAS TOLENTINO DE ALMEIDA, 4098 CNPJ:03563335/0001-06 DATA NUMERO
NOTADE EMPENHO 10/10/2023 | 3660
Unidade Gestora:
MUNICIPIO DE APARECIDA DO TABOADO Reserva Page 1
CREDOR: 128
NOME: VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA CNPJ/CPF: 03.678.192/0001-88
ENDEREGO: AV PRESIDENTE VARGAS, 4146 )
MUNICIPIO:  Aparecida do Taboado UF: MS
TIPO DE CREDITO: ESPECIAL ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO: PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O [FUNCAO | SUB-FUNGAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
634 03.01 04 122 0002 2001 3.3.90.30.07 5000000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 003-021 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGCAO Secretaria Gabinete 05438/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVICO 1.778,73 839,67 939,06
Valor que se emp. ref. - Licitagdo de Registro de Pregos: 000177/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N° Mod.: 62 -
Mod. Formatada: 62 - for. de refeigbes, conforme as necessidades da Administ. Publica Mun. do Mun. de Ap. do Taboado — MS - TAL
SOLICITAGAO SE FAZ NECESSARIA P/ ATENDER AOS POLICIAIS MILITARES QUE VIRAO DAR APOIO AO MUNICIPIO NOS DIAS 13 A
15/10/2023. ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 045/2023.JANTAR 2/10/203 - ALMOCO E JANTAR DIA 14 E 15/10/2023 - MARCELO B.
MACHADO 001574041-29 - GIOVANNY J. NEVES 024.465511-14 - SIMONE S. DE OLIVEIRA 382055638-96
ITEM | CODIGO [PESCRICAO QTD UNID  ||[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
1 048.009.015|| REFEICAO A LA CARTE 9 UN || servico 56,03 504,27
servico
2 048.009.009|| REFEIGAO TIPO SELF-SERVICE COM CHURRASCO - COM| 6 UN || servigo 55,90 335,40
CARNE (BOVINA, SUINA E FRANGO) EM PREPARAGAQ servigo
TIPO CHURRASCO, SALADA VARIADA (CONTEND(Q
FOLHAS E LEGUMES) GUARNIGOES (ASSADOS, COZIDOS
FRITURAS E MASSAS) COM ACOMPANHAMENTO (ARROZ H
FEIJAO) EM PREPARAGAO VARIADA, ALMOGO E/OU
JANTAR E 01 (UM) REFRIGERANTE LATA 350 ML.
X0 Valor
PROCESS0096/23 LICITAGAO: 000177/23 .
¢ Somalltens:  R$839.67 |Empenhado 839,67
FORNECEDOR
VANTOILLES T. MACHADO SILVEIRA
03.678.192/0001-88
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE B
RUA LAUDELINO DE MELO, N° 1483 CNPJ:11.291 694/0001-80 DATA NUMERO
NOTA DEEMPENHO 06/10/2023 | 3212
Unidade Gestora:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Reserva Page 1
CREDOR: 246
NOME: VWR TRANSPORTES LTDA - ME CNPJ/CPF: 02.531.274/0001-32
ENDEREGO: RUA PRESIDENTE VARGAS, 4.790
MuNicipio: - APARECIDA DO TABOADO UF: MS
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.O U.O  |[FUNGAO | SUB-FUNGCAO |PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
345 12.02 10 302 0005 2034 3.3.90.39.99 8990000 041
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.39.99 Centro C. 004-004 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA ~ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROSMAESSOA JURIDICA 03286/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINACAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 20.954,28 5.449,29 15.504,99
Valor que se empenha referente - Licitagdo de Registro de Precos: 000031/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 9 - Mod. Formatada: 9 - contratacdo de empresa para prestacédo de servigos de transporte de pessoas em viagens intermunicipais e
interestaduais, a fim de atender as necessidades de demanda da Administrag&o Publica do municipio de Aparecida do Taboado/MS -
TRANSPORTES DE PACIENTES A SEREM ATENDIDOS NOS HOSPITAIS DE SAO JULIAO, HOSPITAL UNIVERSITARIO, HOSPITAL
REGIONAL, CERA PAI, UNIC, CEM, FUNCRAFI, UCDB, ULTRAMEDICINAL, LASSEM CLINICA ORTOPEDIA, CRQ, CASA DE APOIO DA
CIDADE DE “CAMPO GRANDE-MS”". PARA TRATAMENTO DE SAUDE PARA O DIA 09/10/2023. ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N°
ITEM | CODIGO ESCRICAO QTD UNID = |[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
8 084.008.048 | TRANSPORTE INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DH| 1011 KM || .M 5,39 5.449,29
PESSOAS UTILIZANDO VEICULO, TIPO VAN, COM NQ BENZ
MINIMO, 18 LUGARES DISPONIVEIS, DESCRITO NQ SPRIN
CERTIFICADO DE REGISTRO DO VEICULO EMITIDO PELQ TER
ORGAO DE TRANSITO COMPETENTE, AR CONDICIONADO
CINTO DE SEGURANGA PARA OS PASSAGEIROS, COM
PERCURSO A SER DEFINIDO CONFORME NECESSIDADH
DESTA SECRETARIA.
AO- Valor
PROCESSO0019/23 LICITACAO: 000031/23 .
¢ Somalltens: R$544929  |gmbenhado 5.449,29
FORNECEDOR
VWR TRANSPORTES LTDA - ME
02.531.274/0001-32
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Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

( .
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE NUMERG
RUA LAUDELINO DE MELO, N° 1483 CNPJ:11.291.694/0001-80 DATA
NOTADEEMPENHO 06/10/2023 | 3213
Unidade Gestora:
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Reserva Page 1
CREDOR: 111092
nove:  TANA TUR TRANSPORTE E TURISMO EIRELI - ME CNPJ/CPF: 28.121.083/0001-96
ENDEREGO: JAIME QUEIROZ DE CARVALHO, 604
MUNICIPIO:  PARANAIBA UF:- MS
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O0  |FUNGAO |SUB-FUNGAO |PROGRAMA [PROJET/ATIVIDADE |NATUR.DESPESA  |[FONTE RECURSO
345 12.02 10 302 0005 2034 3.3.90.39.99 8990000 041
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.39.99 Centro C. 004-004 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA ~ OUTROS SERVICOS DE TERCEIROSMAESSOA JURIDICA 03285/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINACAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 25.504,99 4.231,44 21.273,55
Valor que se empenha referente - Licitagdo de Registro de Precos: 000135/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 44 - Mod. Formatada: 44 - contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de transporte de pessoas em viagens intermunicipais e
interestaduais, relativo aos itens fracassados no Pregdo Eletrénico n°® 009/2023 e n® 024/2023, a fim de atender as necessidades de demanda
da Administrag&o Publica do municipio de Aparecida do Taboado /MS. - TRANSPORTES DE PACIENTES A SEREM ATENDIDOS NO
HOSPITAL DO CANCER DE “BARRETOS-SP” E PARA O HOSPITAL DA CIDADE DE SAO JOSE DO RIO PRETO-SP, PARA TRATAMENTO
DE SAUDE, NO DIA 09/10/2023, REFERENTE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 034/2023.
ITEM CODIGO ESCRICAO Q1D UNID [[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
1 084.008.027|] TRANSPORTE INTERMUNICIPAL E INTERESTADUAL DH| 648 KM || M. 6,53 4.231,44
PESSOAS UTILIZANDO VEICULO, TIPO MICRO-ONIBUS BENZ
COM NO MINIMO, 25 LUGARES DISPONIVEIS, DESCRIT(Q BUSS
NO CERTIFICADO DE REGISTRO DO VEICULO EMITIDG CAR
PELO ORGAO DE TRANSITO COMPETENTE, AR MICRU
CONDICIONADO, CINTO DE SEGURANCA PARA OS SSO
PASSAGEIROS, COM IDADE NAO SUPERIOR A 20 ANOS
COM PERCURSO A SER DEFINIDO CONFORMH
NECESSIDADE DESTA SECRETARIA.
AO- Valor
PROCESSO0073/23 LICITACAO: 000135/23 .
Somalltens: R$ 4.231,44 Empenhado 4.231,44
FORNECEDOR
TANA TUR TRANSPORTE E TURISMO EIRELI - ME
28.121.083/0001-96
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ;
R MARCOLINO TEIXEIRA DE QUEIROZ , 844 CNPJ:14.779 187/0001-88 DATA NUMERO

NOTA DEEMPENHO 101102023 | 740

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA Reserva Page 1

Unidade Gestora:

CREDOR: 4211

NOME: DISTRIBUIDORA ACL DE ELETRODOMESTICOS LTDA EPP CNPJ/CPF: 26.289.337/0001-54
ENDERECO: AV. ILDEFONSO CARNEIRO, 1100 .
MUNICIPIO: CACU uF: GO

TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  LICITAGAO

CLASSIFICAGAO: F.O u.o FUNGAO | SUB-FUNGAO |PROGRAMA [PROJET/ATIVIDADE | NATUR. DESPESA FONTE RECURSO
640 13.02 08 243 0006 2048 3.3.90.30.07 6610000 000

RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 002-001 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGAO CASA ABRIGO 00789/23

O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 1.957,78 78,76 1.879,02
Valor que se empenha referente - Licitagdo de Registro de Precos: 000046/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 15 - Mod. Formatada: 15 - aquisicdo de géneros alimenticios, em atendimento as necessidades da Administracdo Publica Municipal do
municipio de Aparecida do Taboado/MS - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ( 3.3.90.30.07 ) PARA O SAICA- CASA ABRIGO-
FONTE 1661, C/C 25.139-9. ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 013/2023. OBS: ENTREGAR NA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL

ITEM CODIGO PESCRICAO QTD UNID  ([MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
3 048.012.001|( ABACAXI PEROLA. ABACAXI PEROLA - DE PRIMEIRA|[ 1 PC (| DA 7,25 7,25

QUALIDADE, APRESENTANDO GRAU DE MATURAGAO TAL ROGA
QUE LHE PERMITA SUPORTAR A MANIPULAGAO, Q
TRANSPORTE E A CONSERVAGAO EM CONDIGOES
ADEQUADAS PARA O CONSUMO. AUSENCIA DH
SUJIDADES, PARASITOS E LARVAS.

5 048.012.002[| ABOBORA CAMBOTIA. - MADURA, DE TAMANHO GRANDE|| 1 KG || DA 4,25 4,25
SEM DEFEITOS, TURGESCENTES, INTACTAS, FIRMES H ROCA
BEM DESENVOLVIDAS, LIVRE DE TERRA OU CORPOS
ESTRANHOS ADERENTES A SUPERFICIE EXTERNA
EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS RESISTENTES
CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA, APRESENTADO NA
EMBALAGEM ETIQUETA DE PESAGEM.

7 048.012.004{ [ ABOBRINHA VERDE. DE PRIMEIRA QUALIDADE, CHEIR]| 2 KG || DA 4,30 8,60
ASPECTO E SABOR PROPRIO, TAMANHO UNIFORME ROCA
ISENTA DE ENFERMIDADES, SUJIDADES, PARASITOS
LARVAS, SEM DANOS FiSICOS E MECANICOS ORIUNDOS
DE MANUSEIO E TRANSPORTE, CASCA FIRME, SEl
MANCHAS E RACHADURAS OU PARTES MOLES
EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS RESISTENTES
CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA, APRESENTADO NA
EMBALAGEM ETIQUETA DE PESAGEM.

25 048.012.008| ALFACE - LISA OU CRESPA. VERDE, FRESCA, TAMANHO H| 1 MC (| DA 5,98 5,98
COLORAGAO  UNIFORME, DEVENDO  SER BE ROCA
DESENVOLVIDA, FIRME E INTACTA, ISENTA DE MATERIAL
TERROSO, LIVRE DE RESIDUOS DE FERTILIZANTEY
SUJIDADES, PARASITAS E LARVAS, SEM DANOS FiSICOS H
MECANICOS ORIUNDOS DO MANUSEIO E TRANSPORTE.

28 048.012.009|( ALHO . A GRANEL, BULBO INTEIRO, NACIONAL, BOA| 1 KG || DA 18,50 18,50
QUALIDADE, FIRME E INTACTO, SEM LESOES DE ORIGE ROCA
FISICA OU MECANICA, PERFURAGCOES E CORTES
TAMANHO E COLORAGAO UNIFORMES, DEVENDO SER
BEM DESENVOLVIDO, ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS
E LARVAS. EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS
RESISTENTES, CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA
APRESENTADO NA EMBALAGEM ETIQUETA DE PESAGEM.

53 048.012.019| BATATA DOCE - LAVADA, DE PRIMEIRA QUALIDADE, SE 1 KG || DA 4,19 4,19
LESOES DE ORIGEM FiSICA OU MECANICA, NAQ ROCA
APRESENTAREM RACHADURAS OU CORTES NA CASCA
LIVRE DE ENFERMIDADES, ISENTA DE PARTES PUTRIDAS
COM TAMANHO UNIFORME, DEVENDO SER GRAUDAS
EMBALAGEM EM SACO PLATICOS RESISTENTES
CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA, APRESENTANDO

— Val
PROCESS0026/23 LICITAGAO: 000046/23 | §omalltens: R$ 48.77 Empae r‘:{]a do 78.76

FORNECEDOR
DISTRIBUIDORA ACL DE ELETRODOMESTICOS LTDA EPP
26.289.337/0001-54
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

( L
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ;
R MARCOLINO TEIXEIRA DE QUEIROZ , 844 CNPJ:14.779.187/0001-88 DATA NUMERO
NOTA DEEMPENHO 10/10/2023 | 740
Unidade Gestora:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA Reserva Page 2
CREDOR: 4211
nove:  DISTRIBUIDORA ACL DE ELETRODOMESTICOS LTDA EPP CNPJ/CPF: 26.289.337/0001-54
ENDEREGO: AV. ILDEFONSO CARNEIRO, 1100
MUNICIPIO:  CACU uF: GO
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  LICITAGAO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O  |[FUNGCAO | SUB-FUNGAO |PROGRAMA [PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  |[FONTE RECURSO
640 13.02 08 243 0006 2048 3.3.90.30.07 6610000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 002-001 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTACAO CASA ABRIGO 00789/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 1.957,78 78,76 1.879,02
Valor que se empenha referente - Licitagdo de Registro de Precos: 000046/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 15 - Mod. Formatada: 15 - aquisi¢&o de géneros alimenticios, em atendimento as necessidades da Administragéo Publica Municipal do
municipio de Aparecida do Taboado/MS - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ( 3.3.90.30.07 ) PARA O SAICA- CASA ABRIGO-
FONTE 1661, C/C 25.139-9. ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 013/2023. OBS: ENTREGAR NA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL
ITEM CcODIGO bBSCENB&.AGEM ETIQUETA DE PESAGEM. QTD UNID MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
95 048.012.034[| CEBOLA - FRESCA, DE PRIMEIRA QUALIDADE, DH| 1 KG || DA 5,10 5,10
TAMANHO E COLORACAO UNIFORMES, DEVENDO SER ROCA
BEM DESENVOLVIDA, DE QUALIDADE FIRME E INTACTA
ISENTA DE ENFERMIDADES MATERIAL TERROSO H
UMIDADE EXTERNA ANORMAL, SEM DANOS FISICOS H
MECANICOS ORIUNDOS DO MANUSEIO E TRANSPORTE
EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS RESISTENTES
CONFORME QUANTIDADE SOLICITADO, APRESENTANDQ
NA EMBALAGEM ETIQUETA DE PESAGEM.
107| 048.012.040/| CHUCHU VERDE. - NOVQ, SEM BROTOS, DE 1 1 KG || DA 4,69 4,69
QUALIDADE, DE TAMANHO_MEDIO, NAO PODERA_O ESTAR ROCA
MURCHOS, COM CASCA SA, SEM RUPTURAS, NAO DEVH
APRESENTAR RACHADURAS OU CORTES NA CASCA
ESTAREM SUFICIENTEMENTE DESENVOLVIDOSL NAQ
ESTAREMI DANIFICADO§ POR QUALQUER LESAO DH
ORIGEM FISICA OU MEQANICA. LIVRE DE ENFERMIDADES
ISENTO DE PARTES PUTRICAS. EMBALAGEM EM SACOS
PLASTICOS RESISTENTES, CONFORME QUANTIDADH
SOLICITADA, APRESENTANDO NA EMBALAGEM ETIQUETA
DE PESAGEM.
114| 048.012.044 CQUVE - MANTEIGA. DE PRIMEIRA QUALIDADE. TAMANHQ| 1 MC || DA 6,40 6,40
MEDIO, TALO VERDE, INTEIRO, COLORAGCAO UNIFORMH ROCA
(COR VERDE ESCURO), SEM MANCHAS, FIRME E INTACTA
ISENTA DE MATERIAL TERROSO, LIyRE DE SUJIDADES
PARASITAS E LARVAS, SEM DANOS FISICOS.
157| 048.012.059]| LARANJA PERA, DE PRIMEIRA, IN NATURA, 4 KG || DA 3,45 13,80
APRESENTANDO GRAU DE MATURACAO ADEQUADO A ROCA
MANIPULACAO, TRANSPORTE E CONSUMO;ISENTA DH
SUJIDADES, PARASITA§ E LARVAS, SEM LESOES DH
ORIGEM FISICA OU MECANICA ORIUNDA DE MANUSEIO ou
TRANSPORTE. EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS
RESISTENTES, CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA
APRESENTANDO NA EMBALAGEM ETIQUETA DH
PESAGEM.
PROCESS0 026/23 LICITAGAO: 000046/23 | §omalltens: R$ 29.99 Valor 78.76
. ’ Empenhado ,
FORNECEDOR
DISTRIBUIDORA ACL DE ELETRODOMESTICOS LTDA EPP
26.289.337/0001-54

www.diariooficialms.com.br/assomasul 63
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL B
R MARCOLINO TEIXEIRA DE QUEIROZ , 844 CNPJ:14.779.187/0001-88 DATA NUMERO
NOTA DE EMPENHO 10/10/2023 | 741
Unidade Gestora:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA Reserva Page 1
CREDOR. 117448
NOME: MARCIA ROSANA PEREIRA DA SILVA LTDA CNPJ/CPF: 37.116.759/0001-44
ENDERECO: R LAGUNA, 93 .
MuNicipio:  FERNANDOPOLIS UF: SP
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  PREGAO ELETRONICO
CLASSIFICACAO: F.O U.O  [FUNGAO | SUB-FUNGCAO |[PROGRAMA |PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  [FONTE RECURSO
640 13.02 08 243 0006 2048 3.3.90.30.09 6610000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.09 Centro C. 002-001 Ne Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  MATERIAL FARMACOLOGICO CASA ABRIGO 00790/23
0O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 1.879,02 627,90 1.251,12
Valor que se empenha referente - Licitagéo de Registro de Precos: 000033/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 2 - Mod. Formatada: 2 - aquisi¢éo de fraldas descartaveis infantis, destinadas as Secretarias e Orgéos Municipais, em atendimento a
Administragdo Publica do municipio de Aparecida do Taboado /MS - AQUISICAO DE GENEROS FARMACOLOGICOS ( 3.3.90.30.09 ).
PARA O SAICA- CASA ABRIGO, FONTE 1661, C/C 25.139-9. ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 010/2023.
ITEM | CODIGO ESCRICAQ ) Q1D UNID  |MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
3 080.007.083(| FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL - TAMANHO "P" - PESJ| 300 UN || GUTO 0,68 204,00
APROXIMADO ATE 06 KG BABY
7 027.053.007|| FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL - TAMANHO "GG/XG" {| 270 UN || GUTO 0,83 224,10
PESO APROXIDAMDO 9 A 14 KG BABY
9 080.007.082| FRALDA DESCARTAVEL INFANTIL - TAMANHO "M" - PESQ| 270 UN || GuTO 0,74 199,80
APROXIMADO DE 05 A 10 KG BABY
AO- Valor
PROCESS0 002/23 LICITACAO: 000033/23 .
¢ Somalltens:  R$627.90  |gmpenhado 627,90
FORNECEDOR
MARCIA ROSANA PEREIRA DA SILVA LTDA
37.116.759/0001-44
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

( - -
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ~OMERG
R MARCOLINO TEIXEIRA DE QUEIROZ , 844 CNPJ:14.779.187/0001-88 DATA
NOTA DEEMPENHO 10/10/2023 | 742
Unidade Gestora:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA Reserva Page 1
CREDOR:. 1457
nove:  SUPERMERCADO EMPORIO BOM PRECO LTDA CNPJ/CPF: 12.513.903/0001-55
ENDEREGO: AV ORLANDO M. PEREIRA .
MuNicipio: - APARECIDA DO TABOADO UF: MS
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  LICITAGAO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O |FUNGAO | SUB-FUNCAO |PROGRAMA [PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  |FONTE RECURSO
640 13.02 08 243 0006 2048 3.3.90.30.07 6610000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 002-001 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGAO CASA ABRIGO 00788/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 1.251,12 80,10 1.171,02

Valor que se empenha referente - Licitagdo de Registro de Precos: 000046/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 15 - Mod. Formatada: 15 - aquisicdo de géneros alimenticios, em atendimento as necessidades da Administracdo Publica Municipal do
municipio de Aparecida do Taboado/MS - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ( 3.3.90.30.07 ) PARA O SAICA- CASA ABRIGO-
FONTE 1661, C/C 25.139-9. ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 013/2023. OBS: ENTREGAR NA CASA ABRIGO

ITEM CODIGO PESCRICAO ~ || QTD UNID  [[MARCA VLR UNIT R$ TOTAL
48 048.012.016/[ BANANA MACA - EM PENCAS, TAMANHO E COLORACA(| 2 KG [| MACA 6,15 12,30
UNIFORMES, COM POLPA FIRME E INTACTA, DEVENDQ DIVER
SER BEM DESENVOLVIDA, SEM DANOS FISICOS H SOS

MECANICOS DO MANUSEIO E TRANSPORTE. EMBALAGE
APRESENTANDO ETIQUETA DE PESAGEM.

51 048.012.017|| BANANA NANICA - EM PENCAS, TAMANHO E COLORAGCA(Q| 3 KG (| NANIC 4,70 14,10
UNIFORMES, COM POLPA FIRME E INTACTA, DEVENDQ A
SER BEM DESENVOLVIDA, SEM DANOS FISICOS H DIVER
MECANICOS DO MANUSEIO E TRANSPORTE. EMBALAGE SOS
APRESENTANDO ETIQUETA DE PESAGEM.

167| 048.012.063(| LIMAO TAHITI - DE PRIMEIRA QUALIDADE, IN NATURA|| 1 KG || TAITI 4,70 4,70
APRESENTANDO GRAU DE MATURAGAO ADEQUADO COM DIVER
O CONSUMO, ISENTO DE SUJIDADES, PARASITAS H SOS

LARVAS, SEM LESOES DE ORIGEM MECANICA ORIUNDA
DE MANUSEIO OU TRANSPORTE. EMBALAGEM EM SACOS
PLASTICOS RESISTENTES, CONFORME QUANTIDADE
SOLICITADA, APRESENTADO NA EMBALAGEM ETIQUETA

DE PESAGEM.
189( 048.012.072]| MANDIOCA - TIPO BRANCA/AMARELA, SEM CASCA,~RAiZES 1 KG |[ NACIO 5,60 5,60
GRANDES, NO GRAU NORMAL DE EVOLUGAO NQ NAL
TAMANHO, SABOR E COR PROPRIOS DA ESPECIE DIVER
UNIFORMES, FRESCAS, INTEIRAS, SEM FERIMENTOS OU SOs

DEFEITOS, NAO FIBROSA, LIVRES DA MAIOR PARTH
POSSIVEL DE TERRA E CORPOS ESTRANHOS ADERENTH
A SUPERFICIE EXTERNA E ISENTAS DE UMIDADE
EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS RESISTENTES
CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA, APRESENTADO NA
EMBALAGEM ETIQUETA DE PESAGEM.

202| 048.012.078]] OVOS DE GALINHA - COR BRANCA, INTEIROS, SE 2 Dz (| MS 8,93 17,86
RACHADURAS E LIMPOS. EM EMBALAGEM PROPRIA PARA DIVER
TRANSPORTE E ARMAZENAMENTO. A ROTULAGEM DEVH SOs

CONTER LOTE, DATA DE VALIDADE. REGISTRO NQ
MINISTERIO DA AGRICULTURA, PRAZO DE VALIDADH
MINIMO DE 15 DIAS A CONTAR A PARTIR DA DATA DH

ENTREGA.
237| 048.012.091]| QUIABO - LISO, DE BOA QUALIDADE, TAMANHO H| 1 KG (| NACIO 9,99 9,99
COLORACAO UNIFORME, SEM DANO FISICO OU NAL
MECANICO ORIUNDO DO TRANSPORTE (RACHADURAS H DIVER
CORTES). EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOY SOS

RESISTENTES, CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA
APRESENTANDO NA EMBALAGEM ETIQUETA DH

PESAGEM.
239| 048.012.092]| REPOLHO VERDE - NOVO, DE PRIMEIRA QUALIDADE, 1 VERD
in Valor
PROCESSO0 026/23 LICITACAO: 000046/23 .
Somalltens: R$ 68,70 Empenhado 80,10

FORNECEDOR
SUPERMERCADO EMPORIO BOM PRECO LTDA
12.513.903/0001-55
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( - -
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA OR - Ordinario
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ~OMERG
R MARCOLINO TEIXEIRA DE QUEIROZ , 844 CNPJ:14.779.187/0001-88 DATA
NOTA DEEMPENHO 10/10/2023 | 742
Unidade Gestora:
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE APARECIDA Reserva Page 2
CREDOR:. 1457
nove:  SUPERMERCADO EMPORIO BOM PRECO LTDA CNPJ/CPF: 12.513.903/0001-55
ENDEREGO: AV ORLANDO M. PEREIRA .
MuNicipio: - APARECIDA DO TABOADO UF: MS
TIPO DE CREDITO: ORGAMENTARIO ESPECIE: OR - Ordinario LICITAGAO:  LICITAGAO
CLASSIFICACAO: F.0 U.O |FUNGAO | SUB-FUNCAO |PROGRAMA [PROJET/ATIVIDADE | NATUR.DESPESA  |FONTE RECURSO
640 13.02 08 243 0006 2048 3.3.90.30.07 6610000 000
RECURSOS FINANCEIROS  3.3.90.30.07 Centro C. 002-001 N° Pedido CONTRATO
ELEMENTO DE DESPESA  GENEROS DE ALIMENTAGAO CASA ABRIGO 00788/23
O CREDITO DISPONIVEL FOI ATUALIZADO DE ACORDO COM A DISCRIMINAGAO AO LADO SALDO ANTERIOR VALOR EMPENHADO SALDO ATUAL
DESCRIGAO DO MATERIAL E/OU SERVIGO 1.251,12 80,10 1.171,02

Valor que se empenha referente - Licitagdo de Registro de Precos: 000046/23 - Ano Mod.: 2023 - Modalidade: PREGAO ELETRONICO - N°
Mod.: 15 - Mod. Formatada: 15 - aquisicdo de géneros alimenticios, em atendimento as necessidades da Administracdo Publica Municipal do
municipio de Aparecida do Taboado/MS - AQUISICAO DE GENEROS ALIMENTICIOS ( 3.3.90.30.07 ) PARA O SAICA- CASA ABRIGO-
FONTE 1661, C/C 25.139-9. ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 013/2023. OBS: ENTREGAR NA CASA ABRIGO

ITEM CODIGO |DESURBA0 SA, SEM RUPTURAS, COM COLORAGAJ QTD UNKG MARCA VLR UNIT R%,15 TOTAL15
UNIFORME, SEM MANCHAS, LIVRE DE ENFERMIDADES DIVER
ISENTO DE PARTES, PUTRIDAS. NAO DEVE ESTAR SOSs

DANIFICADO POR QUALQUER LESAO DE ORIGEM FiSICA
OU MECANICA. SUFICIENTEMENTE DESENVOLVIDO, E
PERFEITO ESTADO DE CONSERVAGAO E MATURAGAO
EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS RESISTENTES
CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA, APRESENTANDQ
NA EMBALAGEM ETIQUETA DE PESAGEM. .

250| 048.012.097|| TOMATE IN NATURA - DE PRIMEIRA QUALIDADE|| 2 KG || SALAD 5,70 11,40
APRESENTANDO GRAU DE EVOLUGAO COMPLETO DQ A
TAMANHO, AROMA E COR PROPRIA, COM AUSENCIA DH DIVER
SUJIDADES, PARASITOS E LARVAS, ISENTO DE PARTES SOs

PUTRIDAS. EMBALAGEM EM SACOS PLASTICOS
RESISTENTES, CONFORME QUANTIDADE SOLICITADA
APRESENTADO NA EMBALAGEM ETIQUETA DE PESAGEM.

— Val
PROCESS0026/23 LICITAGAO: 000046/23 | §omalltens: R$ 11,40 Empae r‘:{]a do 80,10

FORNECEDOR
SUPERMERCADO EMPORIO BOM PRECO LTDA
12.513.903/0001-55
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BATAGUASSU
REPUBLICACAO DE MATERIA
DECRETO N° 183/2023 DE 06 DE OUTUBRO DE 2023
“DISPOE SOBRE DESMEMBRAMENTO DO IMOVEL URBANO QUE MENCIONA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

AKIRA OTSUBO, Prefeito Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, usando das atribuigdes que Ihe
sao conferidas por Lei, e em conformidade com a Lei n® 709/92 de 17.06.92, com as alteragdes introduzidas pela Lei
2.129/2014 que prescreve sobre espécie de parcelamento de solo conferida ao Poder Publico,

DECRETA:

Artigo 19 Fica autorizado o desmembramento do imovel urbano, correspondente ao Lote 01 (Um) da Quadra G, com
area total de 1.312,72 m2 (Um mil, trezentos e doze metros e setenta e dois centimetros quadrados), localizado no
loteamento denominado “"PORTAL DO ELDORADO”, pertencente a Matricula n°® 7.489, registrado sob o R-3 da matricula
7.489, ficha 01, livro 2, de Registro de Cartdrio de Imoveis de Bataguassu-MS, estado de Mato Grosso do Sul, passando
a considerar a seguinte descrigao:

MEMORIAL DESCRITIVO
Projeto: Desmembramento do Lote - 01, Q - G, Certidao de 6nus em anexo.
Local: Avenida 1, 96 - Portal do Eldorado
Proprietarios: Ulisses Numman Galvan - CPF 970.834.378-15.
Responsavel técnico: Eng. Luan Melo Ribeiro - CREA/MS 67109
SITUACAO ATUAL

Situacdo atual de perimetro e descricdo do Lote se encontra conforme descritas na certiddo de 6nus em anexo, registrado
sob o R-3 da matricula 7.489, ficha 01, livro 2, de Registro de Cartoério de Imdveis de Bataguassu-MS._

SITUACAO DESEJADA

LOTE 1A - 656,36 M2
Descricdao: Um lote Urbano, denominado lote 1A, da quadra G, lado par da Avenida 2, do bairro Portal do Eldorado,
nesta cidade e comarca de Bataguassu, estado de Mato Grosso do Sul, com area total de 656,36 metros quadrados,
com as seguintes medidas e confrontacdes de quem do lote olha para a Avenida 2: Frente: 7,47 metros mais 28,27
metros de desenvolvimento circular confrontando com a Avenida 2; Fundo: 25,47 metros confrontando com o lote 13;
Lado esquerdo: 10,50 metros confrontando com a Avenida 1; Lado direito: 28,50 metros confrontando com o lote
1B. Lote localizado na esquina da Avenida 2 com a Avenida 1.

LOTE 1B - M2
Descricao: Um lote Urbano, denominado lote 1B, da quadra G, lado par da Avenida 2, do bairro Portal do Eldorado,
nesta cidade e comarca de Bataguassu, estado de Mato Grosso do Sul, com area total de 656,36 metros quadrados,
com as seguintes medidas e confrontacdes de quem do lote olha para a Avenida 2: Frente: 23,03 metros confrontando
com a Avenida 2; Fundo: 23,03 metros confrontando com o lote 13; Lado esquerdo: 28,50 metros confrontando com
o lote 1A; Lado direito: 28,50 metros confrontando com o lote 2. Lote 1B localizado a 25,47 metros da esquina da
Avenida 2 com a Avenida 1.
Artigo 2°. Este decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Bataguassu, Estado de Mato Grosso do Sul, em 06 de Outubro de 2023.

Akira Otsubo
Prefeito Municipal

Registre-se e Publique-se.

José Carlos Zanardo

Secretario de Administracao e Finangas
Matéria enviada por POLIANA ALVES FERREIRA

EDITAL N° 02/2023

APRESENTACAO DE DOCUMENTOS PARA RENOVACAQ DE BOLSAS DE ESTUDQS PARA

EDUCAQAO INFANTIL - ENSINO FUNDAMENTAL - ENSINO MEDIO
ANO LETIVO 2024

A Diretoria do CEJA - CENTRO EDUCACIONAL JUVENTUDE DO AMANHA, inscrito no CNPJ n. 01.513.941/0001-
91, entidade de finalidade ndo econGmica, com atuagdo na area de educacdo nos niveis de ensino da Educacdo Basica
- Ensino Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio, torna publico seu processo renovagdo de bolsas de estudo inte-
gral ( 50% e de 100% da anuidade) para o ano letivo 2024, em conformidade com a lei 187/2021 e demais legislacdes
pertinentes e pelas diretrizes emanadas pela comissao avaliadora de concessao de bolsas de estudo e Assistente Social,
instituida pelo CEJA - Centro Educacional Juventude do Amanha.

Os interessados em manter as Bolsas de Estudo ofertadas pelo CEJA - Centro Educacional Juventude do Amanha para
o ano letivo de 2024 devem atender obrigatoriamente as diretrizes contidas neste edital.

I - Renovacgdo de Bolsas de Estudo

Este edital tem por finalidade a apresentagao de documentos para renovacao de bolsas de Estudos ofertadas
através dos Projetos: Construindo o Futuro Educacional, Bolsa Ledo e MP-EDUCA, e tem com objetivo regular o Processo
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de Concessao das mesmas, bem como, tornar publicos os procedimentos, critérios e normas que pautardo a renovagado
das bolsas para o ano letivo de 2024, para Bolsas de Estudo Parcial (50%) e Integral (100%).

As Bolsas de Estudo de que trata este Edital destinam-se exclusivamente as familias residentes no municipio de Bata-
guassu, que atendam as condigdes socioecon6micas previstas em lei, sendo concedidas somente para 1 (um) ano — ano
letivo de 2024, de modo individual, pessoal e intransferivel, oferecidas nas modalidades presencial, no CEJA - Centro
Educacional Juventude do Amanhad, sediado na Avenida Presidente Prudente n. 10, centro, Bataguassu/MS.

Para participar do Processo Renovacdo das Bolsas de Estudo, de que trata este Edital, as familias interessadas deverdo
observar o calendario a seguir, atender as exigéncias e aos requisitos previstos em lei ou requeridas pela Comissdo
Avaliadora de Concessédo de Bolsas de Estudo, além de providenciar a documentacdo exigida.

As inscricOes para renovacao poderdo ser realizadas na Secretaria do CEJA, sito a Avenida Presidente Prudente,
n° 10, centro, Bataguassu-MS, das 08h as 11h e das 13h as 17h, de segunda a sexta-feira, no periodo de 23/10/2023
a 27/10/2023, com publicacdo do processo conforme calendario.

Todos os bolsistas que desejarem continuar a estudar no CEJA deverdo passar por todas as etapas da renovagdo, con-
forme Regimento Interno do CEJA, apresentando os seguintes documentos: Certiddao de Nascimento, Carteira de Identi-
dade e CPF do aluno e dos responsaveis, comprovante de residéncia e comprovante de rendimento familiar dos ultimos
03 meses, declaragdo de imposto de renda.

I1 - Calendario fixado para fins deste Edital
Etapas Prazos
Publicagdo do Edital 18/10/2023

Periodo de Inscrigdes (Para renovacGes de bolsa) e de entrega da Documentagdo escolar para a Secretaria
- 23/10/2023 a 27/10/2023

Divulgagao das renovagdes de bolsas deferidas e indeferidas na Secretaria do CEJA
- 06/11/2023

III - Bolsas de Estudo ofertadas para o ano de 2024

O CEJA oferta, por meio este edital, Bolsas de Estudo Parcial e Integral. A Bolsa de Estudo Integral é de 100%
(cem por cento) e sera concedida ao candidato cuja renda familiar per capita ndo exceder o valor de 1 %> (um e meio )
salario minimo (nacional), vigente no ano de analise sociecon6mica. A Bolsa de Estudo Parcial é de 50% (cinquenta por
cento) e sera concedida ao candidato cuja renda familiar per capita ndo exceder a 3 (trés) salarios minimos (nacional),
vigente no ano de analise socieconomica.

A Bolsa de Estudo de que trata este Edital é concedida para o ano de 2024 e nao é renovada automaticamente para o
ano letivo subsequente, fazendo-se necessario que o aluno contemplado submeta-se, anualmente, a um novo proces-
so de avaliacdo sociecondmica, em data a ser divulgada em tempo anterior a renovagado da sua matricula, nos termos e
condigOes previstas em Leis, Decretos e orientagdes emandas pela Comissao Avaliadora de Concessao de Bolsas de Es-
tudo para os anos seguintes a obtengdo da bolsa de estudo. O ndo comparecimento nas datas previstas para a entrega
da documentacdo perdera o direito a renovacdo da bolsa de estudos, devendo ainda, preencher os seguintes requisitos:

1 - FREQUENCIA ESCOLAR.

Os estudantes deverao ter mais que 80% de presenga durante o ano letivo. Sé poderdo ultrapassar mediante a atestado
médico.

2 - PONTUALIDADE.

Observar rigorosamente o horario de entrada das aulas.

3 - MEDIA BIMESTRAL.

Atingir, no minimo, em todas as disciplinas a média bimestral 7,0 (sete)

4 - REUNIAO ESCOLAR.

Os pais ou responsaveis deverdo ter 100% de presenca nas reunides durante o ano
letivo.

5 - REGRAS EM SALA DE AULA.

O estudante devera cumprir rigorosamente as tarefas escolares realizadas, trabalhos entregues na data determinada
pelo professor.

Ter comportamento excelente

O estudante deve zelar pelo material da escola

Presenca em todas as avaliagOes previstas nos bimestres (exceto em caso de doenga)
Respeitar os colegas, funcionarios e professores da escola

Nao se envolver em confusdes

A bolsa concedida sera cancelada ou ndo renovada se durante o ano letivo o beneficiario receber trés adverténcias re-
gistradas por indisciplina, mal comportamento ou perturbagao do ambiente escolar.

Estar adimplente, com os pagamentos das mensalidades e material didatico.

IV- Documentagdo necessaria a obtencdo de Bolsa de Estudo

RG - Carteira de Identidade, no caso de menores de 12 anos de idade, apenas a Certiddao de Nascimento;
CPF - Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda dos responsaveis e do estudante;

Certiddao de casamento dos componentes do grupo familiar que sdo legalmente casados. Se houve Unido Estavel, ane-
xar Declaracdo de proéprio punho, feita por um dos conjuges e assinada por ambos;

Comprovante de rendimentos do Grupo Familiar, referentes aos Ultimos 03 meses, ou declaragdo reconhecida em car-
torio;

Declaragdo de imposto de renda dos responsaveis na constancia do casamento ou da unido estavel;

www.diariooficialms.com.br/assomasul 68



Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Comprovantes recentes de despesas, de energia elétrica, agua, comprovante das condi¢cbes de moradia, quando finan-
ciada ou locada, recibo das prestacGes ou dos aluguéis dos Ultimos trés (3) meses;

Inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.

A documentacdo supramencionada é obrigatéria, serve de subsidio para a realizagdo da avaliagdo socioecon6mica do
requerente a Bolsa de Estudo e sera complementada, caso necessario, em nova entrevista e em visita domiciliar do
Assistente Social, a qualquer tempo, durante o Processo de Selecdo e a vigéncia da Bolsa de Estudo, com finalidade de
complementar as informacgdes prestadas.

Todos os dados fornecidos serdo mantidos em sigilo e estardo sujeitos a verificagdo. Os documentos entregues ficarao
arquivados na pasta do Processo de Selecao de Bolsas de Estudo de cada candidato, ndao serdo devolvidos e poderdo
estar sujeitos a comprovagao, a qualquer tempo.

A Comissdo Avaliadora de Concessao de Bolsas de Estudo e o Assistente Social do CEJA poderdo requerer quaisquer
outros documentos que entenderem necessarios a comprovacao das informagoes prestadas pelo responsavel do candi-
dato a Bolsa de Estudo.

Os pais/responsaveis do candidato deverdo preencher o formulario Socioecondmico e assinados pelo responsavel finan-
ceiro e por ocasido da entrevista deverdo entregar os documentos solicitados acompanhados de cépia simples, compe-
tindo a entidade aferir as informagGes relativas ao perfil socioeconémico do candidato.

As bolsas de estudo poderdo ser canceladas a qualquer tempo, em caso de constatagdo de falsidade da informagao
prestada pelo bolsista ou responsavel, ou de inidoneidade de documento apresentado, sem prejuizo das demais sangées
civeis e penais cabiveis.

O perfil socioecon6mico sera avaliado a partir da renda familiar per capita bruta, obedecendo-se as exigéncias contidas
nos art. 19 e 20 da Lei n® 187, de 16 de dezembro de 2021 e demais legislacGes aplicavéis. O patrimonio declarado
deve ser compativel com os rendimentos apresentados.

O Processo Seletivo de Bolsas de Estudo é acompanhado e aprovado pela Comissao Avaliadora de Bolsas de Estudos e
Servigo Social do CEJA, formalmente instituida para essa finalidade.

Sera considerado desistente o candidato cujo responsavel financeiro ndo comparecer aos atos presenciais exigidos pelo
Processo de Renovagao de Bolsas de Estudo acima mencionado nas datas estabelecidas por este edital.

X - DisposicOes Gerais

O cumprimento dos Planos de Estudos, do Regimento Interno do CEJA, do Contrato de Prestacao de Servigo, bem
como o aproveitamento no Processo Pedagdgico sdo condigdes para a manutencao da Bolsa de Estudo durante o ano
letivo de 2024.

Ocorrendo cancelamento, transferéncia ou desisténcia de matricula, a Bolsa de Estudo concedida serd automaticamente
cancelada.

A concessado da Bolsa de Estudo podera ser revisada, alterada e/ou cancelada a qualquer tempo, sendo constatada al-
teracdo do perfil socioeconémico do grupo familiar.

O Processo de Concessdo/Renovacdo de Bolsas de Estudo sera realizado pela Comissdo Avaliadora de Concessdo
de Bolsas de Estudo do CEJA - Centro Educacional Juventude do Amanhd, sem interferéncias pessoais, ideoldgicas,
politico-partidarias ou privilegiadoras de qualquer forma, com base na legislagdo vigente, neste Edital, no Regimento
Interno do CEJA e na Analise e Avaliagdo Socioecondmica da documentagcdo, acompanhada de parecer do Assistente
Social do CEJA - Centro Educacional Juventude do Amanha.

A Bolsa de Estudo concedida sera automaticamente cancelada, quando constatada a omissdo ou a apresentagao
de dados ou documentos inveridicos, exigidos neste Edital.

Ao CEJA - Centro Educacional Juventude do Amanh3d, reserva-se o direito de aplicar as condicdes estabelecidas neste
Edital, modifica-las ou revoga-las a qualquer momento, desde que se facam necessarias a fiel execucao dos objetivos
institucionais ou quando ocorrer alteracdo na legislacao vigente, que regulamenta a concessdo de Bolsas de Estudo
prevista neste Edital.

Informacbes complementares poderdo ser obtidas através do telefone 3541-2475 e Celular/whatsApp 98459-4147, das
09h as 15h, na Secretaria da Escola.

Os casos omissos serao avaliados pela Comissao Avaliadora de Concessao de Bolsas de Estudo, para deliberacao.
Bataguassu, 16 de outubro de 2023.
CLAUDIO KOSLOSKI
Presidente
Centro Educacional Juventude do Amanha
Matéria enviada por Sidney Alves de Oliveira

CONSTITUIGAO DA COMISSAO AVALIADORA DO PROCESSO DE RENO\!ACAO DE BOLSAS DE ESTUDOS
PELOS PROJETO CONSTRUINDO O FUTURO EDUCACIONAL, BOLSA LEAO E PROJETO MP-EDUCA PARA
ESTUDANTES DO ENSINO FUNDAMENTAL ANO LETIVO DE 2024

A Diretoria do CEJA - CENTRO EDUCACIONAL JUVENTUDE DO AMANHA, inscrito no CNPJ n. 01.513.941/0001-
91, entidade sem fins econdmicos, com atuacdo na area de educacgdo Infantil, Fundamental e Ensino Médio,
torna publico os nomes que compdem a Comissao Avaliadora de renovacdao/concessdo de bolsas de estudos
através dos Projetos Construindo o Futuro Educacional, Bolsa Ledo e Projeto MP-EDUCA para o ano etivo
de 2024, sendo:

Iéda Aparecida Alberto Balbino
Carolaine Argolo de Andrade
Angelica Dias Ramos dos Santos
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Glaucia Cristina Oliveira Schulz Aristimunha

A Comissao Avaliadora procedera de acordo com edital emanado com o fim de regular o Processo Seletivo
para renovacao de Bolsas de Estudo e estara sob a presidéncia do nome que a encabeca.

Bataguassu, 16 de outubro de 2023

CLAUDIO KOSLOSK I
Presidente
Centro Educacional Juventude do Amanha
Matéria enviada por Sidney Alves de Oliveira
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BATAYPORA
Setor de Licitagao
EXTRATO TRIMESTRAL - OUTUBRO/2023 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 36/2023

EXTRATO 12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 36/2023 originada do Processo Licitatério
Pregado Presencial 049/2023 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisicdo de herbicidas, para atendimento
das demandas existentes nos varios departamentos das Secretarias Municipais de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer
e Obras, Desenvolvimento Econémico, Turismo e Meio Ambiente . O MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS, através do Setor
de Contratos, em atendimento ao § 2°, do art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna publico ndo houve alteracdo de valores e
ficam MANTIDOS os precos registrados na presente Ata.

Bataypora-MsS, 10 de outubro de 2023.

FERNANDA SCARLAT MARTINS

Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer

RENAN BOM RIBEIRO

Secretario Mun. de Obras, Des. Econ. Turismo e Meio Ambiente

Matéria enviada por Maria Roseli Pontes

Setor de Licitagao
EXTRATO TRIMESTRAL - OUTUBRO/2023 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 37/2023

EXTRATO 12 PUBLICACAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 37/2023 originada do Processo Licitatério
Pregdo Presencial 050/2023 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS para eventual aquisicdo de materiais elétricos para
reposicdo de componentes da rede de iluminagdo publica, com a finalidade de atender as demandas da Secretaria
Municipal de Obras, Desenvolvimento Econ6mico, Turismo e Meio Ambiente . O MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS, através
do Setor de Contratos, em atendimento ao § 29, do art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna publico ndo houve alteracdo de
valores e ficam MANTIDOS os precos registrados na presente Ata.

Bataypora-MS, 10 de outubro de 2023.

RENAN BOM RIBEIRO

Secretario Mun. de Obras, Des. Econ. Turismo e Meio Ambiente

Matéria enviada por Maria Roseli Pontes

Setor de Licitagao
EXTRATO TRIMESTRAL - OUTUBRO/2023 ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 38/2023

EXTRATO 12 PUBLICAGAO TRIMESTRAL - ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 38/2023 originada do Processo Licitatério
Pregdo Presencial 047/2023 - Objeto: REGISTRO DE PRECOS para eventual contratagdo de empresa para confecgao
de materiais graficos para atender todos os setores da administracao publica . O MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS, através
do Setor de Contratos, em atendimento ao § 29, do art. 15, da Lei n® 8.666/93, torna publico ndo houve alteracdo de
valores e ficam MANTIDOS os precos registrados na presente Ata.

Bataypora-MsS, 10 de outubro de 2023.
GABRIEL BOFFO DA ROCHA
Secretario Mun. de Administragdo, Finangas e Planejamento
Matéria enviada por Maria Roseli Pontes

CAMARA MUNICIPAL DE BATAYPORA
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
TOMADA DE PRECO N°. 001/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 009/2022

PARTES: Camara Municipal de Bataypora /MS.
Sétima Arte Publicidade e Propaganda Ltda-ME

OBJETO : Aditivo de valor e prazo ao Contrato n. 009/2022.

AMPARO LEGAL: artigo 65, §3° e Artigo 57, inciso II da Lei 8.666, de 1993.

VALOR: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais)

PRAZO: 17 de outubro de 2023 a 16 de outubro de 2024

DOTACAO: 01.031.0001-2001 - Oper. Manut Ativ Poder Legislativo

ELEMENTO DE DESPESA: 20230010 339039 (1500) - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica.

ASSINAM : Jodo Paulo da Silva Souza e
Leonardo Munhoz de Oliveira Hernandes (Representante Legal)

Bataypora/ MS, 16 de outubro de 2023.
Matéria enviada por LIVIA LEAL DOS SANTOS RODRIGUES
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Setor de Licitagao
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 047/2023
DAS PARTES

O MUNICIPIO DE BATAYPORA-MS , pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ n° 03.505.013/0001-
00, através do FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE BATAYPORA-MS, com CNPJ n° 15.337.701/0001-98 e a empresa:
OXIGENIO MODELO COMERCIO DE GASES LTDA - ME, inscrita no CNPJ n°® 27.479.311/0001-31.

DO OBJETO

REGISTRO DE PRECOS, para eventual contratacdo de empresa especializada em fornecimento de oxigénio gasoso
medicinal e cilindros em comodato para atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Salde, através do
Processo SIGA N°© BA-ADM-2023/01483 , processo administrativo n° 170/2023.

DOS PRECOS REGISTRADOS

Os precos ofertados pelas empresas signatarias da presente Ata de Registro de Pregos é o especificado na tabela abaixo
de acordo com a respectiva classificagdo no Pregdo n® 058/2022, a saber:

OXIGENIO MODELO COMERCIO DE GASES LTDA - ME
Item Descricdo do material I:I,:;zau;:l: IVlIJend Qte. Cotada Ui:lli-:égﬁo Prego Total
0
L [QUSIOCSOO NI, PRI IAE S Jousoos  ma | asom 00 ssesooco
D AR DI, URIA NINIA e S5, [oxisoon w3 | rooom] 13200 13200000
Total do Fornecedor: 298.500,00

O valor total registrado é de R$ 298.500,00 (duzentos e noventa e oito mil e quinhentos reais).
FISCAL DA ATA
Maria José Moura da Silva.
DA VIGENCIA DA ATA
A vigéncia da Ata de Registro de Precos sera de 12 (doze) meses a contar de sua assinatura.
DATA
16 de outubro de 2023
FRANCIELE DE SOUZA FIGUEIREDO CANTADORI
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Matéria enviada por Marlene Wruck Leite
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BODOQUENA
Prefeitura Municipal de Bodoquena - Setor Compras
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 120/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 419/2023
INEXIGIBILIDADE N° 026/2023
PARTES: O Municipio De Bodoquena - CONTRATANTE

ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS, CNPJ/Mf sob 0 n° 22.963.735/0001-53, neste ato representado por
Jodo Paulo Zampieri Salomdo - CONTRATADA

OBJETO: O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de servico de pessoa juridica especializada em legislagé@o
publica, na area de direito administrativo, a fim de analisar a legalidade dos procedimentos de compras e contratagdes
do Bodoprev no periodo de 2009 a 2023.

VALOR DO CONTRATO: Pela prestacdo do servigo, a CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, a quantia de R$ 90.000,00
(noventa mil reais) por 6 (seis) meses de contratagao.

FUNDAMENTO LEGAL: Aplica-se a este instrumento contratual as disposicdes previstas na Lei n° 8.666, de 1993
e suas alteracOes posteriores, em especial para dirimir os casos omissos e a integral execucdo do presente contrato.
Relativamente ao disposto no presente contrato, aplicam-se as disposicdes da Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990,
que dispOe sobre a protecdo do consumidor.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato se inicia no dia da sua assinatura com duracdo de 6 (seis)
meses.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacgdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento do Municipio, para o exercicio de 2023, na classificagdo:

10.001.041.122.0301.2085.3.3.90.39.00 ficha: 300 recurso:1.500.0000

DATA DA ASSINATURA : 16 de outubro de 2023.

Bodoquena/MS, 17 de outubro de 2023.

Assinam:

Edson Scarabelo - Secretario Municipal Geral de Governo e Gestdo - Contratante

ZAMPIERI & LUFT ADVOGADOS ASSOCIADOS SS representado por Jodo Paulo Zampieri Salomdo - Contratada
Matéria enviada por Marcos Paulo Malachias

Prefeitura Municipal de Bodoquena-MS.

EXTRATO DO TERMO DE HOMOLOGAGAO PREGAO PRESENCIAL N°. 59/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO
N°. 380/2023

O Municipio de Bodoquena - Estado de Mato Grosso do Sul, através do (a) pregoeiro (a) designado (a) pelo Decreto
42/2023 torna publico o resultado do processo supra.

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA, NOS SERVICOS E REPAROS VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO BODOQUENA/MS.

Empresa(s) Valor Homologado
IVANILDO DE OLIVERA GOMES04365899155 R$ 99.150,00
46.735.559/0001-60 (_ noventa e nove mil cento e cinquenta reais)
C&E COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E HIDRAULICOS LTDA R$ 20.682,00
50.365.209/0001-27 (vinte mil seiscentos e oitenta e dois reais)

Valor Global: R$ 119.832,00 (cento e dezenove mil oitocentos e trinta e dois reais).
Bodoquena-MS, 17 de outubro de 2023
«cdsProcesso_DATA_HOMOLOGACAO»
Homologar o resultado proferido pela comissdo, no processo acima mencionado, em favor das Empresas vencedoras.
Edson Scarabello
Secretario Geral de Governo e Gestao.
Marcilene Santos Aquino
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Valdisa Dias Olanda
Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Lazer.
Gleyziane Parente Silva
Secretaria Municipal de Saude.
Edson Scarabello
Secretario Interino Municipal de Desenvolvimento-
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Econdmico, Turismo e Meio Ambiente.
Matéria enviada por Douglas Ribeiro Bandeira

Prefeitura Municipal de Bodoquena-MS.

EXTRATO DO TERMO DE ADJUDICAGCAO PREGAO PRESENCIAL N°. 59/2023 PROCESSO ADMINISTRATIVO
N°. 380/2023

O Municipio de Bodoquena - Estado de Mato Grosso do Sul, através do (a) pregoeiro (a) designado (a) pelo Decreto
42/2023 torna publico o resultado do processo supra.

Objeto: REGISTRO DE PRECO PARA EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE
SERVICOS DE MANUTENCAO PREDIAL PREVENTIVA, NOS SERVICOS E REPAROS VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO BODOQUENA/MS.

Empresa(s) Valor Adjudicado
IVANILDO DE OLIVERA GOMES04365899155 R$ 99.150,00
46.735.559/0001-60 (_ noventa e nove mil cento e cinquenta reais)
C&E COMERCIO DE MATERIAIS ELETRICOS E HIDRAULICOS LTDA R$ 20.682,00
50.365.209/0001-27 (vinte mil seiscentos e oitenta e dois reais)

Valor Global: R$ 119.832,00 (cento e dezenove mil oitocentos e trinta e dois reais).
Bodoquena-MS, 17 de outubro de 2023
«cdsProcesso_DATA_HOMOLOGACAO»
Adjudicar o resultado proferido pela comissao, no processo acima mencionado, em favor das Empresas vencedoras.
Edson Scarabello
Secretario Geral de Governo e Gestao.
Marcilene Santos Aquino
Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
Valdisa Dias Olanda
Secretaria Municipal de Educacgdo, Esporte e Lazer.
Gleyziane Parente Silva
Secretaria Municipal de Saude.
Edson Scarabello
Secretario Interino Municipal de Desenvolvimento-
Econdmico, Turismo e Meio Ambiente.
Matéria enviada por Douglas Ribeiro Bandeira

Prefeitura Municipal de Bodoquena - Setor Compras
TERMO DE HOMOLOGAGAO E DE RATIFICACAO DISPENSA DE LICITAGAO N° 297/2023
Partes : O Municipio de Bodoquena/MS, CNPJ 15.465.016/0001-47 - Contratante.
SUPERMERCADO LELECO LTDA , CNPJ 08.573.541/0001-10- Contratada

Objeto: Para a execucao do Programa Nacional Alimentacao Escolar (PNAE), no municipio de Bodoquena
se faz necessario a aquisicdo de géneros alimenticios para manutencdo do programa e composicdo da
alimentacgao escolar, tendo como objetivo principal oferecer uma alimentagao de qualidade aos alunos
matriculados na rede municipal de ensino, ajudando dessa forma o fortalecimento do aprendizado.

Processo: 416/2023
Vigéncia: 21 de setembro de 2023 a 19 de novembro de 2023.

Valor Global: R$ 34.171,12 (trinta e quatro mil cento e setenta e um reais e doze centavos). Orgdo
Orgamentario: 05.001.12.361.0502.2040.3.3.90.30.00 - 152

Bodoquena/MS, 21 de setembro de 2023.
Homologo e ratifico, ficando adjudicado o resultado proferido pela Comissao Permanente de Licitagdo.
Valdisa Dias Olanda
Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer
Matéria enviada por Marcos Paulo Malachias
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BONITO
Convénios
TERMO DE AUTORIZACi\O DE USO E RESPONSABILIDADE N° 08/2023
Partes: Municipio de Bonito — MS e Jhonatan Cezar Avalo

Objeto: Constitui objeto do presente termo, a Autorizacdo de Uso, a titulo precario e oneroso, para ocupagao do espaco
do quiosque localizado na Rua Cel. Pilad Rebua, n° 1780, Centro do Municipio de Bonito/MS.

Base Legal: O presente Termo de Autorizacao de Uso de imdvel publico fundamenta-se nas disposicdes consubstanciadas
na Lei Orgéanica do Municipio, Cédigo de Postura, Lei Complementar n® 087/2010 - Plano Diretor e Lei 1.512/2018 - LOA
2022.

Vigéncia: 24 de agosto de 2023 a 31 de dezembro de 2023.
Assinam:

Josmail Rodrigues — Prefeito Municipal

Jhonatan Cezar Avalo

Matéria enviada por Brendha Gabriella de Andrade Campos

Convénios
*Publica com retificagao
EXTRATO DO TERMO DE COLABORACI':\O N° 015/2023
Termo de Colaboragao 015/2023
Processo: 018/2023
Partes - Prefeitura Municipal de Bonito, CNPJ 03.073.673/0001-60
Associacao Pestalozzi de Bonito, CNPJ 15.906.050/0001-00

Objeto : Parceria com a Associacao Pestalozzi de Bonito, para aquisicao de material permanente micro 6nibus adaptado
para pessoas com deficiéncia e suas familias, para melhoria da qualidade de vida dos usuarios, em consonancia que
regem estas politicas e com a politica de atendimento & pessoa com deficiéncia. Conforme Lei n°® 13.146, de 6 de
julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia)
e orientacoes da guia de orientagdo Portaria MC n° 580/2020 - FNAS e Portaria n® 121, de 19 de outubro de 2021,
conforme detalhado no plano de trabalho.

Fundamentacdo Legal: Lei 13.019/2014, Decreto Municipal 10/2021, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Lei
Orgamentaria Anual.

Valor : R$ 220.000,00 (duzentos e vinte mil reais)

Dotacao Orcamentaria: Os recursos financeiros para a execugao do objeto deste termo no montante de R$ 220.000,00
(duzentos e vinte mil reais) que correrdo a conta da dotacdo 02.05 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
02.05.01 - Fundo Municipal de Assisténcia Social; 08.244.0900 - Politicas Publicas de Assisténcia Social; 2.023 - Apoio
a Entidades ndo Governamentais; 33.50.43.06 - Instituicdo de Carater de Assisténcia Social, Fonte: 1.560.311.000
- Outros recursos vinculados & assisténcia social. Ficha: 858, que serdo alocados de acordo com o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho.

Vigéncia : 31/12/2023
Assinam:
Leila Aparecida Aivi Rodrigues - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Josmail Rodrigues - Prefeito Municipal
Paulo Xavier Dos Santos - Associagdo Pestalozzi de Bonito MS
Matéria enviada por Brendha Gabriella de Andrade Campos

Camara Municipal de Bonito
TERMO DE HOMOLOGAGAO DA DISPENSA DE LICITAGCAO N° 107/2023

Partes: Camara Municipal de Bonito - MS - Contratante.

Supermercado Peres Ltda - Contratada.

Objeto: Contratacdo de empresa para aquisicdo de fornecimento de produtos de limpeza, higiene e utensilios, para
atender a demanda da Camara Municipal de Bonito MS.

Valor: 17.333,33 (dezessete mil trezentos e trinta e trés reais e trinta e trés centavos)

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste instrumento contratual sera de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
sua assinatura, podendo ser aditado ou prorrogado, no todo ou em parte, conforme disposicao da lei 8.666/93.
Dotacdao Orcamentaria:

01.00 - Camara Municipal;

01.01 - Camara Municipal;

01.031.001 - Acgdo legislativa

33.90.30.99 - Outros Materiais de consumo

2.001 - Legislando em Prol dos Municipes de Bonito;

100000 - Recursos Ordinarios

Data: Bonito - MS, 17 de outubro de 2.023.
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Homologo, ficando adjudicado o resultado proferido pela Comissao Permanente de Licitacdo.
André Luiz Ocampos Xavier
Presidente da Camara
Matéria enviada por Eder Alves de Oliveira JR

Departamento de Licitagao
AVISO TOMADA DE PRECOS 08/2023 - AGENDAMENTO DA SESSAO DE ABERTURA DA PROPOSTA DE
PRECOS

A COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO, neste ato representada pel a Sr a . Presidente informa aos interessados
gue a sessdo de abertura da proposta de precos referente ao processo em epigrafe destinado a contratacdo de
empresa especializada para execucao dos servigos de revitalizacao e construcdo do Balneario Municipal de
Bonito, conforme convénio n° 909106/2020/ MTUR - Operacao n°® 1074542-43, ocorrera no dia 20 / 10 /20
23, as 08 h0OOmin no Setor de Licitagdo, localizado na sede da Prefeitura Municipal de Bonito/MS, na Rua Coronel Pilad
Rebu & 1780, Centro.

Bonito/MS, 17 de outubro de 20 23 .

Bruna de Souza Ximenes,
Presidente da CPL.

Matéria enviada por Luciane Cintia Pazette

Camara Municipal de Bonito
TERMO DE HOMOLOGAGAO DA DISPENSA DE LICITAGCAO N° 106/2023

Partes: Camara Municipal de Bonito - MS - Contratante.

RICARDO SOBREIRA GOMES- Contratada.

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos elétricos no prédio administrativo da
Camara Municipal: substituicdo de luminarias

convencionais de 40w das salas e instalacGes de plafons de Led 36w, substituicdo de refletores de Led 100w do patio,
substituicdo de luminarias de mercurio dos postes do estacionamento por luminarias de Led 150w.

Valor R$ 7.480,00 (sete mil quatrocentos e oitenta reais)

Vigéncia: O prazo de vigéncia deste instrumento contratual serd de 90 (noventa)

dias, contados a partir da sua assinatura, podendo ser aditado ou prorrogado, no todo ou em parte, conforme
disposicdo da lei 8.666/93.

Dotacao Orcamentaria:

01.00 - Camara Municipal;

01.01 - Camara Municipal;

01.031.001 - Acdo legislativa

33.90.39.00 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

2.001 - Legislando em Prol dos Municipes de Bonito;

100000 - Recursos Ordinarios

Data: Bonito - MS, 18 de outubro de 2.023.
Homologo, ficando adjudicado o resultado proferido pela Comissao Permanente de Licitagao.
André Luiz Ocampos Xavier
Presidente da Camara
Matéria enviada por Eder Alves de Oliveira JR

Camara Municipal de Bonito

TERMO DE HOMOLOGAGAO DA DISPENSA DE LICITAGAO N° 108/2023
Partes: Camara Municipal de Bonito - MS - Contratante.
Supermercado Peres Ltda - Contratada.
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para aquisigdo e fornecimento géneros alimenticios para atender a
demanda da Camara Municipal de Bonito MS.
Valor: 13.465,25 (treze mil quatrocentos e sessenta e cinco reais e vinte e cinco centavos)
Vigéncia: O prazo de vigéncia deste instrumento contratual serd de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da
sua assinatura, podendo ser aditado ou prorrogado, no todo ou em parte, conforme disposigao da lei 8.666/93.
Dotagdo Orcamentaria:
01.00 - Camara Municipal;
01.01 - Camara Municipal;
01.031.001 - Agdo legislativa
33.90.30.00 - Material de consumo
2.001 - Legislando em Prol dos Municipes de Bonito;
100000 - Recursos Ordinarios
Data: Bonito - MS, 18 de outubro de 2.023.

Homologo, ficando adjudicado o resultado proferido pela Comissdao Permanente de Licitagdo.
André Luiz Ocampos Xavier
Presidente da Camara
Matéria enviada por Eder Alves de Oliveira JR
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Recursos Humanos
PORTARIA N° 967/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) LUIZA MENDES VALSONI MASSENA , no periodo de 16.10.2023
a 30.10.2023 e 04.12.2023 a 18.12.2023 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N°© 972/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que |he confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 19 Conceder férias regulamentares ao(a) servidor(a) VEIMAR ADAO CAVALHEIRO DUARTE , no periodo de
15.10.2023 a 13.11.2023.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 971/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS REGULAMENTARES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 Conceder férias regulamentares ao(a) servidor(a) ROSEMEIRE DOMINGUES DE OLIVEIRA , no periodo de
16.10.2023 a 14.11.2023.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Orgénica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 970/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) ANA CLAUDIA DOS SANTOS CASANOVA WIDER DA SILVA ,
no periodo de 18.10.2023 a 01.11.2023 e 13.03.2024 a 27.03.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.
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Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 961/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que |he confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgéanica Municipal.

RESOLVE:

Art. 19 Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) ARTHUR GUILHERME ALVES GONCALVES , no periodo de
16.10.2023 a 30.10.2023 e 14.03.2024 a 28.03.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 969/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) RUTH FERREIRA DE ARAUJO , no periodo de 16.10.2023 a
30.10.2023 e 02.01.2024 a 16.01.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 968/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) MILENE GESSIARA TORRES , no periodo de 16.10.2023 a
30.10.2023 e 15.01.2024 a 29.01.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 966/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgénica Municipal.
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RESOLVE:

Art. 1° Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) PAULA CRISTIANE DA SILVA , no periodo de 16.10.2023 a
30.10.2023 e 01.04.2024 a 15.04.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Orgéanica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 965/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) JOAO SILVERIO GUIMARAES BARBOSA , no periodo de
16.10.2023 a 30.10.2023 e 01.04.2024 a 15.04.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 964/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 19 Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) GUILHERMINA VALENSUELA , no periodo de 16.10.2023 a
30.10.2023 € 01.12.2023 a 15.12.2023 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Recursos Humanos
PORTARIA N° 963/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Orgénica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) DILVA ALVES VARGAS , no periodo de 16.10.2023 a 30.10.2023
e 15.02.2024 a 29.02.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa
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Recursos Humanos
PORTARIA N° 962/2023-RH.
DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS FRACIONADAS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Bonito, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes legais que lhe confere o artigo 66,
inciso VI, da Lei Organica Municipal.

RESOLVE:

Art. 10 Conceder férias fracionadas ao(a) servidor(a) CAROLINA PINA MEZA , no periodo de 16.10.2023 a 30.10.2023
e 11.03.2024 a 25.03.2024 .

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor nesta data, devendo ser afixada no mural da Prefeitura Municipal de Bonito e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Estado de Mato Grosso do Sul, nos termos do art. 91 da Lei Organica
Municipal, para que produza os efeitos legais.

Bonito-MS, 09 de outubro de 2023.
JOSMAIL RODRIGUES
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Milene Oliveira Gomes Rosa

Departamento de Licitagao
TERMO DE RATIFICAGCAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 112/2023

Reconheco a dispensa de licitagdo, fundamentada no inciso IV do Artigo 24, da Lei n.° 8.666/93, conforme solicitagao,
justificativa e parecer juridico constante no processo, tendo como objeto a contratagdo, em carater de emergéncia,
de empresa especializada para internacdo do paciente M.E.L.D. para o tratamento psiquiatrico, em atendimento a
DECISAO LIMINAR referente aos autos n. 0800142-71.2023.8.12.0028.

RATIFICO a despesa, em cumprimento as determinagbes contidas no art. 26, da Lei retro mencionada.
DISPENSA DE LICITAGAO N° 112/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 220/2023

FAVORECIDO: EMPRESA BEM VIVER CLINICA MEDICA- LTDA

CNP3J: 25.534.201/0001-08

VALOR : R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).

PRAZO : O instrumento contratual tera vigéncia de 08 (oito) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser
aditado ou prorrogado, no todo ou em parte, conforme disposigdes da Lei 8.666/93.

Bonito/MS, 17 de outubro de 2023.
Josmail Rodrigues
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Bruna de Souza Ximenes

Departamento de Licitagao
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 0113/2023.

Reconheco a dispensa de licitacdo, fundamentada no inciso IV do Artigo 24, da Lei n.° 8.666/93, conforme solicitagao,
justificativa e parecer juridico constante no processo, tendo como objeto a Contratagdo, em carater de emergéncia,
de empresa especializada para internagdo do paciente R.C.N. para o tratamento de desintoxicagdo e reabilitagdo de
dependente quimico, em atendimento a DECISAO LIMINAR referente aos autos n.0900026-73.2023.8.12.0028.

RATIFICO a despesa, em cumprimento as determinacgdes contidas no art. 26, da Lei retro mencionada.
DISPENSA DE LICITAGAO N° 0113/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 221/2023

FAVORECIDO: EMPRESA BEM VIVER CLINICA MEDICA- LTDA

CNPJ: 25.534.201/0001-08

VALOR : R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais).

PRAZO : O instrumento contratual tera vigéncia de 08 (oito) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser
aditado ou prorrogado, no todo ou em parte, conforme disposicdes da Lei 8.666/93.

Bonito/MS, 17 de outubro de 2023.
Josmail Rodrigues
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Bruna de Souza Ximenes

Departamento de Licitagdao
TERMO DE RATIFICACf\O DE DISPENSA DE LICITA(;Z\O N° 114/2023.
Reconheco a dispensa de licitagdo, fundamentada no inciso IV do Artigo 24, da Lei n.° 8.666/93, conforme solicitacdo,
justificativa e parecer juridico constante no processo, tendo como objeto a contratacdao, em carater de emergéncia,
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de empresa especializada para internacdo do paciente B.B.S. para o tratamento de desintoxicagéo e
reabilitacdo de dependente quimico, em atendimento a DECISAO LIMINAR referente aos autos n.0800746-
32.2023.8.12.0028.

RATIFICO a despesa, em cumprimento as determinagbes contidas no art. 26, da Lei retro mencionada.
DISPENSA DE LICITAGAO N° 114/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 223/2023

FAVORECIDO: EMPRESA BEM VIVER CLINICA MEDICA- LTDA

CNP3J: 25.534.201/0001-08

VALOR : R$ 32.000,00 (trinta e dois mil reais).

PRAZO : O instrumento contratual tera vigéncia de 08 (oito) meses, contados da data de sua assinatura, podendo ser
aditado ou prorrogado, no todo ou em parte, conforme disposigdes da Lei 8.666/93.

Bonito/MS, 17 de outubro de 2023.
Josmail Rodrigues
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Bruna de Souza Ximenes

Departamento de Licitagao
AUTORIZAGAO DA DISPENSA N. 111/2023

Autorizo a Dispensa de Licitagdo, fundamentada no art. 75, II da Lei Federal n° 14.133/2021, conforme solicitagdo,
justificativa e parecer juridico constante no processo abaixo, tendo como objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA OS SERVICOS DE PODA E SUPRESSAO DE ARVORES, ATENDENDO A DEMANDA DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE - SEMA, DO MUNICIPIO DE BONITO-MS.

AUTORIZO a Dispensa em cumprimento as determinacbes contidas no art. 72, VIII da Lei retro mencionada.
DISPENSA DE LICITAGAO N° 111/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 216/2023
FAVORECIDO : VALDEMIR GARCIA DA CUNHA MEI
CNPJ n© 12.195.874/0001-20
VALOR: R$ 56.260,00 (cinquenta e seis mil duzentos e sessenta reais).
PRAZO: 12 meses
Bonito/MS, 17 de outubro de 2023
Josmail Rodrigues,
Prefeito Municipal.
Matéria enviada por Bruna de Souza Ximenes

www.diariooficialms.com.br/assomasul 8].



ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$8.170.156,29 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( +) 8.170.156,29
02 02 01 GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO

25 04.122.0200.2002.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS 30.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 15010000
501 Outros Recursos nao Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

26 04.122.0200.2002.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS 91.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 15000000
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

52 06.181.0200.2004.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS 2.350,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

817 04.122.0200.2002.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS 20.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 15000000
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

855 06.181.0200.2004.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS 2.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15000000
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

02 03 01 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

70 04.122.0300.2006.0000 OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA 7.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO F.R.: 15010000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

75 04.122.0300.2006.0000 OPERACIONALIZAGCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA 19.000,00

3.3.90.40.00 SERVIGCOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNIC F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Exercicio: 2023

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

04.122.0300.2006.0000
3.3.90.93.00

701

000 000

04.846.0300.2008.0000
3.2.90.21.00

500

000 000

04.846.0300.2008.0000
3.3.90.47.00

500

000 000

04.846.0300.2008.0000
3.3.90.91.00

500

000 000

04.846.0300.2008.0000
4.6.90.71.00

500

000 000

04.846.0300.2008.0000
4.6.91.71.00

500

000 000

04.122.0300.2006.0000
3.3.90.14.00

500

000 000

04.122.0300.2006.0000
3.3.90.30.00

500

000 000

04.122.0300.2006.0000
3.3.90.93.00

500

000 000

OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
INDENIZACOES E RESTITUICOES

ASSOMASUL

24.000,00
F.R.: 17010000

Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO

Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS

Recursos n&o vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
SENTENCAS JUDICIAIS

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZAQAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
DIARIAS - CIVIL

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
MATERIAL DE CONSUMO

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA

6.060,00
F.R.: 15000000

139.000,00
F.R.: 15000000

79.000,00
F.R.: 15000000

628.094,25
F.R.: 15000000

606.500,00
F.R.: 15000000

30.000,00
F.R.: 15000000

15.000,00
F.R.: 15000000

18.000,00
F.R.: 15000000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Exercicio: 2023

GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA

12.122.0400.2065.0000
3.3.90.30.00

500

000 000

12.122.0400.2065.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

12.306.0400.2040.0000
3.3.90.30.00

500

000 000

12.306.0400.2041.0000
3.3.90.30.00

500

000 000

12.361.0400.2042.0000
3.3.90.36.00

500

000 000

12.361.0400.2042.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

12.361.0400.2043.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

12.361.0400.2043.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

12.361.0400.2043.0000
3.3.90.40.00

500

000 000

EDUCANDO PARA O FUTURO

MATERIAL DE CONSUMO

Recursos néo vinculados de Impostos
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO

MATERIAL DE CONSUMO

Recursos n&o vinculados de Impostos
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO

MATERIAL DE CONSUMO

Recursos nao vinculados de Impostos
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO ]
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO i
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS
Recursos nao vinculados de Impostos
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO ;
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

EDUCANDO PARA O FUTURO

SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E COMUNIC
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ASSOMASUL

31.000,00
F.R.: 15001001

82.000,00
F.R.: 15001001

211.482,99
F.R.: 15000000

135.000,00
F.R.: 15000000

700,00
F.R.: 15001001

1.075.000,00
F.R.: 15001001

300,00
F.R.: 15001001

45.000,00
F.R.: 15001001

29.083,00
F.R.: 15001001
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Exercicio: 2023

02 04 01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA

184 12.365.0400.2044.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO 12.500,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 15001001
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

188 12.365.0400.2044.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO ) 30.300,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15001001
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

876 12.361.0400.2043.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO ’ 47.980,70
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15000000
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

877 12.365.0400.2044.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO , 11.853,60
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

223 13.392.0600.2013.0000 GESTAO E PROMOGAO E DIFUSAO CULTURAL 3.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

225 13.392.0600.2013.0000 GESTAO E PROMOGAO E DIFUSAO CULTURAL ] 24.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

226 13.392.0600.2013.0000 GESTAO E PROMOGAO E DIFUSAO CULTURAL ; 27.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

02 07 01 GABINETE DO SECRETARIO DE TURISMO, IND. E COMERCIO

395 23.691.0800.1001.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 5.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R.: 15010000
501 Outros Recursos néo Vinculados
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

396 23.691.0800.1001.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 372.000,00

4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R.: 17000000
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

www.diariooficialms.com.br/assomasul

85



ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Exercicio: 2023

02 07 01 GABINETE DO SECRETARIO DE TURISMO, IND. E COMERCIO

409 23.691.0800.2015.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 10.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 15000000
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

414 23.691.0800.2015.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 17.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 17010000
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

417 23.691.0800.2015.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 4.030,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 15000000
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

424 23.691.0800.2016.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 4.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

875 23.691.0800.2015.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 50.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 15010000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

02 08 01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE

459 18.541.0700.2048.0000 GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E PENSAR NO F 10.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

460 18.541.0700.2048.0000 GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E PENSAR NO F 25.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

461 18.541.0700.2048.0000 GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E~PENSAR NO F 3.700,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO F.R.: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

475 18.541.0700.2059.0000 GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E PENSAR NO F 32.350,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15000000
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Exercicio: 2023

GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

15.451.1200.1003.0000
4.4.90.51.00

799

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

16.482.1200.1016.0000
4.4.90.93.00

701

000 000

16.482.1200.1016.0000
4.5.90.61.00

500

000 000

20.692.1200.2052.0000
3.3.90.39.00

501

000 000

15.451.1200.1005.0000
4.4.90.51.00

500

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.3.90.30.00

708

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.3.90.39.00

501

000 000

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGA
OBRAS E INSTALAGOES

Outras vinculagdes legais

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACA
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos n&o vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGCA
INDENIZACOES E RESTITUICOES

ASSOMASUL

812.184,42
F.R.: 17997400

20.000,00
F.R.: 15000000

450.000,00
F.R.: 15000000

63.697,23
F.R.: 17010000

Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGA
AQUISIGCAO DE IMOVEIS

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POEULAQA
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Outros Recursos ndo Vinculados

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACA
OBRAS E INSTALACOES

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGA
MATERIAL DE CONSUMO

450.132,66
F.R.: 15000000

182.825,08
F.R.: 15010000

227.762,44
F.R.: 15000000

100.000,00
F.R.: 17080000

Transferéncia da Unido Referente a Compensagao Financeira de Recursos Minerais

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POEULA(;A
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Outros Recursos ndo Vinculados

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

85.000,00
F.R.: 15010000
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

16.482.1200.1016.0000
4.4.90.93.00

500

000 000

15.451.1200.1003.0000
4.4.90.51.00
704

000 000

15.451.1200.1003.0000
4.4.90.51.00

706

000 000

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGA 15.882,16
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES F.R.: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGA 586.354,53
OBRAS E INSTALAGOES F.R.: 17040000

Transferéncias da Unido Referentes a Compensacdes Financeiras pela Exploragdo de Recursos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTE

27.812.0500.2012.0000
3.1.90.11.00

501

000 000

27.812.0500.2012.0000
3.3.90.39.00

501

000 000

27.812.0500.2012.0000
3.3.90.39.00

701

000 000

27.812.0500.2012.0000
3.3.90.14.00

500

000 000

27.812.0500.2012.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACA 817.827,84
OBRAS E INSTALACOES F.R.: 17063110
Transferéncia Especial da Unido

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO 12.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 15010000
Outros Recursos néo Vinculados

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO ; 2.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15010000
Outros Recursos ndo Vinculados

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO 300.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 17010000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO 3.205,39
DIARIAS - CIVIL F.R.: 15000000
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO 25.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 15000000

Recursos néo vinculados de Impostos
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
Anulagéao:

02 02 01

GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO

04.122.0200.2002.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

04.122.0200.2002.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

04.122.0200.2005.0000
3.3.90.33.00

500

000 000

06.181.0200.2004.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

08.244.0900.2022.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

08.244.0900.2022.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS PO -358.482,99
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS PO -25.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS PO -30,00
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS PO -46.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIA -55.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIA -10.000,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 15000000
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS

04.122.0300.2006.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

04.122.0300.2006.0000
3.3.90.35.00

500

000 000

04.122.0300.2006.0000
4.4.90.52.00

701

000 000

OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS -456.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS -60.000,00
SERVICOS DE CONSULTORIA F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS -10.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17010000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que nao se enquadram nos Detalh
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Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

02 03 01 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS

90 04.846.0300.2008.0000 OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS -6.060,00
3.2.90.22.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO F.R. Grupo: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

02 04 01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA

104 12.122.0400.2065.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO B -5.000,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAF.R. Grupo: 15001001
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

114 12.361.0400.1011.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -25.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 15001001
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

127 12.361.0400.2042.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -700,00
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 15001001
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

132 12.361.0400.2042.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -12.074,88
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 15001001
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

144 12.361.0400.2043.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -119.683,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15001001
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

165 12.365.0400.1012.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -13.425,12
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 15001001
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

175 12.365.0400.1014.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO ’ -40.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 17080000
708 Transferéncia da Unido Referente a Compensagao Financeira de Recursos Minerais
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

177 12.365.0400.2044.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -5.000,00
3.1.90.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 15001001
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

02 04 01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA
224 13.392.0600.2013.0000 GESTAO E PROMOGAO E DIFU$AO CULTURAL -3.000,00
3.3.90.31.00 PREMIAGCOES CULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFICAS, DESPF.R. Grupo: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh
233 13.392.0600.2014.0000 GESTAO E PROMOGAO E DIFUSAO CULTURAL i -10.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 17010000
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh
873 12.361.0400.1011.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -817.827,84
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17063110
706 Transferéncia Especial da Uniao
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh
02 07 01 GABINETE DO SECRETARIO DE TURISMO, IND. E COMERCIO
397 23.691.0800.1001.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -20.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17010000
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
400 23.691.0800.1001.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17010000
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh
404 23.691.0800.2015.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -153.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15000000
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh
408 23.691.0800.2015.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -28.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 15000000
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
412 23.691.0800.2015.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -4.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
419 23.691.0800.2016.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -18.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 15000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
02 08 01 GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE
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ASSOMASUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE

18.541.0700.2048.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

18.541.0700.2058.0000
3.3.50.43.00

500

000 000

GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

15.451.1200.1006.0000
4.4.90.51.00

700

000 000

15.451.1200.1006.0000
4.4.90.51.00

701

000 000

15.451.1200.1006.0000
4.4.90.52.00

700

000 000

15.451.1200.1006.0000
4.4.90.52.00

701

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.3.90.30.00

501

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.3.90.30.00
704

000 000

GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E PENSAR NO FUT -25.000,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E PENSAR NO FUT -59.834,30
SUBVENGOES SOCIAIS F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -100.000,00
OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17000000

Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -50.000,00
OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17010000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -50.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -50.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17010000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -20.000,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGCAO -373.825,08
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 15010000
Outros Recursos ndo Vinculados

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -6.504,53
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 17040000

Transferéncias da Unido Referentes a Compensagdes Financeiras pela Exploragdo de Recursos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

15.451.1200.2037.0000
3.3.90.39.00
704

000 000

15.451.1200.2060.0000
3.3.90.30.00
704

000 000

15.452.1200.1009.0000
4.4.90.52.00

500

000 000

16.482.1200.1016.0000
4.4.90.51.00

700

000 000

16.482.1200.1016.0000
4.4.90.51.00

701

000 000

17.451.1200.1004.0000
4.4.90.51.00

500

000 000

17.451.1200.1004.0000
4.4.90.51.00

701

000 000

18.542.0700.1015.0000
4.4.90.51.00

700

000 000

18.542.0700.1015.0000
4.4.90.52.00

700

000 000

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A PORULAQAO -349.850,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 17040000
Transferéncias da Unido Referentes a Compensagdes Financeiras pela Exploragado de Recursos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGCAO -230.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 17040000
Transferéncias da Unido Referentes a Compensagdes Financeiras pela Exploragédo de Recursos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -3.700,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -50.000,00
OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -118.697,23
OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17010000

Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGCAO -1.808.850,00
OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 15000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACAO -20.000,00
OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 17010000

Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E PENSAR NO FUT -50.000,00
OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

GESTAO E CUIDADO AO MEIO AMBIENTE E PENSAR NO FUT -1.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

Recursos que nao se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

20.605.1200.1010.0000
4.4.90.51.00

700

000 000

20.605.1200.1010.0000
4.4.90.51.00

701

000 000

20.605.1200.1010.0000
4.4.90.52.00

700

000 000

20.605.1200.1010.0000
4.4.90.52.00

701

000 000

20.605.1200.1010.0000
4.4.90.52.00

708

000 000

20.605.1200.1010.0000
4.4.90.93.00

700

000 000

20.692.1200.1008.0000
4.4.90.51.00

701

000 000

20.692.1200.2052.0000
3.3.90.39.00

700

000 000

26.782.1200.1007.0000
4.4.90.51.00

500

000 000

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACAO -50.000,00
OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -20.000,00
OBRAS E INSTALAGCOES F.R. Grupo: 17010000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -40.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -20.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17010000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -60.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17080000
Transferéncia da Unido Referente a Compensagao Financeira de Recursos Minerais
Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -1.000,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -50.000,00
OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17010000

Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -10.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 17000000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo

Recursos que néo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACAO
OBRAS E INSTALACOES

Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

-1.154.664,46
F.R. Grupo: 15000000
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 132, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

02 09 01 GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

584 26.782.1200.1007.0000 ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -812.184,42
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17997400
799 Outras vinculagdes legais
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

827 20.692.1200.2052.0000 ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACAO -227.762,44
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 15000000
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

02 10 01 GABINETE DO SECRETARIO DE ESPORTE

589 27.812.0500.1000.0000 GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO -10.000,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 17000000
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

592 27.812.0500.1000.0000 GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO -10.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17000000
700 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Uniéo
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

593 27.812.0500.1000.0000 GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO -2.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17010000
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

612 27.812.0500.2012.0000 GESTAO DO ESPORTE, UM MEIO DE INCLUSAO -24.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 17010000
701 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

Anulagdo ( -) -8.170.156,29

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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Diario Oficial N° 3447 Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 133, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$1.158.430,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( + ) 1.158.430,00
02 07 02 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

430 23.695.0800.1002.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 297.430,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos néo Vinculados
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

437 23.695.0800.2017.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 24.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

440 23.695.0800.2017.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 1.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos néo Vinculados
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

444 23.695.0800.2017.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 11.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

445 23.695.0800.2018.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 25.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos nao Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

446 23.695.0800.2018.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 30.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

449 23.695.0800.2018.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL 20.000,00
3.3.90.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos nao Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

02 07 02

451

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

DECRETO N° 133, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Exercicio: 2023

FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

23.695.0800.2018.0000

GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL

750.000,00

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 501 0000
501 Outros Recursos néo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéo:
02 07 02 FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO
429 23.695.0800.1002.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -1.098.430,00
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 5010000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
431 23.695.0800.2017.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -50.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 5010000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
435 23.695.0800.2017.0000 GESTAO E FORTALECIMENTO DO TURISMO LOCAL -10.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 5010000
501 Outros Recursos ndo Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
Anulagéo (-) -1.158.430,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 134 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$4.252.587,03 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( + ) 4.252.587,03
02 12 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

639 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 2.137.142,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 500 1002
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

642 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 3.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS F.R: 1 500 1002
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

643 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 54.000,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R: 1 500 1002
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

678 10.301.1100.1018.0000 GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 51.300,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 1 500 1002
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

684 10.301.1100.2057.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 814.717,03
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R: 1 500 1002
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

686 10.301.1100.2057.0000 GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 55.328,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 604 0000
604 Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de s
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

696 10.301.1100.2057.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 20.000,00

3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 1 500 1002
500 Recursos néo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 134 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.39.00

600

000 000

10.302.1100.2035.0000
3.3.90.39.00

600

000 000

10.303.1100.2033.0000
3.3.90.32.00

600

000 000

10.305.1100.2034.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

10.302.1100.2035.0000
3.3.90.30.00

621

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.30.00

621

000 000

10.304.1100.2055.0000
3.3.90.30.00

621

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.39.00

621

000 000

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 255.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 600 3110
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuten:
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 427.500,00

OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 600 0000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuten:
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 1.500,00

MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU F.R.: 1 600 0000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuten:
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 7.100,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 500 1002
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 18.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 2 621 0000

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 50.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 2 621 0000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 6.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 2 621 0000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 352.000,00
OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 2 621 0000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéao:

02 12 01

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 134 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.122.1100.1017.0000
4.4.90.52.00

500

000 000

10.122.1100.2031.0000
3.3.90.30.00

500

000 000

10.122.1100.2031.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.1.90.11.00

600

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.1.91.13.00

600

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.14.00

600

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.30.00

600

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.30.00

600

000 000

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -259.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 5001002
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -336.492,46
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5001002
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -1.674.319,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5001002
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -100.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 6000000

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -4.000,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 1 5001002
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -20.000,00
CONTRIBUICOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 6000000

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -1.500,00

DIARIAS - CIVIL F.R. Grupo: 1 6000000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -135.000,00

MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 6000000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -255.000,00

MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 6003110
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 134 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.32.00

600

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.36.00

600

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

10.302.1100.2035.0000
3.3.50.43.00

600

000 000

10.302.1100.2035.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

10.305.1100.2034.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

10.305.1100.2034.0000
3.1.90.11.00

600

000 000

10.305.1100.2034.0000
3.1.90.11.00

604

000 000

10.305.1100.2034.0000
3.1.90.13.02

600

000 000

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -37.000,00

MATERIAL, BEM OU SERVIGCO PARA DISTRIBUIGAO GRATUIT.F.R. Grupo: 1 6000000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -10.000,00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R. Grupo: 1 6000000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -108.929,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5001002
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -16.500,00
SUBVENGCOES SOCIAIS F.R. Grupo: 1 6000000

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -520.112,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5001002
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -180.133,97
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 5001002
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -90.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 6000000

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -55.328,00

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 6040000
Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -10.000,00
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 1 6000000
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
Recursos que nao se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 134 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

02 12 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
762 10.305.1100.2034.0000 GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -4.272,60
3.1.91.13.00 CONTRIBUIGOES PATRONAIS F.R. Grupo: 1 5001002
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
776 10.305.1100.2034.0000 GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -9.000,00
3.3.90.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FiSICAS F.R. Grupo: 1 6000000
600 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manute
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh
847 10.301.1100.1018.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADAO -426.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 2 6210000
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
Anulaggo ( - ) -4.252.587,03

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 137 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no or¢amento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$5.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagao ( + ) 5.000,00
02 04 02 FUNDEB

251 12.365.0400.2028.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL

540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

5.000,00
F.R.: 1 540 1070

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéo:

02 04 02 FUNDEB

252 12.365.0400.2028.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO

-5.000,00
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 1 5401070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
Anulagéo (- ) -5.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgédo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 145, DE 15 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$8.660,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( +) 8.660,00
02 05 02 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

894 08.244.0900.2019.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 8.560,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATU F.R.: 1 899 7407
899 Outros Recursos Vinculados
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

895 08.244.0900.2019.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 100,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 899 7407
899 Outros Recursos Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagao:

02 05 02 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO SOCIAL

374 08.244.0900.2019.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -4.760,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT.F.R. Grupo: 1 8990000
899 Outros Recursos Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

376 08.244.0900.2019.0000  GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -3.900,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 8990000
899 Outros Recursos Vinculados
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

Anulagéo (- ) -8.660,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 145, DE 15 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 147 , DE 24 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$5.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( + ) 5.000,00
02 04 02 FUNDEB
251 12.365.0400.2028.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO 5.000,00
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 540 1070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéo:

02 04 02 FUNDEB

252 12.365.0400.2028.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -5.000,00
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R. Grupo: 1 5401070
540 Transferéncias do FUNDEB - Impostos e Transferéncias de Impostos
000 000 Recursos que nédo se enquadram nos Detalh
Anulagéo (- ) -5.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgdo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 148 , DE 24 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$2.190.057,34 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( + ) 2.190.057,34
02 02 01 GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO
55 08.244.0900.2022.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 3.000,00
3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

02 04 O1 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA

126 12.361.0400.2042.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO 149.999,82
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 500 1001
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

145 12.361.0400.2043.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO 42.154,43
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R.: 1 500 1001
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

02 12 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

639 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 22.665,18
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R: 1 500 1002
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

640 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 100.207,97
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R.: 1 500 1002
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

642 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 386.761,07
3.1.91.13.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS F.R: 1 500 1002
500 Recursos n&o vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

ASSOMASUL

DECRETO N° 148 , DE 24 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1100.2057.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

10.301.1100.2057.0000
3.1.90.13.02

500
000 000

10.301.1100.2057.0000
3.1.91.13.00

500

000 000

10.304.1100.2055.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

10.304.1100.2055.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

10.304.1100.2055.0000
3.1.91.13.00

500

000 000

10.305.1100.2034.0000
3.1.90.11.00

500
000 000

10.305.1100.2034.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

10.305.1100.2034.0000
3.1.91.13.00

500
000 000

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
CONTRIBUICOES PATRONAIS

Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS

Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTACAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA
CONTRIBUIGOES PATRONAIS

Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

427.680,20
F.R: 1 500

71.047,31
F.R: 1 500

313.450,01
F.R: 1 500

200.947,62
F.R: 1 500

7.863,53
F.R: 1 500

17.026,01
F.R: 1 500

375.048,05
F.R: 1 500

648,40
F.R: 1 500

71.557,74
F.R: 1 500

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

1002

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023 ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 148 , DE 24 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Anulagéo:
02 01 GABINETE DO SECRETARIO DE GOVERNO
30 04.122.0200.2002.0000 GESTAO ADMINISTRATIVA "JUNTOS POR VOCE, JUNTOS POI -158.026,96
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
03 01 GABINETE DO SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS
79 04.122.0300.2006.0000 OPERACIONALIZAGAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS F -194.795,02
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
04 01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA
114 12.361.0400.1011.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO -192.154,25
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 5001001
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
09 01 GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
483 15.451.1200.1003.0000 ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -1.136.665,05
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
511 15.451.1200.2037.0000 ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -200.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
515 15.451.1200.2037.0000 ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGCAO -31.200,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nédo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
532 17.451.1200.1004.0000 ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGAO -116.830,52
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh
581 26.782.1200.1007.0000 ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACAO -160.385,54
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R. Grupo: 1 5000000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 148 , DE 24 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Anulagéo (- ) -2.190.057,34

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 149 , DE 24 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$350.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagdo ( +)

350.000,00
02 12 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
913 10.303.1100.2033.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 350.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU F.R: 1 621 3210
621 Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Estadual
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 350.000,00

Fontes de Recurso
621 3210 350.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 135, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$1.727.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( + ) 1.727.000,00
02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
858 08.244.0900.2023.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 470.000,00
3.3.50.43.00 SUBVENGOES SOCIAIS F.R.: 1 660 3110
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

02 12 01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

879 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 1.250.000,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATU F.R.: 1 659 0000
659 Outros Recursos Vinculados a Saude
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

880 10.122.1100.2031.0000 GESTAO E IMPLANTAGCAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 7.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 659 0000
659 Outros Recursos Vinculados a Saude
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Excesso: 1.727.000,00
Fontes de Recurso
659 0000 1.257.000,00
660 3110 470.000,00

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 135, DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 136 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente, um crédito adicional suplementar na
importéncia de R$2.467.786,74 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementaggo ( +) 2.467.786,74
02 04 01 GABINETE DO SECRETARIO DE EDUCAGAO E CULTURA

882 12.361.0400.2042.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO . 40.068,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 2 553 0000
553 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar (F
000 000 Recursos que néo se enquadram nos Detalh

883 12.361.0400.2042.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO 11.614,51
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 2 571 0000
571 Transferéncias do Estado referentes a Convénios e Instrumentos Congéneres vinculados a Educagao
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

884 12.306.0400.2041.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO 89.271,32
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 2 552 0000
552 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE)
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

896 12.365.0400.1012.0000 EDUCANDO PARA O FUTURO 147.783,66
4.4.90.51.00 OBRAS E INSTALAGOES F.R.: 2 550 0000
550 Transferéncia do Salario-Educagao
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

806 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 5.980,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 2 660 3110
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

864 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 12.284,95
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R.. 2 660 7336
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

865 08.244.0900.2051.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 5.277,72
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 2 660 7336
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 136 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0900.2051.0000
4.4.90.52.00

660

000 000

08.244.0900.2025.0000
4.4.90.52.00

660
000 000

GABINETE DO SECRETARIO DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

16.482.1200.1016.0000
4.4.90.93.00

701

000 000

16.482.1200.1016.0000
4.5.90.61.00

500

000 000

15.451.1200.2037.0000
3.3.90.30.00

708

000 000

15.451.1200.1003.0000
4.4.90.51.00

704

000 000

15.451.1200.1003.0000
4.4.90.51.00

799

000 000

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 10.337,60
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 2 660 7336
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 13.609,80
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 2 660 7336
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGCA 145.101,26
INDENIZACOES E RESTITUICOES F.R.: 2 701 0000
Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACA 699.531,80
AQUISIGAO DE IMOVEIS F.R.. 2 500 0000
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGCA 180.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R.: 2 708 0000

Transferéncia da Unido Referente a Compensacéo Financeira de Recursos Minerais
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULAGA 354.110,54

OBRAS E INSTALAGOES F.R.: 2 704 0000
Transferéncias da Unido Referentes a Compensagdes Financeiras pela Exploragdo de Recursos Naturais
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.1100.2057.0000
3.3.90.39.00

600
000 000

ESTRUTURANDO QUALIDADE DE VIDA PARA A POPULACA 287.815,58
OBRAS E INSTALACOES F.R.: 2 799 7400
Outras vinculagdes legais

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO E IMPLANTAGAO DA SAUDE, DIREITO DO CIDADA 465.000,00
OUTROS SERVIGCOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 2 600 3110

Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manuten:
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 136 , DE 01 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Superavit Financeiro: 2.467.786,74
Fontes de Recurso
500 0000 699.531,80
550 0000 147.783,66
552 0000 89.271,32
553 0000 40.068,00
571 0000 11.614,51
600 3110 465.000,00
660 3110 5.980,00
660 7336 41.510,07
701 0000 145.101,26
704 0000 354.110,54
708 0000 180.000,00
799 7400 287.815,58

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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DECRETA:
Artigo lo.- Fica aberto no orcamento vigente,

Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

DECRETO N° 139, DE 03 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

Exercicio: 2023

ASSOMASUL

ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

Abre no orcamento vigente crédito adicional suplementar e da outras providéncias

importéncia de R$300.211,12 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagdo ( +)

02 05 01

270

273

277

280

297

302

306

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0900.2021.0000
3.1.90.13.02

500

000 000

08.244.0900.2021.0000
3.3.90.14.00

500

000 000

08.244.0900.2021.0000
3.3.90.32.00

500

000 000

08.244.0900.2021.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

08.244.0900.2024.0000
3.3.90.14.00

660

000 000

08.244.0900.2024.0000
3.3.90.39.00

660

000 000

08.244.0900.2024.0000
4.4.90.52.00

660

000 000

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC
CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS

Recursos ndo vinculados de Impostos
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC
DIARIAS - CIVIL

Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC
MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUIGAO GRATU

Recursos nao vinculados de Impostos
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC
DIARIAS - CIVIL

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

um crédito adicional suplementar na

300.211,12

1.000,00
F.R.: 1 500 0000

5.000,00
F.R.: 1 500 0000

43.997,00
F.R.: 1 500 0000

15.000,00
F.R.: 1 500 0000

5.000,00
F.R: 1 660 0000

8.000,00
F.R: 1 660 0000

10.307,00
F.R: 1 660 0000
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 139, DE 03 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

02 05 01 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

307 08.244.0900.2025.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 42.921,73
3.1.90.11.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

311 08.244.0900.2025.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 1.500,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

317 08.244.0900.2025.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 6.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que nao se enquadram nos Detalh

323 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 15.785,89
3.1.90.13.02 CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS - INSS F.R.: 1 500 0000
500 Recursos ndo vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

326 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 1.500,00
3.3.90.14.00 DIARIAS - CIVIL F.R: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

328 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 1.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

329 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 107.990,00
3.3.90.32.00 MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATU F.R.: 1 500 0000
500 Recursos nao vinculados de Impostos
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

335 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 200,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 660 0000
660 Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

336 08.244.0900.2026.0000 GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 5.000,00
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 661 0000
661 Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social
000 000 Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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Quarta-feira, 18 de outubro de 2023

ASSOMASUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 139, DE 03 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.244.0900.2026.0000
4.4.90.52.00

660

000 000

08.244.0900.2062.0000
3.3.90.14.00

660

000 000

08.244.0900.2021.0000
3.3.90.39.00

660

000 000

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 28.406,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 1 660 0000
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 1.500,00
DIARIAS - CIVIL F.R: 1 660 0000
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOC 103,50
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R: 1 660 0000

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Recursos que nao se enquadram nos Detalh

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos
provenientes de:

Anulagéo:

02 05 01
263

264

265

266

267

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0900.2064.0000
3.1.90.04.00

500

000 000

08.122.0900.2064.0000
3.1.90.11.00

500

000 000

08.122.0900.2064.0000
3.3.90.30.00

500

000 000

08.122.0900.2064.0000
3.3.90.32.00

500

000 000

08.122.0900.2064.0000
3.3.90.36.00

500

000 000

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -1.000,00
CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -1.000,00
VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -1.000,00
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos nédo vinculados de Impostos

Recursos que nao se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -1.000,00

MATERIAL, BEM OU SERVICO PARA DISTRIBUICAO GRATUIT.F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -1.000,00
OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FiSICA F.R. Grupo: 1 5000000

Recursos n&o vinculados de Impostos
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO

RUA CEL. PILAD REBUA, 1780

03073673/0001-60

Exercicio: 2023

DECRETO N° 139, DE 03 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

08.122.0900.2064.0000
3.3.90.39.00

500

000 000

08.244.0900.2021.0000
3.1.90.92.00

500

000 000

08.244.0900.2021.0000
4.4.90.52.00

500

000 000

08.244.0900.2023.0000
3.3.50.43.00

500

000 000

08.244.0900.2024.0000
3.3.90.30.00

660

000 000

08.244.0900.2025.0000
4.4.90.52.00

660

000 000

08.244.0900.2026.0000
4.4.90.51.00

500

000 000

08.244.0900.2051.0000
4.4.90.52.00

661

000 000

08.244.0900.2062.0000
4.4.90.52.00

660

000 000

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -1.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -1.000,00
DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -156.987,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos nao vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -15.000,00
SUBVENGCOES SOCIAIS F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos néo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -12.503,50
MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 6600000
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -28.665,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 6600000
Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -58.707,62

OBRAS E INSTALACOES F.R. Grupo: 1 5000000
Recursos ndo vinculados de Impostos

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -5.000,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 6610000
Transferéncia de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social

Recursos que ndo se enquadram nos Detalh

GESTAO DAS POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL -16.348,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R. Grupo: 1 6600000

Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social - FNAS
Recursos que ndo se enquadram nos Detalh
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ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE MATO GROSSO DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONITO
RUA CEL. PILAD REBUA, 1780
03073673/0001-60 Exercicio: 2023

DECRETO N° 139, DE 03 DE AGOSTO DE 2023 - LEI N.1658
Anulagéo (- ) -300.211,12

Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacédo.

JOSMAIL RODRIGUES

PREFEITO MUNICIPAL
078.627.328-39
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

BRASILANDIA
Prefeitura do Municipio de Brasilandia - Ntcleo de Licitagoes e Contratos
AVISO DE RESULTADO - PREGAO PRESENCIAL 048/2023
AVISO DE RESULTADO
HOMOLOGAGCAO E ADJUDICAGCAO

Namero do Processo: 004057/23
Modalidade: PREGAO PRESENCIAL
Nudmero da Licitagao: 48/2023

O Municipio de Brasilandia - MS torna publico o resultado do certame referente ao processo e licitacdo em epigrafe cujo
objeto é: Aquisicdo de picador e triturador mével para atender a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econ6mico,
conforme relagao em anexo e de acordo com o Decreto Municipal n°® 2390/2006, em conformidade com os documentos
anexados ao Processo.

Resultado: Empresa(s) Classificada(s):

Proponente/Fornecedor Qtd. Itens Total dos Itens
7765-LIPPEL ENGENHARIA E EQUIPAMENTOS LTDA 1 374.000,00
Total 1 374.000,00

O Objeto desta licitacdo foi ADJUDICADO as empresas acima relacionadas pelo Sr. Pregoeiro: Adilson Jovelino Rodrigues
. O resultado acima referente ao processo em epigrafe foi HOMOLOGADO pelo Exmo Sr. Prefeito do Municipio de
Brasilandia MS, Antbnio de Padua Thiago. Brasilandia / MS, 17/10/2023.

Matéria enviada por Thais Nascimento Silva

Prefeitura do Municipio de Brasilandia - Nicleo de Contabilidade
PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO 026/2023 PAX VIDA
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO
PROCESSO 173/2023 CONTRATO 026/2023

Prestacdo de servicos para futuras e eventuais aquisicoes de servigos funerarios com o fornecimento
de urnas mortuarias, incluindo suporte, paramentacoes e translado, em atendimento as familias em
vulnerabilidade social

Partes: MUNICIPIO DE BRASILANDIA-MS e a empresa FUNERARIA PAX VIDA DE TRES LAGOAS LTDA ME

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto o acréscimo de aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento)
nos itens, II, III, IV, V do contrato, alterando em quantitativos um total de R$ 18.555,00 (dezoito mil quinhentos e
cinquenta e cinco reais) . O do presente Termo Aditivo é de para R$ 106,005,00 (cento e seis mil e cinco reais) conforme
justificativa anexa no Termo Aditivo.

Fundamento Legal: artigo 65 inciso II alinea “b” §1° da Lei Federal n°. 8.666/93.
Brasilandia/MS, 10 de outubro de 2023.
Contratante
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Contratado
FUNERARIA PAX VIDA DE TRES LAGOAS LTDA ME
Matéria enviada por Mateus Barbosa Lima

SECRETARIA DE ADMINISTRACZ\O - RECURSOS HUMANOS
DECRETO “"P” N° 1.588/2023

De, 11 de julho de 2023.
ANTONIO DE PADUA THIAGO, Prefeito Municipal de Brasilandia-MS, no uso de suas atribuicoes que lhe sdo
conferidas, e;
CONSIDERANDO o disposto no Art. 44, Incisos IV e VI da Lei Organica Municipal, bem como a homologacdo do
resultado final do concurso publico destinado ao provimento de cargos/funcdes pertencentes ao quadro de pessoal do
Municipio de Brasilandia-MS;
DECRETA
Artigo 1° - NOMEIA , para exercer em carater efetivo, no cargo do Quadro Permanente do Municipio de Brasilandia,
Estado de Mato Grosso do Sul, o candidato relacionado abaixo, em virtude de aprovacao em Concurso Publico, homologado
e publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado do Mato Grosso do Sul, edicdo de n® 3020, de 27/01/2022 e do
edital de aprovados de n°© 26.001/2021 de, 26/01/2022.
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CARGO: COZINHEIRO.

LOCAL: CIDADE.

2 © - KETULLEN ALINE DA SILVA MOREIRA.

Artigo 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacgdo.
Artigo 3° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Municipio de Brasilandia, Estado de Mato Grosso do Sul, aos 11(onze) dias do més de julho de 2023.
ANTONIO DE PADUA THIAGO
Prefeito Municipal
Registrado no servico de secretaria, publicado e afixado no local publico de costume.
JOSE CARLOS SORIANO
Secretario Municipal de Administragao
Matéria enviada por ROGERIO RODRIGUES DE SOUZA

GABINETE DO PREFEITO
HOMOLOGAGAO - PAD 02/2023
Homologo o Parecer Final da Comissao Processante nomeada por meio do Decreto Municipal n® 5885/2023, para conduzir
0 Processo Administrativo Disciplinar n® 002/2023, DETERMINANDO o ARQUIVAMENTO do presente processo, com
fulcro no artigo 243, paragrafo Unico , da Lei Municipal n® 813/93 . Ao Nucleo competente para que proceda com as
anotagbes necessarias.
Brasilandia/MS, 17 de outubro de 2023.
Dr. Antonio de Padua Thiago
Prefeito Municipal
Matéria enviada por ADILSON RODRIGUES DE SOUZA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N° 057/2023
Processo Seletivo n° 001/2023/PMB de 06/01/2023
Partes: MUNICIPIO DE BRASILANDIA e ANTONIO TELLES SOARES.

Objeto: Contratacdo temporaria de servigos profissionais de Motorista D - Transporte Escolar - lotados na Secretaria
de Educacgao.

Prazo: De 16/10/2023 a 20/12/2023.
Valor: R$ 1.328,17.
Dotagdo orgamentaria: . 07.02.08.243.0506.2.029 - 31.90.04 - Contratacdo por tempo determinado.
Fundamento Legal: Lei Municipal n® 813 de 30 de Junho de 1993.

Brasilandia - MS, 17 de Outubro de 2023 .
ANTONIO DE PADUA THIAGO ANTONIO TELLES SOARES
Prefeito Municipal Contratado

Contratante
Matéria enviada por ROGERIO RODRIGUES DE SOUZA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
EXTRATO DE JUSTIFICATIVA DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO

O Municipio, através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer, no uso de suas atribuiges
legais, em consonancia com os termos do art. 32, §§1° e 29, da Lei n°® 13.019/2014, torna publica a inexigibilidade
de Chamamento Publico para Organizacdo da Sociedade Civil (OCS) referente a celebracdo de termo de Fomento
entre o Municipio e a Associacdo de Pais e Mestres da Escola Municipal Anténio Henrique Filho - APM do Municipio
de Brasilandia-MS, voltada a consecucao de finalidade de interesse publico e reciproco, qual seja, objeto de
repasse financeiro para execugdao do PROJETO VIAJENS CULTURAIS (projeto interdisciplinar: da Republica Brasileira
a Constituicdo dos Trés Poderes - Legislativo, executivo e Judiciario) , que envolve a transferéncia de recursos
financeiros, no valor de R$ 198.600,00 (cento e noventa e oito mil e seiscentos reais), a referida organizagdo da
sociedade civil (OSC), conforme plano de trabalho constante nos autos do Processo Administrativo n® 5165/2023

e no link www.brasilandia.ms.gov.br . Registre-se que, no prazo de 05 (cinco) dias, a contar desta publicagdo, a
justificativa podera ser impugnada, conforme previsdo do art. 32, §2°, da Lei n® 13.019/2014, que deverdo ser
efetuadas no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Brasilandia/MS, situado a Rua Elviro Mancine n° 530,
Centro, Brasilandia - MS e posteriormente ser enviadas ao Prefeito Municipal.

Brasilandia-MS, 17 de outubro de 2023.
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Francisco Aparecido Lins
Secretario Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer
Matéria enviada por LUAN SANTOS OLIVEIRA

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO - Contrato 45/2023
PROCESSO 1998/2023 CONTRATO 45/2023
SEBRAE - DELAS

Partes: MUNICIPIO DE BRASILANDIA-MS e a empresa SERVICO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS DE
MATO GROSSO DO SUL - SEBAE/MS

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto a SUPRESSAO de aproximadamente 25% (vinte e cinco por cento)
no valor contratado referente ao cancelamento de 25 inscrigdes do curso SEBRAE DELAS, o valor da supresséo é de R$
24.900,00 (vinte e quatro mil e novecentos reais).

Alteragao do Cronograma de Pagamento de que trata a Clausula Quarta item 4.2, conforme segue:

N. PARC. DATA VENC. VALOR ENTREGA

1 20/10/2023 R$ 24.900,00 12 Parcela
2 20/11/2023 R$ 24.900,00 22 Parcela
3 20/12/2023 R$ 24.900,00 32 Parcela

Inclusdo de Dotagdo Orgamentaria, conforme abaixo:
SECRET. MUNIC. DESENV. ECONOMICO
09.01.20.122.0602.2061.3.3.90.39 Ficha 483 Fonte 1.500.000
Fundamento Legal: artigo 65 inciso II alineas “b c” §1° 80 da Lei Federal n°. 8.666/93.
Brasilandia/MS, 17 de outubro de 2023.

Contratante
SECRET. MUNIC. DES. ECONOMICO
Contratado
SEBRAE-MS

Matéria enviada por thiago brasoloto da silva

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO - Contrato 01/2023
PROCESSO 5700/2022 CONTRATO 01/2023
Reforma de Ponte de Madeira — CABECEIRA PERDIDA
Partes: PREFEITURA MUNICIPAL DE BRASILANDIA MS e a empresa ARNALDO SANTIAGO LTDA ME

Objeto: O presente Termo Aditivo tem por objeto prorrogacdo da vigéncia do contrato por mais 185 (cento e oitenta e
cinco) dias passando seu vencimento para o dia 26 de novembro de 2023 e acréscimo de mais 243 (duzentos e quarenta
e trés) dias no prazo do cronograma fisico-financeiro, passando seu vencimento para o dia 26 de novembro de 2023,
conforme justificativa emitida pela Secretaria Municipal de Obras.

Fundamento Legal: artigo 57 inciso II e artigo 65 inciso II alinea “"b” ambos da Lei Federal n°. 8.666/93.
Brasilandia/MS, 27 de margo de 2023.
Contratante
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
Contratado
ARNALDO SANTIAGO LTDA ME
Matéria enviada por thiago brasoloto da silva

Prefeitura do Municipio de Brasilandia - Nicleo de Licitagées e Contratos
RATIFICO DE DISPENSA POR VALOR N°. 46/2023

DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESA

Reconheco e ratifico a DISPENSA POR VALOR N°. 46/2023 Processo Administrativo N°. 4843/2023,
fundamentada no Art. 24, inciso II, conforme solicitagdo e parecer constante no processo abaixo, tendo como objeto:
Contratacdo de uma empresa para a prestagao dos servigos de calibragao no aparelho de otoemissdes destinados aos
atendimentos de fonoaudiologia da Secretaria de Saude do Municipio de Brasilandia - MS.

Processo: 4843/2023
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AME AUDIOLOGIA, CALIBRACAO E MANUTENCAO
CNP3: 07.506.784/0001-73 Valor Uni-

Item |RUA ANVAR DABUS - VILA MARIANA, -, CEP: 17017-120 Unidade  |Quantidade /2" Valor Total
Telefone: 1432343912Fax:
Descri¢cdo do Produto/Servico
SERVICO DE CALIBRACAO DO APARELHO DE OTOEMISSOES (ANALISADOR DE OTOEMISSOES)

1 |MARCA INTERACOUSTICS, MODELO OTOREAD SERIE 4085104 UNIDADE 1 R$ 1.500,00/R$ 1.500,00
Total do Proponente R$ 1.500,00

Brasilandia/MS, 17 de Outubro de 2023.
Ordenador de despesa
Adeliza Maria Santos Abrami
Secretdria Municipal de Saude/Fundo Municipal de Saude
AUTORIZADO
Dr. Antonio de Padua Thiago
PREFEITO MUNICIPAL
Matéria enviada por Gislaine Moreira dos Santos

Prefeitura do Municipio de Brasilandia - Nucleo de Licitagoes e Contratos
RATIFICO DE DISPENSA POR VALOR N°.47/2023
DESPACHO DO ORDENADOR DE DESPESA_

Reconheco e ratifico a DISPENSA POR VALOR N©°. 47/2023 Processo Administrativo N°. 4987/2023,
fundamentada no Art. 24, inciso II, conforme solicitagdo e parecer constante no processo abaixo, tendo como objeto:
Aquisicdo de plaquetas de identificacdo patrimonial destrutivel, visando identificar os materiais permanentes do Municipio
de Brasilandia - MS.

Processo: 4987/2023

ZION ROTULOS E ETIQUETAS AUTO ADESIVAS

CNPJ: 12.482.178/0001-03 Valor

Item HERMELINDO DEL ROSSO - ESPLANADA DA ESTA(;AO, RIBEIRAO PRETO - SP, CEP: Unidade Quantidade Unitario Valor Total
Telefone: Fax:
Descrigdo do Produto/Servigo
ETIQUETA DE PATRIMONIO DESTRUTIVEL, MATERIAL PLASTICO E AUTO-ADESIVO, (QUE SE DES-

1 TROI AO TENTAR SER RETIRADO), MEDINDO 50X20MM, FUNDO AZUL MARINHO COM ESCRITA EM  UNIDADE 2000 R$ 0,65 R$ 1.300,00
BRANCO E VERMELHO. NUMERO SEQUENCIAL 25.027 A 27.027
Total do Proponente R$ 1.300,00

Brasilandia/MS, 17 de Outubro de 2023.
Ordenador de despesa
José Carlos Soriano
Secretaria Municipal de Administracdo
AUTORIZADO
Dr. Antonio de Padua Thiago
PREFEITO MUNICIPAL
Matéria enviada por Gislaine Moreira dos Santos
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CAARAPO
AVISO EDITAL DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 094/2023 - PREGAO PRESENCIAL N° 041/2023

O Municipio de Caarapé , Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Pregoeira designada através do

Decreto Municipal n® 001/2023 de 03 de janeiro de 2023, torna publico aos interessados que promovera licitacdo

na Modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo "MENOR PRECQO”, objetivando a selecao de Empresa devidamente
constituida para a Escolha da proposta mais vantajosa através de registro de preco para a Contratacdo de empresa
especializada para execucdo do projeto para cenario natalino Natal Luz Caarapé - 2023, com fornecimento de todo
material necessario, para manutencdo, instalacdo, montagem e desmontagem da decoragdo, conforme Anexo I do
edital e solicitacdo da Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Cultura. Local e Data do Credenciamento, da
Entrega dos Envelopes e da Realizagao do Pregdo: O credenciamento e o recebimento dos envelopes de propostas

de precos e de habilitacdao serdo no dia: 31 de outubro de 2023 as 8horas, na sala do Departamento de Licitacdes

do Municipio, localizada a Av. Presidente Vargas, n°® 465, Centro, Caarap6—MS. Retirada do Edital: O Edital podera

ser obtido no site do Portal da Transparéncia do Municipio de Caarap4-MS, no seguinte endereco eletrénico: https://
transparencia.betha.cloud/#/61M0e]_21GIQw6p7f3svmg==/consulta/64365 , ou no endereco supracitado, no horario
de expediente 7h as 13horas, de segunda a sexta-feira. Na hipétese de ocorrer feriado ou outros fatos impeditivos,
gue impeca a realizacdo da sessdo publica, fica a mesma adiada para o primeiro dia Util que se seguir, no mesmo local
e horario.

Caarap6-MS, 17 de outubro de 2023.

Maria Inés da Silva
Pregoeira

Matéria enviada por Alesandra Cristina Prudéncio

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO
POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 413/2023
Partes: Municipio de Caarapé - MS e MARCIELI CERVANTES FERREIRA

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungdo de Auxiliar do Desenvolvimento Infantil - ADI/
AEE

Vigéncia: De 01/08/2023 e término 15/12/2023
Valor: R$ 1.993,07 (Um mil e novecentos e noventa e trés reais e sete centavos), mensalmente.

Assinam: Ieda Maria Marran - Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e Cultura e MARCIELI CERVANTES
FERREIRA, Contratada.

Caarap6-MS, 01 de Agosto de 2023.
Matéria enviada por Alesandra Cristina Prudéncio

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO
POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 446/2023
Partes: Municipio de Caarapé - MS e LUCILENE MARGARETE DA SILVA SANTOS

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na funcao de Auxiliar do Desenvolvimento Infantil - ADI/
AEE
Vigéncia: De 01/08/2023 e término 15/12/2023.
Valor: R$ 1.993,07 (Um mil e novecentos e noventa e trés reais e sete centavos), mensalmente.
Assinam: Ieda Maria Marran - Secretaria Municipal de Educacdo, Esportes e Cultura e LUCILENE MARGARETE DA
SILVA SANTOS, Contratada.
Caarap06-MS, 01 de Agosto de 2023.
Matéria enviada por Alesandra Cristina Prudéncio

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO 263_2023
POR PRAZO DETERMINADO AO CONTRATO N° 263/2023
Partes: Municipio de Caarapé - MS e JESSICA FONSECA RIBAS

Objeto : Contratada para prestar servicos ao EMPREGADOR, na fungcao Agente Comunitario de Saude.
Vigéncia: De 24/07/2023 e término 24/07/2024.
Valor: R$ 2.640,00 (Dois mil seiscentos e quarenta reais), mensalmente.
Assinam: Vinicio de Faria e Andrade — Secretario Municipal de Saide JESSICA FONSECA RIBAS, Contratada.
Caarap6-MS, 24 de julho de 2023
Matéria enviada por Alesandra Cristina Prudéncio
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Resolucao CMAS n° 22_2023

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de suas atribuigdes no artigo 17 da Lei Municipal n®1.169/2013,
CONSIDERANDO a deliberacdo em plenaria ordinaria do CMAS, em 05 de outubro de 2023, este Conselho,
RESOLVE:
Art. 1° - Torna Publico a Aprovacao da Revisdao do Plano Municipal de Educacao Permanente do SUAS.
Art. 2° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Caarap6 - MS, 17 de outubro de 2023.

Leandro Segovia da Silva
Presidente do CMAS
Matéria enviada por Alesandra Cristina Prudéncio

Resolucao CMAS n° 23_2023
O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS, no uso de suas atribuigdes no artigo 17 da Lei Municipal n®1.169/2013,
CONSIDERANDO a deliberagdo em plenaria ordinaria do CMAS, em 05 de outubro de 2023, este Conselho,
RESOLVE:
Art. 1° - Torna Publico a Aprovacédo da Alteracdao dos Beneficios Eventuais.
Art. 20 - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes em contrario.
Caarapd - MS, 17 de outubro de 2023.

Leandro Segdvia da Silva
Presidente do CMAS
Matéria enviada por Alesandra Cristina Prudéncio
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

CAMAPUA
Licitacao
ADENDO N°. 001/2023 AO EDITAL DE LICITACZ\O N. 065/2023
SEM REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N.° 024/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO 097/2023
OBJETO: Aquisicdo de Caminhd&es, Onibus e Rolo Compactador.

O MUNICIPIO DE CAMAPUA/MS, por intermédio da Pregoeira, considerando que a Administracdo Publica, por principio,
pode a qualquer tempo rever seus atos, com vistas a corrigir falhas ou preveni-las, torna publico, para conhecimento
de todos os interessados, que houve um Adendo ao Edital do Pregdo Eletrénico n® 024/2023, nos seguintes termos:

ONDE SE LE:
DO EDITAL

6.1 -1V - DE(;LARA(;AO DE GARANTIA, do fabricante sera de no minimo 12 (doze) meses, contado do recebimento definitivo do objeto , para os
Caminhdes e Onibus e 24 (vinte e quatro) meses para o Rolo Compactador.

LEIA-SE:

DO EDITAL . N

6.1 - IV - DECLARACAO DE GARANTIA, do fabricante sera de no minimo 12 (doze) meses para os Caminhdes e Onibus e 24 (vinte e quatro) meses para
o Rolo Compactador.

Mantém-se inalteradas as demais disposicdes do edital.

Camapud/MS, 17 de outubro de 2023.
Maria Elizangela N. Cardoso - Pregoeira
Matéria enviada por MARIA ELIZANGELA NOGUEIRA DO CARMO

Licitagao
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N.° 010/2023
AVISO DE RESULTADO PREGAO PRESENCIAL N.° 010/2023
MANUTENCAO DE PARQUE DE INFORM/\TICA/EQUIPAMENTOS, REDE DE TELEFONIA, PABX E SERVIDOR

Objeto:,CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DE PARQUE DE
INFORMATICA/EQUIPAMENTOS, REDE DE TELEFONIA, PABX E SERVIDOR DA PREFEITURA MUNICIPAL .

Empresa vencedora valor total: R$ 138.108,00 (cento e trinta e oito mil cento e oito reais): TECH MASTER
INFORMATICA LTDA ( 23864786000190 ).

CAMAPUA - MS, 17 de outubro de 2023

LUIS EDUARDO GONCALVES BOGARIM RODRIGUES
PREGOEIRO

Matéria enviada por LUIS EDUARDO GONGALVES BOGARIM RODRIGUES

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 182/2023
PREGAO ELETRONICO N° 016/2022
PROCESSO N° 172/2022
CONTRATADO: H.F.E. COMERCIO DE MATERIAL MEDICO HOSPITALAR LTDA
OBJETO: Aquisicao de materiais odontoldgicos em atendimento a Secretaria Municipal de Saude.

O Prefeito Municipal de Camapua-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 182/2023, Processo n® 172/2022, na modalidade de Pregdo Eletrénico n°® 016/2022.

Camapua-Ms, 10 de outubro de 2023.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por WILLIAN FRANCA DE JESUS

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 189/2023
PREGAO ELETRONICO N° 021/2022
PROCESSO N° 184/2022
CONTRATADO: CLINICA NUTRICIONAL LTDA
OBJETO: Aquisicdo de medicamentos, alimentacdo enteral e fraldas geriatricas em atendimento as determinagdes
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judiciais da Secretaria Municipal de Saude.

O Prefeito Municipal de Camapua-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 189/2023, Processo n° 184/2022, na modalidade de Pregdo Eletrénico n°® 021/2022.

Camapud-MS, 10 de outubro de 2023.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por WILLIAN FRANCA DE JESUS

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 174/2023
PREGAO ELETRONICO N° 016/2022
PROCESSO N° 172/2022
CONTRATADO: AGIL PRODUTOS PARA SAUDE EIRELI - ME
OBJETO: Aquisicao de materiais odontoldgicos em atendimento a Secretaria Municipal de Saude.

O Prefeito Municipal de Camapud-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 174/2023, Processo n® 172/2022, na modalidade de Pregédo Eletronico n°® 016/2022.

Camapua-MsS, 10 de outubro de 2023.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por WILLIAN FRANCA DE JESUS

Execucgao Financeira
TERMO DE ENCERRAMENTO DO CONTRATO N° 171/2023
PREGAO ELETRONICO N° 016/2022
PROCESSO N° 172/2022
CONTRATADO: PRIMEMED EQUIPAMENTOS LTDA
OBJETO: Aquisicdo de materiais odontoldgicos em atendimento a Secretaria Municipal de Saude.

O Prefeito Municipal de Camapua-MS, em respeito aos principios gerais de direito publico, precede o Termo de
Encerramento do Contrato n® 171/2023, Processo n® 172/2022, na modalidade de Pregdo Eletrénico n® 016/2022.

Camapud-MS, 10 de outubro de 2023.
MANOEL EUGENIO NERY
Prefeito Municipal
Matéria enviada por WILLIAN FRANCA DE JESUS
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )
CARACOL
PREFEITURA DE CARACOL/MS
AVISO DE PRORROGACAO DE DATA DE ABERTURA DE LICITA(;Z\O PROC. ADM. N° 147/2023 TOMADA DE
PRECO N° 008/2023
AVISO DE PRORROGACAO DE DATA DE ABERTURA DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 147/2023
TOMADA DE PRECO N° 008/2023

O Municipio de Caracol, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Presidente da Comissdo de Licitagao
nomeada pela Portaria n. 012/2023, torna publico aos interessados que a Tomada da Pregos n. 008/2023, com
abertura marcada para o dia 24 de outubro de 2023 as 14:00 horas, foi prorrogada para o dia 31 de outubro de
2023 as 08:00 horas.

Justificativa: houve agendamento de outro certame na mesma data.

Objeto: Execucao de pavimentacao asfaltica e drenagem pluvial no bairro Taquara II no Municipio de
Caracol/MS, conforme contrato de repasse n. 934274 /2022/SUDECO/CAIXA - Operacao 1.084.283-54,
Programa Desenvolvimento Regional, Territorial e Urbano, Superintendéncia do Desenvolvimento do
Centro-Oeste - SUDECO.

Critério de julgamento: menor preco global.

Local de Abertura: Na sala de Licitacdo de Prefeitura Municipal de Caracol MS, Avenida Libindo Ferreira Leite, 251,
Centro, Caracol/MS

Retirada do Edital: O Edital estd disponivel no site da Prefeitura Municipal de Caracol (através do link https://

avisolicitacao.qualitysistemas.com.br/prefeitura_municipal de caracol), bem como podera ser obtido através

de e-mail eletrénico licitacaocaracolms@gmail.com ou pendrive os quais serdo fornecidos pelos interessados.
Informagdes complementares poderdo ser obtidas no mesmo endereco e pelos telefones (067) 3495-1107 ou 3495-
11009.

Caracol - MS, 16 de outubro de 2023.

Lucélia Ajala Cantero
Presidente da CPL
Matéria enviada por LUCELIA AJALA CANTERO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
DECRETO N° 158, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

“Altera o Anexo I do Decreto n° 045 de 13 de Maio de 2019 que regulamenta o uso da Patrulha Agricola Mecanizada
junto a Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuaria e Meio Ambiente”.

CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA, Prefeito do Municipio de Caracol, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes legais que Ihe conferem o art. 78, IX, da Lei Organica Municipal,

DECRETA:
Art. 1° As Tabelas do Anexo I do Decreto n° 045 de 13 de maio de 2019 ficam atualizadas com novos valores para efeito

de cobranga de Taxas de Prestacdo de Servigo pela utilizacdo da Patrulha Agricola Mecanizada e de seus Implementos,
conforme Anexo I deste Decreto, podendo ser reajustados anualmente pelo IPCA.

Art. 2° Demais artigos do Decreto n® 045 de 13 de maio de 2019 permanecem inalterados.
Art. 39, Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.
Caracol - MS, 17 de outubro de 2023.
CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
Prefeito Municipal de Caracol/MS.
ANEXO I
PRESTACAO DE SERVICOS DA SECRETARIA:

Patrulha Agricola R$ Hora maquina
Trator Massey Ferguson 4283-1 105,19
Trator Massey Ferguson 4283-2 105,19
Trator Massey Ferguson 4283 com grade aradora 14/26 115,70
Trator Massey Ferguson 4283 com Esparramadeira de calcario Ipacol DSE 3500 115,70
Trator Massey Ferguson 4283 com Esparramadeira de calcario DCFc 6000 105,19
Trator Massey Ferguson 4283 com Concha CC220 Piccin 105,19
Trator Massey Ferguson 4283 com tombador 5/28 115,70
Trator Massey Ferguson 4283 com plantadeira de mandioca 105,19
Trator Massey Ferguson 4283 com plantadeira de semente Lancer 600 MDC 105,19
Trator Massey Ferguson 4283 com grade niveladora 36/28 115,70
Trator Jonh Deere 6130 115,70
Trator Jonh Deere 6130 com grade aradora 20/28 136,74
Trator Jonh Deere 6130 com tombador 5/28 e Terraciador 136,74
Trator Jonh Deere 6130 com Esparramadeira de calcério Ipacol DSE 3500 115,70
Trator Jonh Deere 6130 com Esparramadeira de calcario DCFc 6000 115,70
Trator Jonh Deere 6130 com plantadeira de mandioca 115,70
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Trator Jonh Deere 6130 com plantadeira de semente Lancer 600 MDC 115,70
Trator Jonh Deere 6130 com Grade Niveladora 36/26 115,70
Trator LS Plus 90 105,19
Trator LS Plus 90 com Grade aradora 14/26 115,70

UTILIZAGCAO DOS IMPLEMENTOS: SEM TRATOR DA SECRETARIA.

Implementos R$/Diaria
Grade aradora 14/26 210,38
Grade aradora 20/28 262,97
Grade niveladora 36/28 315,57
Esparramadeira de calcario Ipacol DSE 3500 210,38
Esparramadeira de calcario DCFc 6000 210,38
Concha CC220 Piccin 52,59
Tombador 5/28 73,63
Plantadeira de Rama de mandioca 105,19
Plantadeira de semente Lancer 600 MDC 105,19
Terraceador 105,19

DEMAIS SERVICOS

Patrulha Agricola Servico R$ Valor
Trator Massey Ferguson 4283 com Limpa Fossa Triton Fertilanc Servigos de Limpa Fossa 52,59
2,10/km
Trator Massey Ferguson 4283 com Limpa Fossa Triton Fertilanc Deslocamento Area Rural
+ 315,57/Limpeza
Trator Massey Ferguson 4283 com grade aradora 14/26 Limpeza de Terreno 105,19
CAMINHAO TRACADO/PAC Transporte 2,10/km
Ford F-4000 Transporte 1,26/Km

Observacbes: Os valores estabelecidos deverdo ser recolhidos através de guia de arrecadacao no setor de tributos.

Os servigos e implementos sé serdo liberados apds entrega do comprovante de recolhimento na secretaria de agricul-
tura, pecuaria e meio ambiente.

Os servigos serao executados conforme ordem de protocolo, considerando a regido de atendimento;
A medicdo das horas sera aferida na saida e chegada do trator.

Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO DE TRABALHO POR PRAZO DETERMINADO N2 292/2023.
CONTRATANTE: Municipio de Caracol - MS
CONTRATADO (A): Leonardo Rolon.

FUNDAMENTO: Inciso IX, do artigo 37 da Constituicao Federal, assim como no artigo 2°, §19, inciso IV, da Lei
Municipal N°803/2019.

OBJETO: contratacao de profissional qualificado, no qual o CONTRATADO exercera em carater temporario, tarefas ine-
rentes a fungdo de Auxiliar de Servicos Gerais, na Secretaria Municipal de Obras, no ano de 2023.

VALOR MENSAL: O CONTRATADO receberd em contraprestacdao aos servicos prestados, a remuneragdo mensal de
R$ 1.005.42 (Um mil e cinco reais e quarenta e dois centavos.)

DOTAGAO: 03.001-04.122.0300.2096.3.190.04.00.00..
VIGENCIA: 17/10/2023 A 31/12/2023.

ASSINADO EM: 17/10/2023.

ASSINARAM: Honorato Ovelar Solaliendres (Secretario Municipal de Obras e Servigos Publicos) - Leonardo Rolon
(Contratado )

Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

PREFEITURA DE CARACOL-MS
EXTRATO DA ATA 026/2023 - 1] Dedetizadora MS LTDA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 112/2023
PREGAO ELETRONICO N° 043/2023
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 026/2023

Das partes: O Municipio de Caracol - MS e a empresa JJ Dedetizadora MS LTDA , cujos precos estdo a
seguir registrados, por item, em face da realizagdo do Pregdo Eletronico n® 043/2023 - Processo n® 112/2023 .
REGISTRO DE PBECOS VISANDO CONTRATACAO FUTURA DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVICOS
DE DEDETIZACAO E LIMPEZA DE CAIXA D'AGUA, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS DA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL .
Valor: R$ 102,60 (cento e dois reais e sessenta centavos).
Prazo: 12 meses a contar da data da assinatura da ata . A contar de 17/10/2023 até 16/10/2024 .
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Nome da Empresa: JJ Dedetizadora MS LTDA
CNPJ: 38.086.111/0001-35

Endereco Avenida, n° 4, Vila Nova Campo Grande
Cidade: Campo Grande CEP: 79.104-270 Estado: MS
Responsavel: Junior Augusto de Almeida
CPF: 011.567.911-11 RG: 001490296, SSP/MS
Nr. Lance 1
Cédigo  |Descrigdo [Unid.  [Marca [Qtde  [vr. Unitério [vr. Total
30618 |Servico de dedetizacdio em, Vestidrio Futebol Suigo. Urbana, 60 Area M2 M2 |SERVICOS | 2|R$ 51,30 [R$ 102,60

Carlos Humberto Pagliosa - Prefeito Municipal
Junior Augusto de Almeida - CPF 011.567.911-11
JJ Dedetizadora MS LTDA - CNPJ] 38.086.111/0001-35
Matéria enviada por MIKE DANIEL MENDES VIEIRA

PREFEITURA DE CARACOL-MS
EXTRATO DA ATA 026/2023 - Seco Ambiental, Servicos, Pesq. e Const. LTDA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 112/2023
PREGAO ELETRONICO N° 043/2023
ATA DE REGISTRO DE PREGCOS N° 026/2023

Das partes: O Municipio de Caracol - MS e a empresa Seco Ambiental, Servicos, Pesq. e Const. LTDA , cujos
precos estdo a seguir registrados, por item, em face da realizacdo do Pregdo Eletronico n® 043/2023 - Processo
n°® 112/2023 . REGISTRO DE PRECOS VISANDO CONTRATAGCAO FUTURA DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM
SERVICOS DE DEDETIZAGAO E LIMPEZA DE CAIXA D’AGUA, PARA ATENDER A DEMANDA DAS SECRETARIAS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARACOL .

Valor: R$ 26.330,49 (vinte e seis mil e trezentos e trinta reais e quarenta e nove centavos).
Prazo: 12 meses a contar da data da assinatura da ata . A contar de 17/10/2023 até 16/10/2024 .
Nome da Empresa: Seco Ambiental, Servicos, Pesq. e Const. LTDA
CNPJ: 33.614.013/0001-00
Endereco Sitio Serra Verde de Aprigio, 400 , Zona Rural

Cidade: Cupira CEP: 55.460-000 Estado: PE

Responsavel: Bruno Jose da Silva Inacio

CPF: 105.594.754-03 RG: 05986002201, DETRAN/MS

Cédigo Descricdo Unid. Marca Qtde  |Vr. Unitario |Vr. Total

30621 Servico de dedetizagdo em, Prédio Piscina. Urbana, 250 Area M2 M2 Servigo 2 R$ 213,72|R$ 427,44

30619 Servigo de dedetizagdo em, Biblioteca SESI. Urbana, 150 Area M2 M2 Servigo 2 R$ 128,25|R% 256,50

30620 Servico de dedetizacdo em, Ginasio de Esporte. Urbana, 1400 Area M2 M2 Servigo 2 R$ 1.196,00 [R$ 2.392,00

30616 Servigo de dedetizagdo em, CEIM-Hermeto B. Souza. Urbana, 565 Area M2 M2 Servigo 2 R$  483,07|R$ 966,14

30612 Servigo de dedetizagdo em, Secretaria Mun. Educagdo. Urbana, 390 Area M2 M2 Servigo 2 R$ 333,44 |R$ 666,88

30615 Servico de dedetizacdo em, Escola Joaquim Ant. dos Santos Urbana, 880 Area M2|M2 Servigo 2 R$ 752,39|R$ 1.504,78

30617 Servigo de dedetizagdo em, Escola Inacio Silvestre Monteiro. Rural, 496 Area M2 |UN Servigo 2 R$ 424,07|R$ 848,14

30614 I%/Iezrvu;o de dedetizagdo em, Quadra de Esporte Crispim Ajala. Urbana, 600 Area M2 Servico > R$ 512,00[R$ 1.024,00

30613 Islezrvit;o de dedetizagdo em, Escola Jodo José Leite da Silva. Urbana, 1.410 Area M2 Servico > R$ 1.199,90 [R$  2.399,80

30624 Servigo de Ilmpgza de caixa d " agua, Escola Jodo José Leite da Silva urbana, UN Servico 1 R$ 386,66 R$ 386,66
tamanho 5000 litros.
Servigo de limpeza de caixa d " agua, Escola Jodo José Leite da Silva urbana, .

30623 tamanho :1000 litros. UN Servigo 4 R$ 151,65|R$ 606,60
Servigo de limpeza de caixa d agua, Escola Joaquim Ant. dos Santos urbana, .

30626 tamanho :10000 litros. UN Servigo 1 R$ 1.149,99 (R$ 1.149,99
Servigo de limpeza de caixa d agua, Quadra de Esporte Crispim Ajala urbana, .

30625 tamanho :1000 litros. UN Servigo 1 R$ 151,65|R$ 151,65

30622 Servigo dt? Ilmpe_za de caixa d” agua, Secretaria Municipal de Educagdo, urbana, UN Servigo 1 R$ 151,65|R$ 151,65
tamanho :1000 litros.

30635 Servico de dedetizagdo em, Prefeitura Municipal. Urbana, 564 Area M2 M2 Servigo 2 R$ 482,21|R$ 964,42

30640 Servico de dedetizacdo em, ESF Candelaria Nunes. Urbana, 500 Area M2 M2 Servigo 1 R$ 427,49|R$ 427,49

30639 Servigo de dedetizagdo em, depdsito barracdo da Obra. Urbana, 205 Area M2 M2 Servigo 2 R$ 175,27|R$ 350,54

30630 ﬁterg\ggo de limpeza de caixa d " agua, Biblioteca SESI. Urbana, tamanho :500 UN Servico 1 R$ 79,49|R$ 79,49

30632 ﬁterl;vsigo de limpeza de caixa d " agua, Prédio Piscina. Urbana, tamanho :1000 UN Servico 1 R$ 151,65|R$ 151,65

30631 Sf(;\(/)l(();g I(;Jttiolismpeza de caixa d” agua, Ginasio de Esporte Urbana, tamanho UN Servico 1 R$ 1.149,99 |R$  1.149,99

30627 .Sle(;\(/)lct);(?itigsllmpeza de caixa d " agua, CEIM-Hermeto B. Souza Urbana, tamanho UN Servico 1 R$  151,65|R$ 151,65

30641 'S&?é';lﬁ)zde dedetizagdo em, ESF Lidiane De Oliveira Gardin Galeano. Urbana, 460 M2 Servico 1 R$ 393,29|R$ 393,29

30629 .SSeg\(/)l?;;rgg limpeza de caixa d " agua, Vestiario Futebol Suigo Urbana, tamanho UN Servico 1 R$ 79,49|R$ 79,49
Servigo de dedetizagdo em, Prédio da Agricultura Pecuaria e Meio Ambiente. .

30633 Urbana, 120 Area M2 M2 Servigo 2 R$ 102,59|R$ 205,18
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30628 tSaer;\gﬁzgezllionagﬁiztamd: caixa d” agua, Escola Inacio Silvestre Monteiro rural, UN Servico 1 R$ 151,65 |R$ 151,65
30637 I\S/Iesr.vbgrt_)bgﬁaljn;;:qzaangg f:sg)xoa”dtrozfgua, Prédio da Prefeitura Municipal de Caracol UN Servico 1 R$ 79,49|R$ 79,49
o636 |SeTVo de dedetizagao em,Préco do departamento de compras, setorde enge |y |onieo b s s 67,1s
o636 |Sern dempera de cabad sous Fride e spereers De At e uy oo |1 o 7aasles 7949
o630 |3en dempcts de caba § pgun P do depmanerto de comeran SOy orgo |1 fos 7aaslus 7949
30644 2fégiﬁ2de dedetizagdo em, Academia Da Saude Arno Losekan. Urbana, 90,40 M2 Servico 1 R$ 77,28|R$ 77,28
30645 22?%')2@ dedetizagdo em, Centro de especialidade de Caracol. Urbana, 105 M2 Servico 1 R$ 89,77|R$ 89,77
30643 zfg;ifl;vlozde dedetizacdo em, ESF Secretaria de Saude e Farmacia. Urbana, 527 M2 Servico 1 R$  450,58(R$ 450,58
30652 nggoucri‘sai?elt;zsj;séfzgé (IE/IEZNTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL M2 Servico 4 R$  151,65|R$ 606,60
30646 ::r\;;g:q::hlgrr:p{g%)%?igiogsifenizagéo de caixa d“ agua, ESF Candelaria Nunes Urba- UN Servico 1 R$ 151,65(R$ 151,65
30642 iﬁgvg;;)r;jso%efjle;giiéeg t:/lrg, ESF Iria Conceigdo Alvarenga Mendes (Distrito do M2 Servico 1 R$  150,47|R$ 150,47
30656 (Slir;/Ii)(;’oUdriadr:ead,e;iigf;gg Islr?,Alrgztil\t,luzigao de Longa Permanéncia para Idosos- M2 Servico 4 R$ 209,47 |R$ 837,88
s e o aGonmag” /O CIAE FORTALECIVENTODE |2 lsergo s o 2312218 92458
o651 |Serygo o Impess e gienagio e cexe  agus, Acsdemis D2 SsideATS oy lsigo |1 [Rs 1sieslrs  1516s
30650 ﬁqeér;/ig;.ol‘cljrebél]ir:r;?etgiqz:ri]%ie;qiggga”otlii.caixa d’ agua, Secretaria De Saude e Far- M2 Servico 1 R$ 151,65|R$ 151,65
0647 |Serve de Impess  Hglnizacio e caa  agua, ESF idne de O Gar- |y lserico |2 s 79dofrs 15838
064 |Serde de Impess ¢ Hgfnizacie e cace 4 agus, ESF Lidne de O G- |y lgergo |1 |Rs 1siesRs 15165
o653 e delmpera ¢ neizacio e cov ¢ s0us, CEVRODEREFERENCIADE |uy oo |3 o 7oasles 31796
0049 | e Impers € emziche e o ot T T A0S oo 1 frs asuesles ases
s e e e o otang rer [N |servco  fa |es isiesles  eose0
30660 ﬁslrvli({‘)(;’cée7 (jl&er(lztirﬁazgéo em, SEC. DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMDHASTH, Urba- M2 Servico 4 R$ 87,94|R$ 351,76
30658 EEEI/.I\GSC: (l:lﬁbc;er](:Iae,tilzeaé;IE;ZeE‘r\éaCE/ll\éTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL M2 Servico 4 R$ 143,90(R$ 575,60
0659 | perie de Imnesa o Nalerizacio e cae da0ua, CENTRO DEREFERENCIADE iy lservigo |4 [Rs  7940)rs 31756
61 | e e e e a0 S TNIA SOy lsenico 4 [Rs 1sieslrs 606,60
0657 _|Servo de Impesa e iglenizacio e caxe dsguay nstticio de Longa P fuy lserigo |4 |Rs 3ss,0/rs1.546,68

Carlos Humberto Pagliosa - Prefeito Municipal
Bruno Jose da Silva Inacio - CPF 105.594.754-03
Seco Ambiental, Servicos, Pesq. e Const. LTDA - CNPJ] 33.614.013/0001-00
Matéria enviada por MIKE DANIEL MENDES VIEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI MUNICIPAL N°. 926 DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.

“Institui o Servico de equipe Multiprofissional na rede municipal de ensino de Caracol/MS e cria o cargo de
Assisténcia Social, Psicologo, Nutricionista e Coordenador Pedagogico, e da outras providéncias.”

Carlos Humberto Pagliosa , Prefeito Municipal de Caracol, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigoes
legais que |Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei.

Art. 19, Fica instituido, no ambito do Municipio de Caracol/MS, o Servico de Equipe Multiprofissional na rede publica de
ensino composto por Assistente Social, Psicologo, Nutricionista e Coordenadores Pedagogicos

Art. 29, O Servico de Equipe Multiprofissional sera realizado pela equipe da Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura,
Esporte e Lazer e, se necessario, por meio de acdo conjunta das Secretarias Municipais de Salde e Assisténcia Social.
Paragrafo Gnico. A equipe multiprofissional desenvolvera suas atividades nas Escolas Municipais Urbanas e Rurais do
Municipio de Caracol/MS ligado diretamente a Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 3°. A equipe multiprofissional tem por objetivo proporcionar melhorias na qualidade de vida dos alunos da rede
publica Municipal que apresentam demandas relacionadas as questbes psicossociais, disturbios de linguagem verbal,
oral e cognitiva e demandas relacionadas a questdo social e suas multiplas expressoes, alunos com alto indice de
faltas ndo justificadas, demandas estas que impactam no processo de ensino e aprendizagem, o que pode ocasionar
reprovacdo ou evasao escolar.

Art. 492, A equipe multiprofissional serd composta por servidores efetivos e/ou selecdo por processo seletivo, das
seguintes areas:

I - 1(um) Assistente Social;

II - 1 (um) Psicélogo;

IT - 1(um) Nutricionista; e

VI - 4 (quatro) Coordenadores Pedagdgicos.
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Art. 5°. A equipe multiprofissional tera as seguintes atribuigGes:

I - Atuar conjuntamente ao corpo docente, discentes, equipe técnica e familias, a fim de buscar melhorias no
desenvolvimento integral do educando, das relagGes professor-aluno e no aumento da qualidade e eficiéncia do processo
de ensino e aprendizagem, através de acOes preventivas, podendo reportar o caso para outros equipamentos da rede
de salde, socioassistencial ou instituicbes parceiras;

IT — Avaliar multiprofissionalmente os alunos que sdo publicos ativo e articular os encaminhamentos necessarios para o
atendimento de suas especificidades;

III - Orientar e subsidiar a comunidade escolar, as familias e comunidade para melhor atendimento aos alunos que sdo
publico alvo;

IV - Estabelecer relacdao de parceria com politicas de Saude, Assisténcia Social, Esporte e Lazer, Ministério Publico,
Conselho Tutelar, Empresas e outras que se fizerem necessarias para o atendimento e encaminhamento dos alunos;

V - Realizar a devolutiva dos atendimentos realizados com os alunos das Instituicdes de Ensino; e

VI - Organizar e promover formagao continuada aos Profissionais que atuam nas Instituicdes de Ensino e na Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 6°. O Assistente Social que atuar junto a equipe multiprofissional, deverad desempenhar as seguintes atribuigdes:

I - Realizar atendimento ao aluno e familiares, caso haja necessidade, e articular junto as demais politicas, no que diz
respeito aos encaminhamentos necessarios;

II - Efetuar levantamento de natureza socioeconémica e familiar para caracterizacdo da populagdo escolar;
III - Elaborar e executar agdes, visando a prevengdo da evasdo escolar e a melhoria do desempenho do aluno;

IV - Realizar visita domiciliar, sendo umas das ferramentas para se conhecer a realidade socioeconémica e familiar do
aluno;

V - Identificar e interpretar os dados da realidade escolar e realizar os encaminhamentos necessarios;

VI - Planejar e promover relatérios e levantamentos da comunidade escolar, sobre a situacdo social que a escola esta
inserida, dos alunos e de suas familias;

VII - Avaliar os fatores sociais, culturais e econ6micos que determinam o fracasso escolar e a problematica que envolve
a questdo social e suas multiplas expressdes, no campo com o método preventivo destes, no intuito de evitar que o
ciclo se repita;

VIII - Fazer triagem dos casos apresentados para estudo de caso ou encaminhamento;
IX - Elaborar e emitir relatérios;
X — Emitir pareceres sobre matéria de sua especialidade;

XI - Orientar, professores, equipe gestora, equipe técnica da educagao, alunos e familiares quanto aos encaminhamentos
necessarios;

XII - Articular os encaminhamentos necessarios ao atendimento de suas especificidades, em relacdo a atitudes
discriminatorias, na perspectiva de contribuir na construcdao de uma comunidade acolhedora;

XIII - Contribuir para a viabilizacdo da participacao efetiva da populacdao usuaria nas decisdes institucionais;

XIV - Garantir a plena informagdo e discussdo sobre as possibilidades e consequéncias das situagdes apresentadas,
respeitando democraticamente as decisdes dos usuarios, mesmo que sejam contrarias aos valores e as crengas
individuais dos profissionais, resguardando os principios do Cédigo de Etica do Assistente Social;

XV - Democratizar as informagBes e o acesso aos programas disponiveis no espaco institucional, como um dos
mecanismos indispenséaveis a participagao dos usuarios;

XVI - Devolver as informacdes colhidas nos estudos e pesquisas aos usuarios, no sentido de que estes possam usa-los
para o fortalecimento dos seus interesses;

XVII - Informar a populagdo usuaria sobre a utilizacdo de materiais de registro audiovisual e pesquisas a elas referentes
e a forma de sistematizacdao dos dados obtidos;

XVIII - Fornecer a populacdo usuaria e seus responsaveis legais, quando solicitado, informagdes concernentes ao
trabalho desenvolvido pelo servico Social e as suas conclusdes, resguardando o sigilo profissional;

XIX - Contribuir para a criagdo de mecanismos que venham desburocratizar a relagdo com os usuarios, no sentido de
agilizar e melhorar os servigos prestados;

XX - Esclarecer aos usuarios, ao iniciar o trabalho, sobre os objetivos necessarios e a amplitude de sua atuacgdo
profissional; e

XXI - Orientar os alunos e familiares quanto aos encaminhamentos necessarios aos equipamentos da rede (CRAS,
CREAS, saude e conselho tutelar, entre outros).

Paragrafo Unico. O Assistente Social devera ser profissional integrante do quadro de profissionais da educacdo, com
nivel superior em Servico Social e registro profissional no Conselho da categoria, e devera cumprir jornada de 40 horas
semanais.

Art. 7°. O Psicélogo que atuar junto a equipe multiprofissional, ird atuar diretamente nas seguintes agoes:

I - Deve superar a queixa individual que localiza os processos educacionais e sociais no sujeito, mas considerar os
elementos deste contexto tanto para avaliagao quanto para os encaminhamentos;

IT - Considerar os fatores que produzem e causam sofrimento em educando e educadores;

III - Romper com a tendéncia histérica da pratica do psicdlogo na educacdo de patologia, medicacdo e producgdo de
diagnésticos classificatorios;

IV - Considerar a realidade da escola e a diversidade cultural, articulando com os setores da salde, do trabalho, dos

movimentos sociais, da assisténcia social e do poder judiciario;
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V - Elaborar metodologias de trabalho multiprofissional, valorizando e potencializando a produgcdo de saberes dos
diferentes espagos educacionais;

VI - Atuar na diregdo da ampliagdo da qualidade do processo educacional. Através de praticas coletivas que potencializem
pessoas e grupos da comunidade escolar;

VII - Ampliar a reflexdo acerca da necessidade de construir com a equipe escolar estratégias de ensino aprendizagem
que considerem os desafios da contemporaneidade;

VIII - Realizar intervencao socioeducativa para a construgao de ambiente educacional positivo, integrador e acolhedor;
XV - Potencializar o sucesso dos estudantes, auxiliando-os ao longo do processo de aprendizagem;

X - Contribuir na promocdo de programas de combate ao uso de drogas, violéncia psicoldgica, fisica e sexual em
criangas e adolescentes, campanha de conscientizacdo sobre bullying e demais a¢des que visa o convivio saudavel entre
os estudantes, professores e as familias;

XI - Estimular as habilidades socioemocionais, ensinando-os e orientando-os a administrar momentos de pressdo,
perdas, fracassos, bem como reconhecer suas forgas, fraquezas e saber lidar com situagdes de estresse e ansiedade.

XII - Participar de reunides internas para avaliar as agdes desenvolvidas junto aos educandos, equipes escolares,
familia e/ou responsaveis;

XIII - Propor as Unidades Educacionais a aquisicdo de recursos pedagdgicos que contribuam com o processo de ensino-
aprendizagem;

XIV - Desenvolver agdes de formacdo continuada, supervisao escolar e programas especiais, que contribuam com a
equipe gestora e docente na identificacdo, acompanhamento e encaminhamentos necessarios as diferentes situacdes
de aprendizagem, bem como no que se refere aos casos de suspeita ou efetiva violacao de direitos da crianga e do
adolescente;

XV - Atender e orientar as familias e educadores para a busca de estratégias de apoio e acompanhamento para o
desenvolvimento dos educandos e, quando houver necessidade, o encaminhamento para os profissionais de outras
areas, em parceria com as Unidades Educacionais;

XVI - Apoiar e acompanhar as ages pertinentes ja existentes nas Unidades Educacionais;

XVII - Participar de atividades formativas destinadas as comunidades escolares sobre temas relevantes de sua area de
atuacao;

XVIII - Comprometer-se com a articulagdo intersetorial, visando a integralidade de atendimento ao municipe, o apoio
as Unidades Educacionais e o fortalecimento da Rede de Protecdo Social;

XIX - Auxiliar professores, coordenadores pedagogicos e gestores a refletir sobre o papel da educacdo diante
das dificuldades de aprendizagem;

XX - Reforgar pareceria entre escola e familia;

XXI - Auxiliar na formacdo do estudante para seu sucesso escolar e também para a vida, por meio de métodos e técnicas
capazes de reduzir os indices de fracasso escolar e solucionar os problemas de processo educativo.

Paragrafo unico. O Psicdlogo devera ser profissional integrante do quadro de profissionais da educagdo, com nivel
superior em Psicologia, com disciplinas relacionadas a Psicologia Escolar/Educacional ou especializacdo em Psicologia
Escolar/Educacional e registro profissional no Conselho da categoria, e devera cumprir jornada de 40 horas semanais.

Art. 82, O Coordenador Pedagdgico, em sua atuagdo profissional devera considerar os contextos sociais, educacionais e
o Projeto Politico Pedagogico da Escola, mediante as necessidades apontadas pelas Unidades Educacionais, vinculadas
a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer, articulando a proposta curricular com os professores e ser
mediador entre as demandas dos alunos, das familias, do diretor e dos professores, cuidando da formagao continuada
da equipe e acompanhar os resultados de aprendizagem da escola e garantir a realizacdo semanal do horario de
trabalho pedagoégico coletivo . Desempenhando as seguintes atribuigoes:

I - Coordenar a elaboragao, implementacdo e avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico;
II - Orientar a equipe multiprofissional na identificacdo das demandas dos educandos, publico alvo desse servico;
III - Elaborar o plano de acdo anual;

IV - Participar de estudos de caso, com os educando envolvida, a equipe multiprofissional e, se necessério, discuti-los
com os profissionais que compdem a Rede Protegdo Social;

V - Discutir com a equipe multiprofissional os critérios para os encaminhamentos necessarios, considerando as discussoes
realizadas e/ou a documentacgdo disponibilizada pela Unidade Escolar, familia e/ou responsaveis;

VI - Garantir formacao continuada para a equipe multiprofissional, de acordo com as diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer, considerando as necessidades locais;

VII - Acompanhar a atuacdo da equipe multiprofissional junto as Unidades Educacionais, considerando as demandas
apresentadas;

VIII - Participar das atividades de formacgdo continuada promovidas e previstas pela Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura, Esporte e Lazer, com vistas ao constante aprimoramento da acdo educativa;

IX - Orientar a equipe multiprofissional na elaboragdo de registro das agdes e avaliagdes realizadas junto aos educando
e as Unidades Educacionais, de forma colaborativa numa visdo multidisciplinar e interdisciplinar.

X - Organizar encontros de docentes por area de atuacgdo;

XI - Fornecer base tedrica para nortear a reflexdo sobre as praticas;

XII - Conhecer o desempenho da escola em avaliagbes externas;

XIII - Realizar atendimentos individuais aos docentes;

X1V - Elaborar cronograma de reunido bimestral com os professores a fim de alinhar todas as ideias e corrigir eventuais
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problemas;
XV - Promover novas praticas de ensino;

XVI - Estimular os professores a terem um olhar mais amplo sobre as praticas educativas, de maneira que estratégias
obsoletas sejam substituidas por novas;

XVII - Elaborar os planos de ensino e averiguar se eles estdo sendo cumpridos corretamente;

XVIII - Aprimorar os planejamentos de aula;

XIX - Buscar ideias educacionais inovadoras constantemente e fomentar a implantagao de projetos educacionais;
XX - Garantir que a comunicagao flua de maneira consistente junto de equipe, aluno e familiares;

XXI - Acompanhar os planejamentos e ter a certeza de que os professores estao usando adequadamente as
ferramentas de ensino, enquanto os estudantes realmente aprendem mais e melhor.

Paragrafo Gnico. O Coordenador Pedagdgico devera ter graduagdao em pedagogia, e/ou pds graduacdao na area de
gestdo escolar, ser nomeado dentre os profissionais efetivos da carreira do magistério municipal. Devera cumprir jornada
de 20 ou 40 horas semanais conforme necessidade da Rede Municipal de Ensino e serd remunerado proporcionalmente
a carga horaria cumprida.

Art. 9°. O Nutricionista Escolar, em sua atuacgdo profissional devera considerar atribuicdes obrigatdrias e complementares
a serem desenvolvidas em sua area de atuacdo de alimentagdo escolar em unidades publicas de ensino, conforme a
Resolucdo n° 465/2010 do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN). Responsavel por especificar as atribuicbes do
nutricionista no Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE). Além disso, o trabalho do nutricionista nas unidades
escolares tera as seguintes atribuicoes:

I - Realizar diagnéstico e acompanhamento do estado nutricional dos alunos da rede municipal de ensino;

II - Identificar necessidades nutricionais especificas, como alergia alimentares, intolerancia, doencgas
cronicas como diabetes e hipertensao, entre outros;

III - Planejar, elaborar, avaliar e acompanhar a execugdo dos cardapios escolares;

IV - Adequar e equilibrar nutricionalmente as necessidades dos alunos, considerando pontos relevantes
durante a elaboracdo do cardapio, tais como, perfil epidemiolégico da populacdo para definir qualidade e
quantidade dos alimentos, priorizando a utilizacao de produtos da Agricultura Familiar;

V - Propor e realizar atividades que promovam a Educagao alimentar e nutricional articulada com a Diregao
Escolar e Coordenacao Pedagdgica ;

VI - Elaborar fichas técnicas que sdo documentos descritivos das preparacoes contidas no cardapio evitando
desperdicio dos alimentos;

VII - Planejar, orientar e supervisionar atividades relacionadas a oferta da alimentacdao (compra,
armazenamento, producdo e distribuicdo dos alimentos aos alunos), garantindo a seguranca higiénico-
sanitaria dos alimentos;

VIII - Teste de aceitabilidade, é necessario que o profissional planeje, oriente e supervisione os testes de
aceitabilidade sempre que houver inclusao de um novo alimento ou preparacao inovadora;

IX - Participar dos processos de licitacio de compras elaborando as especificagoes, quantitativos e
descritivos dos alimentos para garantir a qualidade e adequacao nutricional na alimentacao escolar;

X - Orientar e supervisionar as atividades de higienizacao dos ambientes, armazenamento e afins, como,
veiculo de transporte, equipamentos e utensilios da instituicao;

XI - Elaborar e implantar o manual de boas praticas e POPs, e ssa atribuicdo esta interligada a anterior. De
acordo com a Resolugdo n° 465/2010(PNAE) cabe ao nutricionista elaborar e implantar o manual de boas praticas.
Além do manual de boas praticas, também é importante fazer uso dos Procedimentos Operacionais Padronizados (POPs)
para garantir que as etapas de higienizacdao e armazenamento dos alimentos sejam realizadas de forma adequada e
padronizada. Os POPs descrevem como as atividades devem ser executadas e acompanhadas;

XII - Elaborar o plano anual de trabalho onde o nutricionista escolar da rede publica deve elaborar seu plano
de trabalho anualmente de forma obrigatdria. Nele, o profissional descreve todas as atividades e agdes que serdo
realizadas ao longo do ano;

XIII - Assessorar o Conselho de Alimentagao Escolar na execugdo técnica do Programa de Alimentagado Escolar;

X1V - Coordenar, supervisionar e executar agées de educacao permanente em alimentagao e nutrigdo para
a comunidade escolar;

XV - Participar do processo de avaliacao técnica dos fornecedores dos géneros alimenticio, a fim de
emitir parecer técnico e estabelecer critérios qualitativos para a participacdo no processo de aquisicao de
alimentos;

XVI - Participar do recrutamento, selecao e treinamento do pessoal envolvido com alimentacao escolar;
XVII - Participar de equipes multidisciplinares destinadas a planejar e implementar programas, politicas,
cursos, pesquisas e eventos na area da alimentacao escolar, como o Programa Saude na Escola, a participacao
da nutricionista escolar é fundamental para desenvolver agdes tanto na saide quanto na educacao;

XVIII - Elaborar e revisar normas regulatdrias onde o nutricionista auxilie na criagdo de normas relacionadas ao
servigo de alimentagdo escolar, ndo s6 em nivel municipal mas também em unidades escolares. Assim sendo, as unidades
podem incluir como parte de sua atribuigdo a criagdo de normas referentes a festas e eventos realizados dentro delas,
estabelecendo critérios para o que é adequado ou ndo em tais atividades, ainda pode criar normas relativas a cantina;
XIX - Supervisionar e orientar estagiarios de nutricdo na area publica;

XX - Participar e coordenar as acoes das equipes de supervisao para garantir o funcionamento adequado do
Programa PNAE em todas as unidades escolares.
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Paragrafo unico. O Nutricionista devera ser profissional integrante do quadro de profissionais da educagdo, com
nivel superior em Nutricdo, com disciplinas relacionadas a Nutrigdo Escolar/Educacional ou especializagdo em Nutricdo
Escolar/Educacional e registro profissional no Conselho da categoria, e devera cumprir jornada de 40 horas semanais.

Art. 10. E competéncia da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Esporte e Lazer:

I - Suprir a equipe multiprofissional com recursos humanos e materiais, que viabilizem e déem sustentacdo ao
desenvolvimento de seu trabalho junto as unidades Educacionais;

IT - Criar condigOes para a realizacdo do servico itinerante pela equipe multiprofissional;

IIT - Organizar espago com mobiliario especifico, ambiente adequado e arejado, deslocamento quando for necessaria a
equipe multiprofissional;

IV - Colaborar com a supervisdo escolar e programas especiais, com orientacdes e subsidios aos profissionais para
apoio a equipe multiprofissional nas Unidades Educacionais;

V - Promover a supervisdo, orientagdo, programas de formagao e atualizagdo, e o acompanhamento das agdes realizadas
pela equipe multiprofissional junto as unidades educacionais.

Art. 11. A equipe multiprofissional devera funcionar em espaco adequado de modo que oferega condigGes para um
atendimento digno, devendo possibilitar:

I - Atendimento aos educandos, seus familiares/responsaveis, as equipes da Unidades Educacionais e aos profissionais
da Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Lazer;

II - A organizagdo do acervo de materiais especificos para o trabalho;
III - O desenvolvimento de atividades de avaliacdo multidisciplinar;
IV - A organizacgao de reuniGes especificas para estudos de caso e planejamento de agdes junto as Unidades Educacionais.

Art. 12, Os profissionais cujo cargos estdo sendo criados nesta lei, serdo nomeados apds aprovagdo em concurso
publico, processo seletivo ou nomeagao, conforme o caso e submetidos as regras estatutarias do municipio.

§1°, Fica autorizado o Poder executivo Municipal a contratar os profissionais definidos nesta Lei, através de processo
seletivo simplificado, nos termos da Lei Municipal N2 803/2019, enquanto nao for realizado concurso publico para o seu
preenchimento.

§290. Os profissionais efetivos da equipe multiprofissional serao designados para atuarem nas unidades escolares, por
meio de ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 13. As despesas decorrentes da implantacdo da presente Lei serdo custeadas a conta do Orcamento Municipal,
observadas as formalidades da Lei Federal n. 101/2000 .

Art. 14 . Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Caracol-MS 17 de outubro de 2023.
Carlos Humberto Pagliosa
Prefeito Municipal
ANEXO I A LEI MUNICIPAL N. 926/2023

SERVICO ESPECIALIZADO DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - CARGO DE PROVIMENTO EFETIVO - nos
termos da Lei Municipal n. 685/2013

Cargo Nivel vagas Car(ghao:igsr)arla coef Local de atuagao

20 1

Psicologo VII 01 30 1,5 Rede Municipal de Ensino de Caracol/MS
40 2
20 1

Assistente Social VII 01 30 1,5 Rede Municipal de Ensino de Caracol/MS
40 2
20 1

Nutricionista VII 01 30 1,5 Rede Municipal de Ensino de Caracol/MS
40 2

ANEXO II A LEI MUNICIPAL N. 926/2023
SERVICO ESPECIALIZADO DE EQUIPE MULTIDISCIPLINAR - CARGO EM COMISSAO

Carga ho-
Cargo Vagas raria Remuneragédo Local de atuagdo
(horas)
Coordenador Pedagégico 04 20 Remuneragdo do cargo efetivo + 10% de gratificagdo sobre o venci- Rede Municipal de Ensino de
40 mento correspondente a 20 ou 40 horas Caracol/MS

Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
LEI MUNICIPAL N°. 927 DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.

“ESTABELECE OUTUBRO COMO O MES DA CULTURA PARAGUAIA NO MUNICIPIO DE CARACOL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS".

Carlos Humberto Pagliosa , Prefeito Municipal de Caracol, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
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legais que |Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido outubro, como o més da Cultura Paraguaia, no @&mbito do Municipio de Caracol, Estado de Mato
Grosso do Sul,

Paragrafo unico: o més comemorativo previsto no caput deste artigo tem como objetivo homenagear a nossa fronteira
e a populagdo paraguaia residente no municipio de Caracol/MS.

Art. 22, No més a que se refere o art. 1° desta Lei, serdo realizados eventos em comemoragao a cultura paraguaia,
gue serdo organizados pelas Secretarias Municipais juntamente com comunidade paraguaia do municipio de Caracol.

Art. 3°. O més da cultura paraguaia, sera incluido no Calendario Oficial de Eventos do Municipio.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo dessa lei, correrdo a conta de dotacGes préprias, suplementadas se
necessario, devendo os orgamentos futuros destinar recursos especificos para seu fiel cumprimento.

Art. 59, Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Caracol - MS, 17 de outubro de 2023.
CARLOS HUMBERTO PAGLIOSA
Prefeito Municipal
Matéria enviada por MODESTO VAZ FILHO
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

CORONEL SAPUCAIA
LICITAGAO
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 0095/2023
PREGAO PRESENCIAL (SRP) N°. 0035/2023

O MUNICIPIO DE CORONEL SAPUCAIA, Estado de Mato Grosso do Sul, por intermédio da Pregoeira e Equipe

de Apoio designado através do Decreto n©. 020/2022, de 28 de margo de 2022, torna publico aos interessados,

que promovera licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, do tipo “"MENOR PRECO POR ITEM”, tendo

por objeto AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO LABORATORIAL PARA ATENDER AS DEMANDAS DO
LABORATORIO MUNICIPAL, DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGCOES E QUANTIDADES CONSTANTES NO
ANEXO I - PROPOSTA DE PRECOS E ANEXO IX - TERMO DE REFERENCIA , no municipio de Coronel Sapucaia
(MS), em conformidade com as demais especificacdes e quantidades descritas na Proposta de Precos — ANEXO I e
Termo de Referéncia do Edital de Licitagdo.

Local e Data do Credenciamento, da Entrega dos Envelopes e da Realizagdo do Pregdo: O credenciamento e o
recebimento dos envelopes de proposta de pregos e de habilitagdo serdo no dia 31 de outubro de 2023, as
09h00min, na sala de reunido de Licitacdo e Contratos, localizada a Avenida Abilio Espindola Sobrinho, 570, IJD
Seriema - Coronel Sapucaia - MS.

Retirada do Edital: O Edital e seus Anexos poderao ser obtidos junto ao Departamento de Licitagdes e Contratos,
através dos telefones (067) 3483-1144 ou 3483-1142 ou solicitado pelo e-mail: licitacaocoronelsapucaia@gmail.
com , e as informagodes técnicas serdo prestadas no Departamento sito a Av. Abilio Espindola Sobrinho, 570, - Jardim
Seriema, na cidade de Coronel Sapucaia- MS.

Coronel Sapucaia - MS, em 17 de outubro de 2023.
GABRIELLY APARECIDA DE SOUSA SILVA
Pregoeira/Oficial
Decreto n° 020/2022
Matéria enviada por GESSICA SCARCO ACOSTA

CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL SAPUCAIA - MS
Portaria n°. 057/2023
Coronel Sapucaia - MS, 16 de Outubro de 2023.
CONCEDE LICENCA PATERNIDADE AO SERVIDOR QUE MENCIONA
CLAUDEMIRO PEREIRA LESCANO, Presidente da Camara Municipal de Coronel Sapucaia/MS, no uso de
suas atribuicoes legais, especialmente as contidas no artigo 7°, XIX e art. 10, § 1°, do Ato das Disposicoes

Constitucionais Transitorias - ADCT da Constituicdo Federal, combinado com Artigo 97 Inciso III, Alinea “a”
da Lei Municipal N.° 114/90.

RESOLVE:

ART. 1°: Conceder Licencga Paternidade de 05 (cinco) dias, ao servidor Lucas da Silva Machado, ocupante do Cargo
de Assessor Parlamentar, conforme Atestado Médico em anexo, com efeitos a partir desta data.

ART. 20°: Esta Portaria entrard em vigor nesta data. REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Coronel Sapucaia-MS

Em 16 de outubro de 2023.
Claudemiro Pereira Lescano
Presidente da Camara Municipal
Matéria enviada por LUZIA NANCI MENDES DE OLIVEIRA
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

ELDORADO
Departamento de Licitagao
ATA DE REGISTROS DE PRECOS N° 028 /202 3
PROCESSO LICITATORIO N°© 110/2023
PREGAO PRESENCIAL N° 042/2023

A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ELDORADO/MS, Pessoa Juridica de Direito Publico Interno com sede na Av. Tancredo
de Almeida Neves, 1191, inscrita no CNPJ sob o n® 03.741.675/0001-80 neste ato representada pelo Prefeito Municipal,
Sr. Aguinaldo dos Santos, brasileiro, residente e domiciliado na Rua Mato Grosso n® 622, nesta Cidade, portador do
RG n° 000.624.765 SSP/MS e do CPF/MF n° 555.663.751-20 na qualidade de representante do Orgao Gerenciador
do Sistema Registro de Precgos, doravante denominado GERENCIADOR e a empresa abaixo qualificada, doravante
denominada COMPROMITENTE FORNECEDORA, resolvem firmar a presente ATA DE REGISTRO DE PRECO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE COMBUSTIVEL (OLEO DIESEL S10B), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS
MUNICIPAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO/MS, de acordo com o resultado da licitagdo homologado no
dia 16/10/2023, decorrente da licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n® 042/2023, autorizado pelo Processo n©
110/2023, regida pela Lei Federal n.© 10.520/2002, subsidiariamente pela Lei Federal n.? 8.666/93 e, pelas condicdes
do edital, termos da proposta, mediante as cldusulas e condigdes a seguir estabelecidas:

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA EEVENTUAL AQUISICAO DE COMBUSTIVEL
(OLEO DIESEL S10B), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE ELDORADO/MS, conforme as especificacdes da proposta de precos apresentada no Pregdo Presencial n°® 042/2023,
Processo n° 0110/2023, os quais, independentemente de transcricdo, fazem parte deste instrumento, naquilo que ndo
0 contrarie

FORNECEDORES REGISTRADOS:

AUTO POSTO ELDORADO MS LTDA , inscrita no CNPJ] sob o n.° 33.960.418/0001-08, com sede na PC da Biblia,
n° 391, LT 13 14 QD 201, Centro, Eldorado/MS, neste ato representada por seu representante legal o Senhor Willian
Balthazar Rosa Gomes, portador da Cédula de Identidade RG n.° 02559434822 Detran/MS e CPF n.© 027.206.289-80

Vigéncia: A vigéncia do presente instrumento serad de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura

Data da Assinatura: 17/10/2023

Assinam:

Pelo ORGAO GERENCIADOR:

Aguinaldo dos Santos (Prefeito Municipal)

Pelo FORNECEDOR :

Willian Balthazar Rosa Gomes (AUTO POSTO ELDORADO MS LTDA).

Matéria enviada por DAIANE FERREIRA PEDRO
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

FIGUEIRAO
AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETR6NICO N©° 26/2023 PROCESSO N° 11070/2023

O Municipio de Figueirdo/MS, através de sua Pregoeira, torna publico aos interessados, que promovera Licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico do tipo Menor Prego por item.

Objeto: Aquisicdo de Géneros Alimenticios pereciveis e ndo pereciveis, para atender a merenda escolar da Rede Municipal
de Ensino que engloba a Escola Municipal e Creche Municipal de Figueirdo - MS, conforme condigdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

Data de Realizagao: 31 de outubro de 2023.

Horario: 09h00 horario de Brasilia (08h00 horario de Mato Grosso do Sul).

Edital na integra : a disposicdo dos interessados no endereco https://comprasbr.com.br e no site https://www.
figueirao.ms.gov.br/.

Figueirdo — MS, 17 de outubro de 2023.

CAMILA BRUSCHI DE FARIA
Pregoeira
Matéria enviada por Camila Bruschi de Faria

AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO

O MUNICIPIO DE FIGUEIRAO - MS , através de sua Pregoeira, torna publico aos interessados o resultado do
Pregdo Presencial n® 27/2023, menor prego por item em conformidade com a solicitagcdo, parte integrante deste
Processo Administrativo n® 10954/2023, cujo o objeto é contratagdo empresa especializada em limpeza, higienizacdo e
lavagem de veiculos para atendimento das necessidades das Secretarias Municipais de Figueirdo, conforme condigdes,
guantidades e exigéncias estabelecidas, para tanto, adjudica as seguintes empresas:

Empresa Vencedora: GIVANILDO FURTADO DE LIMA - MEI
CNPJ: 21.913.891/0001-47
VALOR VENCEDOR: 121.142,00 (cento e vinte e um mil, cento e quarenta e dois reais)
Empresa Vencedora: AGNALDO GARCIA DA CUNHA - ME
CNP3J: 30.502.984/0001-70
VALOR VENCEDOR: 126.094,00 (cento e vinte e seis mil, noventa e quatro reais)
Figueirdao — MS, 17 de outubro de 2023.
CAMILA BRUSCHI DE FARIA
Pregoeira
Matéria enviada por Camila Bruschi de Faria

Geréncia de Recursos Humanos
DECRETO P/N° 078, DE 17 DE OUTUBRO DE 2022.
Dispde sobre exoneragao de cargo em comissdo do servidor que menciona.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FIGUEIRAO, no uso da atribuicdo legal conferida pelo inciso V, do art. 93, da Lei
Orgénica do Municipio, resolve:

Art. 1° Exonerar, FRANCISCO BEZERRA DE BRITO JUNIOR, portador da Carteira de Identidade RG n® 216456885
SSP/SP, do cargo de provimento em comissdo de SECRETARIO MUNICIPAL, simbolo DGS, lotado na Secretaria
Municipal de Gestdo e Desenvolvimento, em vaga prevista na Lei Complementar n. 089, de 27 de janeiro de 2023.

Art. 29 Fica revogada a fungao de ordenador de despesas da Secretaria Municipal de Gestao e Desenvolvimento.
Art. 30 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.
JUVENAL CONSOLARO
Prefeito Municipal de Figueirdo.
Matéria enviada por Gerencia de Recursos Humanos

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE FIGUEIRAO - MS
EDITAL N° 12/CMDCA/2023
Homologacao do Resultado da Votacao

A Comissdo Especial Organizadora do Processo de Escolha — CEOP-CT/Fig instituida pelo CMDCA de Figueirdo - MS, no
uso de suas atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Federal 8.069, de 13 de junho de 1990, pela Resolugdao n° 231,
de 28 de dezembro de 2022, do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CONANDA e Lei Muni-
cipal n° 54, de 08 de dezembro de 2005, faz publicar o Edital n® 12/CMDCA/2023 e tornar publica a homologacdo do
resultado da votagdo dos membros do Conselho Tutelar do municipio de Figueirdo — MS, realizada no dia 01 de outubro
de 2023.

Nao havendo a manifestagao contra o resultado da votacdo, segue abaixo, a classificacdo definitiva dos candidatos elei-
tos por ordem decrescente de votos:
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~ SECAO 1 | SECAO2 | SECAO 3
CLASSIFICACAO N° CANDIDATO CANDIDATO E. M. Antonio Inacio Santa ;g;%;:,%‘{g:gg
Furtado Tereza
Vanessa Lima de
10 22 Souza Nabhan 60 58 4 122
20 15 Bruno Santana Avila 41 41 3 85
Eremita Gomes
o
TITULARES 3 9 ey M 47 36 V] 83
4° 55 Alex Dias Soares 24 19 31 74
Thayna Maiara
ol Martins Orfao 7 = i EL
6° 5 Etiana Pricyla da Silva 26 23 0 49
7° 10 Michelly Brand&o Pratis 25 21 1 47
8° 6 Vanusa Amorim de Sa 21 18 3 42
SUPLENTES 90 12 Juliana Corréa de 19 20 0 39
Araujo
Juliete Custodio de
(]
10 7 Oliveira 11 22 3 36
Votos Nulos 5 2 1 8
Votos em Branco 0 1 0 1
TOTAL GERAL DE VOTOS
304 295 47 646
POR URNA

Os 5 (cinco) primeiros candidatos mais votados sdo classificados como titulares e os demais, como suplentes. Conforme
ordem decrescente de votos

Cabe ao CMDCA do municipio de Figueirdo - MS promover processo de capacitacdo e formacdo aos candidatos eleitos
ao cargo.

A data da posse dos membros do conselho tutelar realizar-se-a no dia 10 de janeiro de 2024, em local e horario a ser
confirmado posteriormente.
Figueirdo — MS, 16 de outubro de 2023.
Ronildo dos Santos
Presidente CEP-CT/Fig.
Matéria enviada por Luis Felipe de Oliveira

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N ° 403/2023

PROCESSO N° 9515/2022
ORDENADOR: JUVENAL CONSOLARO
PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL -FMAS - IONE RODRIGUES BARBOSA - MEI
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM PRESTACAO DE SERVICOS DE BUFFET, PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL. VALOR: 1.029,30 (UM MIL, VINTE E
NOVE REAIS E TRINTA CENTAVOS)
DOTAGAO: 187.04.001.08.243.0011.2160
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.07.1661
AMPARO LEGAL: PREGAO PRESENCIAL N°: 05/2023
DATA DO EMPENHO: 05/10/2023
ASSINAM: JUVENAL CONSOLARO E KELLY KARINE BERNARDES ALVES

Matéria enviada por Maurilaine de Fatima Amorim

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N ° 1620/2023

PROCESSO N° 10196/2023

ORDENADOR: JUVENAL CONSOLARO

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS - M.S DIAGNOSTICA LTDA OBJETO:
AQUISICAO DE MATERIAL DE CONSUMO LABORATORIAL, AGENTES E INSUMOS DE ACODO COM AS ESPECIFICACOES
E QUANTITATIVOS NO MEMORANDO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DO LABORATORIO MUNICIPAL ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE. VALOR: 2.720,00(DOIS MIL, SETECENTOS E VINTE REAIS).

DOTAGAO: 30.06.002.10.302.0010.2036

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.35.1500

AMPARO LEGAL: PREGAO PRESENCIAL N°: 25/2023

DATA DO EMPENHO: 06/10/2023

ASSINAM: JUVENAL CONSOLARO E PEDRO ALEXANDRE EUSTAQUIO UBIALI CARVALHO

Matéria enviada por Maurilaine de Fatima Amorim

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N °© 1615/2023

PROCESSO N° 10089/2023
ORDENADOR: JUVENAL CONSOLARO )
PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS - DISTRIBUIDORA ACL DE LETRODOMESTICOS LTDA- EPP
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS,
PARA ATENDER HOSPITAL MUNICIPAL MARIANA SILVERIA FURTADO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. VALOR: 116,35 (CENTO E DEZESSEIS REAIS E
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TRINTA E CINCO CENTAVOS)
DOTAGAO: 20.06.002.10.302.0010.2120
ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90,30.00.07.1500
AMPARO LEGAL: PREGAO ELETRONICO N°: 13/2023
DATA DO EMPENHO: 05/10/2023
ASSINAM: JUVENAL CONSOLARO E PEDRO ALEXANDRE EUSTAQUIO UBIALI CARVALHO

Matéria enviada por Maurilaine de Fatima Amorim

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N © 1619/2023

PROCESSO N° 10089/2023

ORDENADOR: JUVENAL CONSOLARO

PARTES: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE- FMS - ARQUIMEDES FURTADO DA SILVA ME OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS, PARA
ATENDER HOSPITAL MUNICIPAL MARIANA SILVERIA FURTADO ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE. VALOR: 215,08 (DUZENTOS E QUINZE
REAIS E OITO CENTAVOS)

DOTACAO: 20.06.002.10.302.0010.2120

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.07.1500

AMPARO LEGAL: PREGAO ELETRONICO N°: 13/2023

DATA DO EMPENHO: 06/10/2023

ASSINAM: JUVENAL CONSOLARO E PEDRO ALEXANDRE EUSTAQUIO UBIALI CARVALHO

Matéria enviada por Maurilaine de Fatima Amorim

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N ° 1358/2023

PROCESSO N° 10089/2023

ORDENADOR: JUVENAL CONSOLARO ’

PARTES: DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS -DISTRIBUIDORA ACL DE
ELETRODOMESTICOS LTDA - EPP OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS,

VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS

PUBLICOS. VALOR: 199,00
(CENTO E NOVENTA E NOVE REAIS)

DOTAGAO: 62.09.001.04.121.0004.2011

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.07.1500

AMPARO LEGAL: PREGAO ELETRONICO N°: 13/2023

DATA DO EMPENHO: 05/10/2023

ASSINAM: JUVENAL CONSOLARO E DENIVAN BARBOSA FERREIRA

Matéria enviada por Maurilaine de Fatima Amorim

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N ° 1357/2023

PROCESSO N° 10089/2023

ORDENADOR: JUVENAL CONSOLARO i

PARTES: DEPARTAMENTO DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS -ARQUIMEDES FURTADO DA
SILVAME OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE GENEROS ALIMENTICIOS,
VISANDO ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS

PUBLICOS. VALOR: 498,37
(QUATROCENTOS E NOVENTA E OITO REAIS E TRINTA E SETE CENTAVOS)

DOTACAO: 62.09.001.04.121.0004.2011

ELEMENTO DE DESPESA: 3.3.90.30.00.07.1500

AMPARO LEGAL: PREGAO ELETRONICO N°: 13/2023

DATA DO EMPENHO: 05/10/2023

ASSINAM: JUVENAL CONSOLARO E DENIVAN BARBOSA FERREIRA

Matéria enviada por Maurilaine de Fatima Amorim

Geréncia de Recursos Humanos
PORTARIA P/N° 119, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.

Revoga a Portaria P/N° 115, de 06 de outubro de 2023 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FIGUEIRAO, no uso da atribuicdo legal conferida pelo art. 93, da Lei Organica do
Municipio, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria P/N° 115, de 06 de outubro 2023, a qual cedeu o servidor publico efetivo Kenede Barbosa
Amorim, ocupante do cargo de assistente administrativo, lotado na Secretaria Municipal de Gestdao de Desenvolvimento
para Agéncia Fazendaria de Figueirdo (Agenfa), pelo periodo de 6 de outubro de 2023 a 31 de dezembro de 2024, com
Onus para origem.
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Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 3° Ficam revogadas as disposicoes em contrario.
JUVENAL CONSOLARO,
Prefeito Municipal de Figueirao.
Matéria enviada por Gerencia de Recursos Humanos

Geréncia de Recursos Humanos
PORTARIA P/N° 120, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023.
Revoga a Portaria P/N° 116, de 06 de outubro de 2023 e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FIGUEIRAO, no uso da atribuicdo legal conferida pelo art. 93, da Lei Organica do
Municipio, resolve:

Art. 1° Revogar a Portaria P/N° 116, de 06 de outubro 2023, a qual revogou a funcdao de confianca de Chefe de
Patriménio - FC-1, do servidor publico efetivo Kenede Barbosa Amorim, ocupante do cargo de assistente administrativo,
lotado na Secretaria Municipal de Gestao de Desenvolvimento.

Art. 20 Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Art. 3° Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
JUVENAL CONSOLARO,
Prefeito Municipal de Figueirao.
Matéria enviada por Gerencia de Recursos Humanos

PORTARIA N° 02/2023/SEINFRA, DE 10 DE SETEMBRO DE 2023

Prorroga por 60 (sessenta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissao Municipal de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD do processo n° 11075/2023 e da outras providéncias.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS, no uso de suas atribuigdes legais e,

CONSIDERANDO as solicitacdes de prorrogacdo de prazo e suas justificativas, por meio dos oficios n° 03 e 05 da
Comissao Municipal de Processo Administrativo Disciplinar — PAD

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico do art. 255 da Lei Complementar n® 094/2023 e a sumula n° 592 do STJ,
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 60 (sessenta) dias o prazo para a conclusdo dos trabalhos da Comissdo Municipal de Processo
Administrativo Disciplinar-PAD referente ao processo n® 11075/2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 10 de setembro de
2023.

Figueirdo, MS, 10 de setembro de 2023.
DENIVAN FERREIRA BARBOSA
Secretario Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
Matéria enviada por Luis Felipe de Oliveira

PORTARIA N° 02/2023/SMECET, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023

Prorroga por 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissao Municipal de Processo Administrativo
Disciplinar - PAD do processo n°® 13013/2023 e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO, no uso de suas atribuicdes legais e considerando a Lei Federal
no 8.666/1993 e o Decreto Municipal n® 710, de 17 de novembro de 2022,

CONSIDERANDO as solicitagbes de prorrogagao de prazo e suas justificativas, por meio dos oficios n® 03 e 06 da
Comissao Municipal de Processo Administrativo Disciplinar — PAD,

CONSIDERANDO o Paragrafo Unico do art. 255 da Lei Complementar n°® 094/2023 e a simula n° 592 do STJ,
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias o prazo para a conclusdao dos trabalhos da Comissdo Municipal de Processo
Administrativo Disciplinar - PAD referente ao processo n°® 13013/2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a contar de 04 de outubro de
2023.

Figueirdo, MS, 04 de outubro de 2023.
LUCIANE AIMI
Secretaria Municipal de Educacao, Cultura, Esporte e Turismo.
Matéria enviada por Luis Felipe de Oliveira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
GUIA LOPES DA LAGUNA
Departamento de Licitagcao de Guia Lopes da Laguna-Ms
AVISO DE RESULTADO PREGAO 41/23
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGCAO
PREGAO PRESENCIAL N°41/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°113/2023
O MUNICIPIO DE GUIA LOPES DA LAGUNA , Estado de Mato Grosso do Sul, através do Departamento de LicitagGes,
torna publico para conhecimento de todos os interessados que a licitacdo Modalidade Pregao Presencial n.°41/2023,
gue versa sobre o objeto: " E scolha da proposta mais vantajosa para a aquisicao futura e parceladas de medicamentos e
dieta enterais para atender as demandas de ordens judiciais no ambito da Secretaria Municipal de Saude de Guia Lopes
da Laguna/MS “, realizada em 17/10/2023, com inicio as 08hs00min, sagrou-se vencedora da licitacdo, a seguinte
licitante: COMERCIAL NUTRICIONAL E ALIMENTAR LTDA , sendo os itens: 7 e 8 conforme abaixo relacionado.
Totalizando um valor para futura prestacdo de servigo no valor de R$66.374,40 (sessenta e seis mil trezentos e
setenta e quatro reais e quarenta centavos). Os itens 1,2,3,4,5,6,9,10,11,12,13,14,15,16,17,18,19,20,21,22,23
,24,25,26,27,28,29 e 30 foram fracassados.

Descrigdo do Item Unidade
Item QTD
Proponente / Fornecedor Classificagdo
DIETA ENTERAL 1,5 KCAL/ML, HIPERCALORICA, HIPERPROTEICA COM FIBRAS.

Valor Unitario

(R$) Valor Total (R$)

DIETA ENTERAL 1,5 KCAL/ML, HIPERCALORICA, HIPERPROTEICA COM FIBRAS, LIQUIDA,
7 |C/OU S/ OU S/ SABOR; SISTEMA FECHADO, LITRO, MARCA JEVITY HICAL CATMAT BR LT. 912
0404818.

Marca: FRESUBIN ENERGY FIBRE- 1000 ML (FRESENIUS)
COMERCIAL NUTRICIONAL E ALIMENTAR LTDA Vencedor 45,00 41.040,00
DIETA ENTERAL PO INFANTIL NORMOCALORICA 400GR CATMAT BR 0451540

8 DIETA ENTERAL PO INFANTIL NORMOCALORICA 400GR CATMAT BR 0451540 LATA 336
Marca: PEDIASURE 400 G (ABBOTT)
COMERCIAL NUTRICIONAL E ALIMENTAR LTDA Vencedor 75,40 25.334,40
Total Geral 66.374,40

Guia Lopes da Laguna-MS, em 17 de outubro de 2023.

LEONORA QUADRA SARACHO
PREGOEIRA
Matéria enviada por Leonora Quadra saracho

Gabinete do Prefeito
DECRETO 061, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023
“Declara luto oficial e da outras providéncias”.

JAIR SCAPINI, Prefeito Municipal de Guia Lopes da Laguna, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes
qgue Ihe confere a Lei Orgéanica Municipal,

DECRETA

Art. 10 E declarado luto oficial em todo o Municipio de Guia Lopes da Laguna/MS por trés dias, a partir do dia 17 de
outubro de 2023, em sinal de pesar pelo falecimento da Sra. LEIDA RODRIGUES AKAMATSU, mae do servidor publico
Municipal, ocupante do Cargo de Diretor do Departamento de Arrecadacao.

Art. 20 Em razdo do falecimento mencionado no artigo anterior, no dia 17 de outubro de 2023, os servidores que
desempenham suas fungdes nos 6rgdos em funcionamento na Prefeitura (Paco) Municipal de Guia Lopes da Laguna-MS
ficam dispensados do cumprimento de expediente.

§ 1°. Nos demais dias o expediente sera interno nos 6rgdos que funcionam no local mencionado no caput deste artigo.

§20. Cabera aos dirigentes dos érgdos e entidades a preservagao e o funcionamento dos servigos essenciais afetos as
respectivas areas de competéncia.

Art. 30 Este Decreto entrard em vigor na data de sua assinatura, produzindo seus efeitos a partir desta data.
Guia Lopes da Laguna - MS, 17 de Outubro de 2023.
JAIR SCAPINI
PREFEITO MUNICIPAL
Matéria enviada por Francielly Barretos da Cunha Valengoela

Departamento de Licitagdao de Guia Lopes da Laguna-Ms

RETIFICACAO DA PUBLICAGAO DO EXTRATO NO DIARIO OFICIAL DA ASSOCIAGAO DOS MUNICiPIOS DE
MATO GROSSO DO SUL - ASSOMASUL, NO DIA 17/10/2023, NOMERO DA EDICAO: 3446.
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EXTRATO DO 2° TERMO DE CONTRATO N° 48/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 110/2021.

DISPENSA N° 46/2021
PARTES: Municipio de Guia Lopes da Laguna e Sr. José Siqueira.
CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo previsto na cldusula oitava do termo de contrato n®
48/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA E PRORROGAGAO

Fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 30/09/2023, o prazo previsto na cladusula oitava do termo
de contrato n% 48/2021, a partir desta data.

CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICAGAO
Ficam inalteradas as demais clausulas do termo de contrato n°® 48/2021.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.© 8.245/91 e lei n.° 8.666/93.

ASSINAM: Jair Scapini - Prefeito Municipal e José Siqueira.

Guia Lopes da Laguna-MS, Em 29 de setembro de 2023.
Matéria enviada por Lucinei Barbosa Xavier

Departamento de Licitagcdao de Guia Lopes da Laguna-Ms
RETIFICAGCAO

RETIFICACAO DA PUBLICAGCAO DO EXTRATO NO DIARIO OFICIAL DA ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DE
MATO GROSSO DO SUL - ASSOMASUL, NO DIA 17/10/2023, NUMERO DA EDICAO: 3446.

EXTRATO DO 2° TERMO DE CONTRATO N° 44/2021
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 109/2021.

DISPENSA N° 45/2021
PARTES: Municipio de Guia Lopes da Laguna e Sr. José Siqueira.
CLAUSULA PRIMEIRA: OBJETO

O presente Termo Aditivo tem por objeto a prorrogacdo do prazo previsto na cldusula oitava do termo de contrato n®
47/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA E PRORROGACAO

Fica prorrogado pelo periodo de 12 (doze) meses, a partir de 30/09/2023, o prazo previsto na clausula oitava do termo
de contrato n® 47/2021, a partir desta data.

CLAUSULA TERCEIRA: DA RATIFICACAO

Ficam inalteradas as demais cladusulas do termo de contrato n® 47/2021.
FUNDAMENTO LEGAL: Lei n.° 8.245/91 e lei n.° 8.666/93.

ASSINAM: Jair Scapini - Prefeito Municipal e José Siqueira.

Guia Lopes da Laguna-MS, Em 29 de setembro de 2023.
Matéria enviada por Lucinei Barbosa Xavier

Departamento de Recursos Humanos
ERRATA
ERRATA_

PUBLICACAO POR INCORREGAO, REFERENTE A PORTARIA 354/2023, DATADA DE 09 DE OUTUBRO DE 2023, REFERENTE
A EXONERACAO DA SR2 CRISTIANE ALEZ JARA TEIXEIRA RAMOS, PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS
DO DIA 10 DE OUTUBRO DE 2023.

Onde se Ié - ART. 1° Exonerar, CRISTIANE ALEX JARA TEIXEIRA RAMOS
Leia-se — ART. 1° Exonerar, CRISTIANE ALEZ JARA TEIXEIRA RAMOS
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - MS
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE-SE. CUMPRA-SE.
Em 17 de Outubro de 2023
JAIR SCAPINI
PREFEITO MUNICIPAL
Matéria enviada por Edina Bispo de Lima Acosta
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PREFEITURA MUN DE GUIA LOPES DA LAGUNA
RUA ADALBERTO DE MENEZES, 208

03403896/0001-48 Exercicio: 2023

DECRETO N° 135, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023 - LEI N.1368

"DISPOE SOBRE ABERTURA DE ,CREDITO
ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS".

JAIR SCAPINI, PREFEITO MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA - MS, no uso de suas atribuicoes que lhe
confere o inciso VII, do artigo 69, da Lei Orgénica do Municipio de Guia Lpes da Laguna - MS, e do Art 9° e 10°
da Lei Municipal n°. 1.351 de 21 de dezembro de 2022, Art 46° e Lei 1.368 de 18 de agosto de 2023, cumulado
com o artigo 43, ambos da Lei 4.320/64.

DECRETA:

Artigo lo.- Fica aberto no orgamento vigente, um crédito adicional suplementar na

importdncia de R$28.000,00 distribuidos as seguintes dotacdes:

Suplementagéo ( +) 28.000,00
02 03 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
103 04.122.0301.2053.0000 GESTAO DE ATIVIDADES DE APOIO A ADMINISTRAGAO DO MU 9.000,00
3.3.90.36.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA F.R: 1 500 0000
1 500 0000 Recursos néo vinculados de Impostos

02 06 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

282 08.243.0501.2072.0000 POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSAO SOCIAL 15.000,00
3.1.90.94.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS F.R: 1 500 0000
1 500 0000 Recursos nao vinculados de Impostos

02 10 O1 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

643 26.782.0201.2084.0000 COORDENAGAO DA PLATAFORMA DE GOVERNO 4.000,00
4.4.90.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE F.R: 1 500 0000
1 500 0000 Recursos nao vinculados de Impostos

Artigo 20.- O crédito aberto na forma do artigo anterior serd coberto com recursos

provenientes de:
Anulagao:

02 03 01 SECRETARIAMUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

105 04.122.0301.2053.0000 GESTAO DE ATIVIDADES DE APOIO A ADMINISTRACAO DO MUN -9.000,00
3.3.90.40.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAC F.R. Grupo: 1 5000000
1 500 0000 Recursos nao vinculados de Impostos

02 06 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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02 06 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

257 08.122.0501.2068.0000 POLITICAS PUBLICAS DE INCLUSAO SOCIAL -15.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5000000
1 500 0000 Recursos nao vinculados de Impostos

02 10 01 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES E TRANSITO

639 26.782.0201.2084.0000 COORDENAGAO DA PLATAFORMA DE GOVERNO -4.000,00
3.3.90.30.00 MATERIAL DE CONSUMO F.R. Grupo: 1 5000000
1 500 0000 Recursos nao vinculados de Impostos
Anulagao ( -) -28.000,00
Artigo 30.- Este decreto entra em vigor na data de sua publicacgédo.
Jair Scapini

Prefeito Municipal
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( PREFEITURA MUNICIPAL DE )

IGUATEMI
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
1° T.A. EXTRATO DE CONTRATO 069/2023

Partes: O MUNICIPIO DE IGUATEMI/MS, neste ato representado pelo titular da Secretario Municipal de Esporte,
Cultura e Lazer, senhor CELSO APARECIDO DE LIMA, e do outro JYENNEFER CANTEIRO SILVA GOMES neste ato
denominado (a) CONTRATADO (A).

Clausula Primeira - das Alteracées:
1.1. O prazo de vigéncia do contrato sera prorrogado até 04 de Janeiro de 2024.

1.2. As despesas ocorrerdo a conta da Secretaria Municipal de Administracdo Dotagcdo Orgamentaria n°. 04 122 0300
2024 0000 - Pessoal e Encargos em Geral - 3.1.90.04.00 Contratagao por Tempo Determinado - Ficha 065 .

Fundamento Legal: Este contrato administrativo é firmado por prazo determinado e nos termos do artigo 29, incisos
VIII da Lei Municipal 1384/2007, e sua alteragdo posterior, depois de certos e ajustados, de acordo com a Constituigdao
Federal, artigo n°® 37, inciso IX; e demais disposigdes aplicaveis.

Data da Assinatura: 10/10/2023.
Assinam: CELSO APARECIDO DE LIMA, pelo contratante e JYENNEFER CANTEIRO SILVA GOMES contratado (a).
Matéria enviada por KERLIN ROBERTA DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DE CONTRATO 070/2023

Partes: O MUNICIPIO DE IGUATEMI/MS, neste ato representado pelo titular da Secretaria Municipal de Salde,
senhor Janssen Portela Galhardo, e do outro EVELYN SUSAN COSTA E SILVA DE MORAES neste ato denominado (a)
CONTRATADO (A).

Objeto: A CONTRATADA exercera temporariamente o cargo de Psicdloga, em virtude da adesdo do municipio a
implantagdo para modalidades de equipes Multiprofissionais na Atencdo Primaria @ Saude - eMULTI, conforme portaria
do ministério da saude GM/MS n©° 635 de 22/05/2023 junto a Secretaria Municipal de Salude, nos termos permissivos
das disposicOes legais acima especificadas.

Dotagdo Orcamentaria n® 10 301 1007 2312 0000 - Manutengdo das Atividades de Atencdo Primaria - 3.1.90.04.00
Contratagdo por Tempo Determinado - Ficha 490.

Valor: O objeto do presente contrato sera executado pelo valor de R$ 2.976,39 (Dois mil novecentos e setenta e seis
reais e trinta e nove centavos) recebera mensalmente, como retribuicdo pelo seu trabalho.

Vigéncia: O presente Contrato Administrativo vigorara de 19 de outubro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, nos termos
do inciso II, do artigo 3°, da Lei Municipal 1.384/2007 e sua alteragdo trazida pela Lei Municipal 1.630/2011.
Data da Assinatura: 17/10/2023.
Fundamento Legal: Este contrato administrativo € firmado por prazo determinado e nos termos dos incisos V e IX,
do artigo 29, da Lei Municipal N2 1.384/2007 e inciso IX, Processo Seletivo Simplificado 002/2023, do artigo 37, da
Constituicdo Federal.
Assinam: JANSSEN PORTELA GALHARDO, pelo contratante e outro EVELYN SUSAN COSTA E SILVA DE MORAES
contratado (a).

Matéria enviada por KERLIN ROBERTA DE OLIVEIRA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

. EXTRATO DE CONTRATO 071/2023
Partes: O MUNICIPIO DE IGUATEMI/MS, neste ato representado pelo titular da Secretaria Municipal de Saude,
senhor Janssen Portela Galhardo, e do outro BIANCA RANGUETTI ARAUJO neste ato denominado (a) CONTRATADO
(A).
Objeto: A CONTRATADA exercera temporariamente o cargo de Psicéloga, em virtude da adesdo do municipio a
implantacdo para modalidades de equipes Multiprofissionais na Atencdo Primaria & Saude — eMULTI, conforme portaria
do ministério da saude GM/MS n° 635 de 22/05/2023 junto a Secretaria Municipal de Saude, nos termos permissivos
das disposicdes legais acima especificadas.
Dotacdo Orcamentaria n® 10 301 1007 2312 0000 - Manutengdo das Atividades de Atencdo Primaria - 3.1.90.04.00
Contratacdo por Tempo Determinado - Ficha 490.
Valor: O objeto do presente contrato sera executado pelo valor de R$ 5.952,78 (Cinco mil novecentos e cinquenta e dois
reais e setenta e oito centavos) recebera mensalmente, como retribuicdo pelo seu trabalho.

Vigéncia: O presente Contrato Administrativo vigorara de 19 de outubro de 2023 a 31 de dezembro de 2023, nos termos
do inciso II, do artigo 3°, da Lei Municipal 1.384/2007 e sua alteragao trazida pela Lei Municipal 1.630/2011.

Data da Assinatura: 17/10/2023.

Fundamento Legal: Este contrato administrativo é firmado por prazo determinado e nos termos dos incisos V e IX,
do artigo 2°, da Lei Municipal N2 1.384/2007 e inciso IX, Processo Seletivo Simplificado 002/2023, do artigo 37, da
Constituicdo Federal.

Assinam: JANSSEN PORTELA GALHARDO, pelo contratante e outro BIANCA RANGUETTI ARAUJO contratado (a).
Matéria enviada por KERLIN ROBERTA DE OLIVEIRA
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Prefeitura de Iguatemi
LEI N°© 2.491/2023

“DISPOE SOBRE O SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA DE IGUATEMI-MS, SEUS PRINCIPIOS, OBJETIVOS,
ESTRUTURA, ORGANIZACAO, GESTAO, INTER-RELACOES ENTRE OS SEUS COMPONENTES, RECURSOS
HUMANOS, FINANCIAMENTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

LiDIO LEDESMA , Prefeito Municipal de Iguatemi, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz saber que o Povo de Iguatemi, através de seus legitimos representantes na Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DISPOSIGCOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei regulamenta no municipio de Iguatemi-MS, em conformidade com a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil e com a Lei Organica do Municipio, o Sistema Municipal de Cultura - SMC, que tem por finalidade
promover o desenvolvimento humano, social e econémico, por meio do exercicio dos direitos culturais.

Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC integra o Sistema Nacional de Cultura — SNC e o Sistema
Estadual de Cultura — SIEC e se constitui no principal articulador, no @mbito municipal, das politicas publicas de cultura,
estabelecendo mecanismos de gestao compartilhada com os demais entes federados e a sociedade civil.

CAPITULO II
DA POLITICA MUNICIPAL DE CULTURA

Art. 2°. A politica municipal de cultura estabelece o papel do Poder Publico Municipal na gestdo da cultura, explicita os
direitos culturais que devem ser assegurados a todos os municipes e define pressupostos que fundamentam as politicas,
programas, projetos e acdes formuladas e executadas pelo Poder Publico Municipal, com a participacdo da sociedade,
no campo da cultura.

CAPITULO III
DO PAPEL DO PODER PUBLICO MUNICIPAL NA GESTAO DA CULTURA

Art. 39, A cultura é um direito fundamental do ser humano, devendo o Poder Publico Municipal buscar desenvolver acoes,
seja com recursos proprios ou mediante parcerias com os diversos segmentos, para prover as condicées indispensaveis
ao seu pleno exercicio, no @mbito do Municipio de Iguatemi-MS.

Art. 4°. A cultura é um importante vetor de desenvolvimento humano, social e econ6mico, devendo ser tratada
como uma area estratégica para o desenvolvimento sustentavel e para a promocdo da cultura da paz no Municipio de
Iguatemi-MS.

Art. 5°. E responsabilidade do Poder Publico Municipal, com a participacdo da sociedade, planejar e fomentar politicas
publicas de cultura, assegurar a preservagdo e promover a valorizacdo do patrimonio cultural material e imaterial no
Municipio de Iguatemi-MS e estabelecer condigbes para o desenvolvimento da economia da cultura, considerando em
primeiro plano o interesse publico e o respeito a diversidade cultural.

Art. 6°. Cabe ao Poder Publico do Municipio de Iguatemi-MS planejar e implementar politicas publicas para:

I - assegurar os meios para o desenvolvimento da cultura como direito de todos os cidadaos, com plena liberdade de
expressao e criagao;

II - universalizar o acesso aos bens e servigos culturais;

III - contribuir para a construgdo da cidadania cultural;

IV - reconhecer, proteger, valorizar e promover a diversidade das expressodes culturais presentes no municipio;
V - combater a discriminagdo e o preconceito de qualquer espécie e natureza;

VI - promover a equidade social e territorial do desenvolvimento cultural;

VII - qualificar e garantir a transparéncia da gestdo cultural;

VIII- democratizar os processos decisérios, assegurando a participacdo da sociedade;
IX - fortalecer a economia da cultura, no @mbito local;

X - consolidar a cultura como importante vetor de desenvolvimento sustentavel;

XI -intensificar as trocas, os intercambios e os didlogos interculturais;

XII - contribuir para a promocao da cultura da paz.

Art. 7°. A atuacdo do Poder Publico Municipal no campo da cultura ndo se contrapde ao setor privado, com o qual
deve, sempre que possivel, desenvolver parcerias e buscar a complementaridade das acgdes, evitando superposicdes e
desperdicios.

Art. 89. A politica cultural deve ser transversal, estabelecendo uma relacdo estratégica com as demais politicas publicas,
em especial com as politicas de educagdo, comunicagdo social, meio ambiente, turismo, ciéncia e tecnologia, esporte,
lazer, salde e segurancga publica.

Art. 9°. Os planos e projetos de desenvolvimento do municipio, na sua formulagdo e execugdo, devem sempre considerar
os fatores culturais e na sua avaliagdo levar em conta uma ampla gama de critérios, entre os quais, oportunidades
individuais de saude, educagdo, cultura, producdo, criatividade, dignidade pessoal e respeito aos direitos humanos,
conforme indicadores sociais.

CAPITULO 1V

DOS DIREITOS CULTURAIS

Art. 10. Cabe ao Poder Publico Municipal garantir a todos os municipes o pleno exercicio dos direitos culturais, entendidos
como:
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I - o direito a memodria, a identidade e a diversidade cultural;
II - livre criagdo e expressao;
III - o direito a acessibilidade;
IV - o direito a participagdo social visando a transparéncia nas decis6es de politica cultural.
V - o direito autoral;
VI - o direito ao intercdmbio cultural local, estadual, nacional e internacional.

CAPITULO V

DA CONCEPGCAO TRIDIMENSIONAL DA CULTURA

Art. 11. O Poder Publico Municipal compreende a concepgéao tridimensional da cultura - simbélica, cidadd e econémica
- como fundamento da politica municipal de cultura.

Secgao I
Da Dimensdo Simbdlica da Cultura

Art. 12. A dimensdo simbdlica da cultura compreende os bens de natureza material e imaterial que constituem as
manifestacbes artisticas e o patrimonio cultural do Municipio de Iguatemi-MS, abrangendo as linguagens artisticas,
individuais e coletivas, todos os modos de viver, fazer e criar dos diferentes individuos e grupos formadores da sociedade
local, conforme o art. 216 da Constituicdo Federal.

Art. 13. Cabe ao Poder Publico Municipal promover e proteger as infinitas possibilidades de criacdo simbdlica referentes
as expressoes artisticas e a modos de vida, crengas, valores, praticas e identidades.

Art. 14. A politica cultural deve contemplar as expressGes que caracterizam a diversidade cultural do Municipio,
abrangendo a formacdo, o fomento e a difusdo das expressdes artisticas e culturais, a preservacdo do patrimdnio
cultural, assim como a economia da cultura.

Art. 15. Cabe ao Poder Publico Municipal promover didlogos interculturais, no plano local e nos planos regional, nacional
e internacional, sempre que possivel, considerando as diferentes concepgées de dignidade humana, presentes em todas
as culturas, como instrumento de construgao da paz, moldada em padrdes de coesdo, integracao e harmonia entre os
cidadaos, as comunidades, os grupos sociais, 0s povos e nagoes.

Secgdo 11
Da Dimensao Cidada da Cultura

Art. 16. Os direitos culturais fazem parte dos direitos humanos e devem se constituir numa plataforma de sustentagao
das politicas culturais.

Art. 17. Cabe ao Poder Publico Municipal assegurar o pleno exercicio dos direitos culturais a todos os cidaddos,
promovendo o acesso universal a cultura por meio do estimulo a criacdo artistica, da democratizacdo das condicdes de
produgao, da oferta de formagdo, da expansao dos meios de difusao, da ampliagao das possibilidades de fruicao e da
circulacao de bens, servigos e valores culturais.

Art. 18. O direito a identidade e a diversidade cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico Municipal por meio de
politicas publicas de promocgdo e protegdo do patrimdnio cultural do municipio, de promocédo e protecdo das culturas
do campo, indigenas, populares e afro-brasileiras e, ainda, de iniciativas voltadas para o reconhecimento da cultura de
outros grupos sociais, étnicos e de género, conforme os arts. 215 e 216 da Constituicdo Federal.

Art. 19. O direito a participagdo na vida cultural deve ser assegurado pelo Poder Publico Municipal com a garantia da
liberdade para criar, fruir e difundir a cultura.

Art. 20. O direito a participacdo na vida cultural deve ser assegurado igualmente as pessoas com deficiéncia, que
devem ter garantidas condigOes de acessibilidade e oportunidades de desenvolver e utilizar seu potencial criativo,
artistico e intelectual.

Art. 21. O estimulo a participacdo da sociedade nas decisGes de politica cultural deve ser efetivado por meio da criacao
e articulacdo de conselho de politicas culturais, com representantes da sociedade democraticamente eleitos, bem como,
da realizacdo de conferéncias municipais de cultura.
Secao III

Da Dimensdo Economica da Cultura
Art. 22. Cabe ao Poder Publico Municipal criar as condigdes para o desenvolvimento da cultura por meio do incentivo a
inovagdo e a criatividade, como fonte de oportunidades de trabalho e de renda, de forma sustentdvel e desconcentrada.
Art. 23. O Poder Publico Municipal deve fomentar a economia da cultura como:
I - sistema de producdao, materializado em cadeias produtivas, num processo que envolva as fases de pesquisa,
formacao, producgdo, difusdo, distribuicdo e consumo;
II - elemento estratégico da economia contemporanea, em que se configura como um dos segmentos mais dinamicos
e importante fator de desenvolvimento econdmico e social; e
III - conjunto de valores e praticas que tém como referéncia a identidade e a diversidade cultural dos Povos, possibilitando
compatibilizar modernizagao e desenvolvimento humano.

Art. 24. As politicas publicas no campo da economia da cultura devem entender os bens culturais como portadores de
ideias, valores e sentidos que constituem a identidade e a diversidade artistica e cultural do municipio, ndo restritos ao
seu valor mercantil.

Art. 25. As politicas de fomento a cultura devem ser implementadas de acordo com as especificidades dos processos
produtivos de cada municipio.

Art. 26. O objetivo das politicas publicas de fomento a cultura no Municipio de Iguatemi-MS deve estimular a criagdo e

o desenvolvimento de bens, produtos e servicos culturais, a producdo de conhecimentos que sejam compartilhados por
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todos, assim como a geragao de trabalho e renda de modo a contribuir com a sustentabilidade da economia da cultura
no municipio.

Art. 27. O Poder Publico Municipal deve apoiar os artistas e produtores culturais atuantes no municipio para que tenham
assegurado o direito autoral de suas obras, considerando o direito de acesso a cultura por toda a sociedade.

CAPITULO VI

DO SISTEMA MUNICIPAL DE CULTURA
Secao I
Das Definiges e dos Principios

Art. 28. O Sistema Municipal de Cultura - SMC - se constitui num instrumento de articulacao, gestdao, fomento e
promocdo de politicas publicas, bem como de informacao e formagao na area cultural, tendo como esséncia a coordenacdo
e cooperacao intergovernamental com vistas ao fortalecimento institucional, a democratizacdo dos processos decisérios
e a obtencdo de economicidade, eficiéncia, eficacia e efetividade na aplicacdo dos recursos publicos.

Art. 29. O Sistema Municipal de Cultura - SMC - fundamenta-se na politica municipal de cultura expressa nesta lei e
nas suas diretrizes, estabelecidas no Plano Municipal de Cultura, para instituir um processo de gestdao compartilhada
com os demais entes federativos da Republica Brasileira - Unido, Estados e Municipios — com suas respectivas politicas
e instituicdes culturais e a sociedade civil.

Art. 30. Os principios do Sistema Municipal de Cultura - SMC - que devem orientar a conduta do Governo Municipal, dos
demais entes federados e da sociedade civil nas suas relages como parceiros e responsaveis pelo seu funcionamento
sao:

I - diversidade das Expressdes culturais;

IT - universalizacdo do acesso aos bens e servigos culturais;

III - fomento a producdo, difusdo e circulacdo de conhecimento e bens culturais;

IV - cooperagdo entre os entes federados, os agentes publicos e privados atuantes na area cultural;

V - integragdo e interacdo na execucdo das politicas, programas, projetos e acdes desenvolvidas;

VI - complementaridade nos papeis dos agentes culturais;

VII - transversalidade das politicas culturais;

VIII - autonomia dos entes federados e das instituicdes da sociedade civil;

IX - transparéncia e compartilhamento das informacoes;

X - democratizacdo dos processos decisérios com participacdo e controle social;

XI - descentralizagdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das agoes;

XII - ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura.

CAPITULO VII

DOS OBJETIVOS

Art. 31. O Sistema Municipal de Cultura - SMC - tem como objetivo formular e implantar politicas publicas de cultura,
democraticas e permanentes, pactuadas com a sociedade civil e com os demais entes da federagdao, promovendo o
desenvolvimento - humano, social e econémico - com pleno exercicio dos direitos culturais e acesso aos bens e servicos
culturais, no ambito do Municipio.

Art. 32. S3o objetivos especificos do Sistema Municipal de Cultura — SMC:
I - estabelecer um processo democratico de participagdo na gestdo das politicas e dos recursos publicos na area cultural;

II - assegurar uma partilha equilibrada dos recursos publicos da area da cultura entre os diversos segmentos artisticos
e culturais, distritos, regides e bairros do municipio;

III - articular e implementar politicas publicas que promovam a interagdo da cultura com as demais areas, considerando
seu papel estratégico no processo de desenvolvimento sustentavel do Municipio;

IV - promover o intercdmbio com os demais entes federados e instituicdes municipais para a formacdo, capacitacdo
e circulacdo de bens e servicos culturais, viabilizando a cooperacdo técnica e a otimizagdo dos recursos financeiros e
humanos disponiveis;

V - criar instrumentos de gestdo para acompanhamento e avaliagdo das politicas publicas de cultura desenvolvidas no
ambito do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

VI - estabelecer parcerias entre os setores publico e privado nas areas de gestdao e de promogao da cultura.

CAPITULO VIII

DA ESTRUTURA
Secdo I
Dos Componentes
Art. 33 Integram o Sistema Municipal de Cultura - SMC:
I - Coordenacao - Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer ou 6rgao equivalente
II - Instancias de articulagdo e participacdo social:
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a) Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC;
b) Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
III - Instrumentos de gestao:
a) Plano Municipal de Cultura - PMC;
b) Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

Paragrafo Gnico. O Sistema Municipal de Cultura - SMC estara articulado com os demais sistemas municipais ou
politicas setoriais, em especial, da educagdo, da comunicagdo, da ciéncia e tecnologia, do planejamento urbano, do
desenvolvimento econémico e social, da indUstria e comércio, das relacdes internacionais, do meio ambiente, do turismo,
do esporte, da salde, dos direitos humanos e da seguranga, conforme regulamentacao.

Secgao II
Da Coordenagdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC

Art. 34. O Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio de Iguatemi-MS é 6rgdo superior, subordinado
diretamente ao Prefeito, e se constitui no érgdo gestor do Sistema Municipal de Cultura — SMC.

Art. 35. S30 atribuicdes do Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio:

I - Formular e implementar, com a participacao da sociedade civil, o Plano Municipal de Cultura - PMC, executando as
politicas e as agGes culturais definidas;

II - Implementar o Sistema Municipal de Cultura - SMC, integrado aos Sistemas Nacional e Estadual de Cultura,
promover a articulacdo entre os atores publicos e privados no dmbito do Municipio, estruturar e integrar a rede de
equipamentos culturais, descentralizar o uso dos recursos e democratizar a sua estrutura e atuagao;

III - Promover o planejamento e fomento das atividades culturais com uma visdo ampla e integrada no territério do
Municipio, considerando a cultura como uma area estratégica para o desenvolvimento local;

IV - Valorizar todas as manifestacfes artisticas e culturais que expressam a diversidade estética, étnica e social do
Municipio;
V - Preservar e valorizar o patriménio cultural do Municipio;

VI - Pesquisar, registrar, classificar, organizar e expor ao publico a documentacdo e os acervos artisticos, culturais e
historicos de interesse do Municipio;

VII - Manter articulagdo com entes publicos e privados visando a cooperacdo em acles na area da cultura;
VIII - Promover esforcos para o intercambio cultural em nivel regional, nacional e internacional;

IX - Assegurar o funcionamento do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC e promover acbes de
fomento ao desenvolvimento da producédo cultural no ambito do Municipio;

X - Descentralizar os equipamentos, as ag0es e os eventos culturais, democratizando o acesso aos bens culturais;

XI - Estimular e promover cursos de formacao e qualificagdo profissional nas areas de criagao, producdo,gestdo e
patrimonio cultural;

XII - Estruturar o calendario dos eventos culturais do Municipio;

XIII - Incentivar e realizar estudos das cadeias produtivas da cultura para implementar politicas especificas de fomento
e incentivo;

XIV - Captar recursos para projetos e programas especificos junto a 6rgdos, entidades e programas internacionais,
federais e estaduais;

XV - operacionalizar as atividades do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC do Municipio;

XVI - realizar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, colaborar na realizacdo e participar das Conferéncias Estadual
e Nacional de Cultura;

VXII - exercer outras atividades correlatas com as suas atribuigdes.

Art. 36. Ao Orgéo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, como 6rgdo coordenador do Sistema Municipal de
Cultura - SMC, compete:

I - exercer a coordenacgdo geral do Sistema Municipal de Cultura - SMC;

II - promover a integracao do municipio ao Sistema Nacional de Cultura - SNC e ao Sistema Estadual de Cultura — SIEC
e/ou do Sistema Municipal de Cultura - SMC, por meio da assinatura dos respectivos termos de adesdo voluntaria;

III - instituir as orientacdes e deliberacbes normativas e de gestdo, aprovadas no plenario do Conselho Municipal de
Cultura - CMPC e nas suas instancias setoriais, quando houver;

IV - implementar, no ambito do governo municipal, as pactuagdes aprovadas no Conselho Nacional de Politica Cultural
- CMPC e pelo Conselho Estadual de Politica Cultural;

V - emitir recomendacdes, resolucdes e outros pronunciamentos sobre matérias relacionadas com o Sistema Municipal
de Cultura - SMC, observadas as diretrizes aprovadas pelo Conselho Municipal de Politica Cultura - CMPC;

VI - colaborar para o desenvolvimento de indicadores e parametros quantitativos e qualitativos que contribuam para
a descentralizacdo dos bens e servigos culturais promovidos ou apoiados, direta ou indiretamente, com recursos do
Sistema Nacional de Cultura - SNC e Sistema Estadual de Cultura - SIEC, atuando de forma colaborativa com os
Sistemas Nacional e Estadual de Informag®es e Indicadores Culturais;

VII - colaborar, no ambito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, para a compatibilizacdo e interacdo de normas,
procedimentos técnicos e sistemas de gestao;

VIII - subsidiar a formulagdo e a implementacdo das politicas e acdes transversais da cultura nos programas, planos e
acoes estratégicas do Governo Municipal;

IX - auxiliar o Governo Municipal e subsidiar os demais entes federados no estabelecimento de instrumentos
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metodoldgicos e na classificacdo dos programas e agdes culturais no ambito dos respectivos planos de cultura;

X - colaborar, no @mbito do Sistema Nacional de Cultura - SNC, com o Governo do Estado e com o Governo Federal
na implementacao de Programas de Formacao na Area da Cultura, especialmente capacitando e qualificando recursos
humanos responsaveis pela gestdo das politicas publicas de cultura do Municipio; e

XI - coordenar e convocar a Conferéncia Municipal de Cultura - CMC.
Secao III
Das Instancias de Articulacdo e Participagdo Social

Art. 37. Os 6rgdos previstos no inciso II do art. 33 desta Lei constituem as instancias municipais de articulagdo,
pactuacao e deliberacdo do SNC, organizadas na forma descrita na presente Segao.

CAPITULO IX
DO CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL - CMPC
Secao I
Da criagao, atribuicdes e da composicao
Art. 38. Fica criado o Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS, 6rgdo colegiado, consultivo e normativo,
integrante da estrutura basica do Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, com composicdo paritaria

entre Poder Publico e Sociedade Civil, que se constitui no principal espaco de participagdo social institucionalizada, de
carater permanente, na estrutura do Sistema Municipal de Cultura de Iguatemi-MS.

§ 19. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS tem como principal atribuicdo atuar com base nas
diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura, participar da elaboragdo, acompanhar e fiscalizar a execugdo
das politicas publicas de cultura, consolidadas no Plano Municipal de Cultura.

§ 29. Consideram-se como elementos essenciais na formulacdo das politicas publicas de cultura o estimulo ao
desenvolvimento das artes e da cultura em geral, assim como a preservacdo da memoria e do patriménio cultural do
municipio.

8§ 39. Os integrantes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS, que representam a sociedade civil,
sdo eleitos democraticamente pelos respectivos segmentos e tém mandato de dois anos, renovavel, uma vez, por igual
periodo, conforme regulamento.

§ 4°. A representacao da sociedade civil no Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS deve contemplar na
sua composicao os diversos segmentos artisticos e culturais, considerando as dimensdes simbdlica, cidadd e econémica
da cultura, bem como o critério territorial.

§ 59°. A representacgdo do Poder Publico no Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS deve contemplar a
representagdo do Municipio, por meio do Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, de outros érgdos e
Entidades do Governo Municipal e dos demais entes federados, quando for o caso.

Art. 39 O Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS sera constituido por 8 (oito) membros titulares e igual
ndmero de suplentes, com a seguinte composicdo:

I - 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes representando o Poder Publico, através dos seguintes érgdos
e quantitativos:

a) O dirigente do Org3o responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, que devera presidir o Conselho;

b) 02 (dois) representantes de livre escolha do Prefeito entre pessoas pertencentes a Administragdo Municipal das areas
de Educacao e Assisténcia Social;

c) 01 (um) representante do Poder Legislativo Municipal, de livre escolha de seu Presidente.

II - 04 (quatro) membros titulares e respectivos suplentes, representando a comunidade cultural do Municipio, indicados
em Forum Municipal ou Conferéncia de Cultura, considerando-se os mais votados, os quais serdo nomeados pelo Chefe
do Poder Executivo.

§ 1°. Nenhum membro representante da sociedade civil, titular ou suplente, podera ser detentor de cargo em comissao
ou fungdo de confianga vinculada ao Poder Executivo ou Poder Legislativo do Municipio.

§ 29. O Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS é detentor do voto de desempate.

Art. 40. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS terd a seguinte estrutura, sendo a funcdo de
Conselheiro exercida gratuitamente e considerada servico relevante prestado ao Municipio:

I - Plenério

II - Presidéncia

III - Secretaria Executiva
IV - Assessoria Juridica

§ 19. A Assessoria Juridica devera ser exercida como trabalho de relevante interesse publico, por servidor do Municipio
formado em Direito, sem prejuizo das atribuicdes normais do seu cargo, cujo parecer sera solicitado sempre que a
Presidéncia julgar necessario.

§ 20, A Secretaria Executiva sera exercida por um dos membros do Conselho ou outro servidor designado pelo Secretario
Municipal de Esporte, Cultura e Lazer.

Art. 41. A Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer exercera as fungdes de apoio administrativo, incluidas as
da secretaria executiva, e de assessoramento técnico ao Conselho.

Art. 42. O Poder Publico Municipal, através de veiculo de comunicacdo de amplo alcance no Municipio, assegurara a
publicagdo de todos os atos do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS.

Art. 43. O Poder Executivo Municipal, através da Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, assegurara ao
Conselho Municipal de Politica Cultural os meios necessarios para sua instalacdo e funcionamento.
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Art. 44. As decisGes do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS serdo tomadas em forma de resolugdes
e pareceres, que serdo numeradas, arquivadas na Secretaria de Esportes, Cultura e Lazer e disponiveis para consulta
mediante solicitagdo prévia.

Art. 45. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS tera sua organizacdo e funcionamento regulamentados
através de seu Regimento Interno.

Art. 46. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS devera elaborar o seu Regimento Interno, apds a
posse de seus membros no prazo de noventa dias contados a partir da publicacdo desta lei, remetendo-o ao Prefeito
Municipal para homologacédo através de decreto baixado pelo mesmo.

Paragrafo Unico. Para a elaboracdo de seu Regimento Interno o Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-
MS podera solicitar o assessoramento técnico e juridico dos érgaos competentes da Prefeitura Municipal.

Secao II
Das Competéncias
Art. 47. Ao Plendrio, instdncia méxima do Conselho Municipal de Politica Cultural, compete:
I - propor e aprovar as diretrizes gerais, acompanhar e fiscalizar a execugdo do Plano Municipal de Cultura;
II - estabelecer normas e diretrizes pertinentes as finalidades e aos objetivos do Sistema Municipal de Cultura;

III - estabelecer para a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC do Fundo Municipal de Cultura as diretrizes
de uso dos recursos, com base nas politicas culturais definidas no Plano Municipal de Cultura;

IV - acompanhar e fiscalizar a aplicacao dos recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;
V - apreciar as diretrizes orgamentarias da area da cultura.

VI - acompanhar a execugdo do Acordo de Cooperagdo Federativa assinado pelo Municipio de Iguatemi-MS para sua
integragdo ao Sistema Nacional de Cultura — SNC.

VII - promover cooperacao com os demais Conselhos Municipais de Politica Cultural, bem como com os Conselhos
Estaduais, e Nacional.

VIII - apreciar, emitir pareceres ou manifestar-se, por intermédio do Plenario, sobre matérias de natureza cultural, nos
processos submetidos a sua analise;

IX - cadastrar e reconhecer as instituicdes culturais sem fins lucrativos ou de utilidade publica, para fins de recebimento
de auxilios, subvencfes sociais, doagbes, patrocinios e investimentos, com recursos do Tesouro Municipal;

X - propor ao Secretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer que baixe atos, resolucGes, deliberagdes, notificagcdes e
embargos, pertinentes a sua area de atuagdo, competéncia e finalidades;

XI - apreciar e aprovar, previamente, projetos de restauragao, conservacdo, manutencdo ou relativos a quaisquer
interferéncias fisicas em bens tombados;

XII - propor a autuacdo e aplicacdao de multas administrativas as pessoas, fisicas e/ou juridicas, que estiverem em
flagrante agressdo ao patrimonio cultural do municipio de Iguatemi-MS, comunicando o fato delituoso a Secretaria
Municipal de Esportes, Cultura e Lazer para que tome as devidas providéncias;

XIII - solicitar ou requerer aos 6rgaos publicos competentes, instituicdes ou empresas do setor privado e pessoas fisicas
informacgoes, acdes ou providéncias necessarias a defesa, preservagao, conservacao e manutengao dos bens tombados;

XIV - submeter ao Prefeito Municipal, por intermédio do Secretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, para
homologacao, resolucdes de tombamentos de bens, nos termos da Lei Organica Municipal, quando versar sobre esse
assunto;

XV - articular-se ou formar parcerias com dérgdos federais, estaduais, municipais e com a iniciativa privada, solicitando-
Ihes apoio financeiro, técnico ou logistico, a fim de assegurar os interesses e a defesa da cultura de Iguatemi-MS.

XVI - participar, por intermédio dos seus representantes, de seminarios, conferéncias, reuniées, eventos e outros de
interesse da cultura de Iguatemi-MS;

XVII - encaminhar os atos e as decisGes do Conselho ao Secretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer para as
providéncias necessarias;

XIII - solicitar, por meio de documento formal, & Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Lazer, o custeio das
despesas necessarias ao seu funcionamento, especificando no mesmo ato os gastos orcamentarios;

XIX - prestar informacgbes ao publico, sobre matérias pertinentes a sua area de atuacao;

XX - aprovar o regimento interno da Conferéncia Municipal de Cultura.

XXI - estabelecer o regimento interno do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS.
XXII - promover os atos e agdes necessarias ao processo sucessorio (eleigbes) dos seus membros;
XXIII - outras competéncias e finalidades pertinentes a sua area de atuacao.

Art. 48. Compete ainda a Secretaria Executiva do Conselho fornecer subsidios ao Plenario para a definicdo de politicas,
diretrizes e estratégias dos respectivos segmentos culturais.

Art. 49. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS deve articular-se com as demais instancias colegiadas
do Sistema Municipal de Cultura - quando houver - para assegurar a integragdo, funcionalidade e racionalidade do
sistema e a coeréncia das politicas publicas de cultura implementadas no @mbito do Sistema Municipal de Cultura.
CAPITULO X
DA PRESERVACRO DO PATRIMONIO CULTURAL
Art. 50. E atribuicdo essencial Conselho Municipal de Politica Cultural fiscalizar, promover a defesa e proteger o

patrimonio cultural do municipio de Iguatemi-MS, por intermédio de agdes que objetivem a vigilancia permanente, a
preservacao, o registro, o inventario, a tutela e o tombamento de bens materiais e imateriais, nos termos da lei.
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Secao I
Do Tombamento

Art. 51. Constitui patriménio cultural material do municipio de Iguatemi-MS o conjunto de bens culturais materiais,
moaveis e imoveis, existentes em seu territorio, e que, por sua vinculagdo a fatos pretéritos memoraveis e a fatos atuais
significativos, ou por seu valor sociocultural, ambiental, arqueoldgico, histérico cientifico, artistico, estético, paisagistico
ou turistico, seja de interesse publico proteger, preservar e conservar.

8§ 1° Os bens referidos neste artigo, passardo a integrar o patriménio histérico e sociocultural mediante sua inscrigdo,
isolada ou agrupada, no livro do tombo.

§ 29 Equiparam-se aos bens referidos neste artigo e sdo também sujeitos ao tombamento, os monumentos naturais,
bem como os sitios e paisagens que importe conservar e proteger pela feicdo notavel com que tenham sido dotados
pela natureza ou agenciados pela indUstria humana.

Art. 52. O disposto nesta Secdo se aplica, no que couber, aos bens materiais pertencentes as pessoas fisicas bem como
as pessoas juridicas de direito privado ou de direito publico interno.

Art. 53. A identificacdo das edificacdes, das obras, dos objetos e dos monumentos naturais de interesse de preservacao
sera feita pelo Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS, observando-se os seguintes critérios:

I - historicidade - relagdo do objeto ou da edificagdo com a histéria social local;
II - caracterizacdo arquiteténica de determinado periodo histérico;
III - representatividade - exemplares significativos dos diversos periodos de urbanizacéo;
IV - raridade arquitetdnica - apresentagdo de formas valorizadas, porém, com ocorréncia rara;
V - valor cultural - qualidade que confere ao objeto ou a edificagdo permanéncia na meméria coletiva;
VI - valor ecoldgico - relagdo existente entre os diversos elementos naturais bidticos e abidticos e sua significancia;
VII - valor paisagistico - qualidade visual de elemento natural de caracteristicas impares e de referéncia.
Secao II
O Processo de Tombamento

Art. 54. O processo de tombamento sera iniciado a pedido de qualquer pessoa fisica ou juridica, incluindo-se associagées,
instituicGes e quaisquer outras organizagdes interessadas na preservacdo e protecdo da memoria cultural do municipio
Iguatemi-MS, ou por iniciativa do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS.

Paragrafo unico. O pedido devera ser feito por carta ou oficio ao Secretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer,
constando dados relativos ao bem cultural, tais como localizacao e justificativa, devendo, quando for o caso, ser anexado
gualquer documento, foto, desenho, referéncias a fatos, valores inerentes e outros, do que se pretenda tombar.-

Art. 55. Efetiva-se o tombamento com a homologacdo por parte do Prefeito Municipal, apds parecer favoravel emitido
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS.

Paragrafo Unico. O tombamento serd automaticamente publicado no Didrio Oficial do Municipio e inscrito no respectivo
Livro de Tombo, apds o cumprimento do disposto nos artigos 58 a 59 desta Lei.

Art. 56. O Secretdrio Municipal de Esportes, Cultura e Lazer providenciard automatica e obrigatoriamente, quando do
tombamento de bem imdvel, o assentamento respectivo, no Registro de Imdveis, e, no caso de bem médvel, no Registro
de Titulos e Documentos.

Art. 57. O proprietario sera notificado por escrito do tombamento do respectivo bem.

Paragrafo Unico. No caso de recusa em dar ciéncia a notificagdo ou quando ndo se localizar o proprietario, a notificacdo
sera publicada imediatamente no Diario Oficial do Estado ou do Municipio.

Art. 58. O tombamento de coisa pertencente a pessoa natural ou pessoa juridica, de direito publico ou privado, far-se-a
voluntaria ou compulsoriamente.

Art. 59. Proceder-se-a ao tombamento voluntario sempre que o proprietario pedir e a coisa se revestir de requisitos
necessarios para constituir parte integrante do patrimdnio histérico, artistico, natural e cultural do Municipio, a juizo
do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS, e sempre que o proprietario anuir, por escrito, a notificacdo
que se lhe fizer.

Art. 60. Proceder-se-a ao tombamento compulsério quando o proprietario se recusar a anuir ao tombamento.

Art. 61. O tombamento compulsério far-se-a mediante o seguinte procedimento:

I - 0 Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MSnotificard o proprietario para anuir ao tombamento dentro
do prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da notificagdo ou publicagdo no Diario Oficial do Municipio
e este querendo a impugnagdo do mesmo, apresentara por escrito ao Secretario Municipal de Esportes, Cultura e Lazer
dentro do mesmo prazo, as razdes para tal;

II - se o pedido de impugnacdao do tombamento for feito dentro do prazo determinado, o Secretario Municipal de
Esportes, Cultura e Lazer o encaminhara ao Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS, que mediante
parecer da Assessoria Juridica proferira decisdo a respeito, dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do seu
recebimento, da qual ndo cabera recurso via administrativa;

III - no caso de ndo haver pedido de impugnacdo a notificacdo de tombamento dentro do prazo estipulado, estara o
bem tombado e prosseguirao os procedimentos constantes desta Lei.

Art. 62. A decisdao de tombamento devera incluir a descricao da area de entorno do bem a ser tombado.
Secao III
Dos Efeitos do Tombamento

Art. 63. Os bens tombados deverdo ser conservados e em nenhuma hipdtese poderdo ser demolidos, destruidos ou
mutilados.
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§ 19. As obras de restauracdo nos bens tombados s6 poderdo ser iniciadas mediante prévia comunicagdo e aprovacgdo
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS.

Art. 64. Os bens tombados ficam sujeitos a vigilancia permanente dos 6rgdos municipais competentes, que poderao
inspeciona-los, sempre que julgado necessario.

Art. 65. Sem prévia consulta ao Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS, ndo podera ser executada
qgualquer obra nas vizinhancas do imével tombado, que lhe possa impedir ou reduzir a visibilidade ou que ndo se
harmonize com o aspecto estético, arquitetonico ou paisagistico do bem tombado.

§ 1°. A vedacado contida neste artigo estende-se a colocacdo de cartazes, painéis de propaganda, anuncios, tapumes
ou qualquer outro objeto.

8§ 29. Para efeitos deste artigo, o Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS devera definir os imdveis da
vizinhanga que sejam afetados pelo tombamento, devendo notificar seus proprietarios, quer do tombamento, quer das
restricdes a que deverao se sujeitar.

Art. 66. Para efeito de imposicdo das sangBes previstas nos artigos 165 e 166 do Cddigo Penal, e sua extensdo a
todo aquele que destruir, inutilizar ou alterar os bens tombados, os drgdos publicos competentes comunicardo o fato
ao Ministério Publico, sem prejuizo da multa aplicavel nos casos de reparacdo, pintura ou restauragdo, sem prévia
autorizacdo do Conselho Municipal de Politica Cultural de Iguatemi-MS.

CAPITULO XI
DAS DISPOSIC@ES GERAIS
Secao I
Da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC

Art. 67. A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC constitui-se numa instancia de participagdo social, em que ocorre
articulacdo entre o Governo Municipal e a sociedade civil, por meio de organizagdes culturais, e segmentos sociais,
artistas, grupos e agentes culturais, para analisar a conjuntura da area cultural no municipio e propor diretrizes para a
formulacdo de politicas publicas de Cultura, que compordo o Plano Municipal de Cultura - PMC.

§ 1°. E de responsabilidade da Conferéncia Municipal de Cultura - CMC analisar, aprovar mogoes, proposicoes e avaliar
a execucgdo das metas concernentes ao Plano Municipal de Cultura - PMC e as respectivas revisdes ou adequacoes.

8§ 29, Cabe ao érgéo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio convocar e coordenar a Conferéncia Municipal
de Cultura - CMC, que se reunira ordinariamente a cada 03 (trés) anos ou extraordinariamente, a qualquer tempo, a
critério do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, cuja data de realizacdo da Conferéncia Municipal de Cultura
- CMC devera estar de acordo com o calendario de convocacdo das Conferéncias Estadual e Nacional de Cultura.

§ 39. A Conferéncia Municipal de Cultura - CMC podera ser precedida de Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 49. A representacdo da sociedade civil na Conferéncia Municipal de Cultura - CMC serda, no minimo, de dois tergos dos
delegados, sendo os mesmos eleitos em Conferéncias Setoriais e Territoriais.

§ 5°. Em caso de ndo realizacdo das conferéncias previstas no paragrafo 4°, o plenario da CMC sera formado pelos
participantes presentes ao evento.

Secdo II
Dos Instrumentos de Gestao
Art. 68. Constituem-se em instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC:
I - Plano Municipal de Cultura - PMC;
II - Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

Paragrafo Gnico. Os instrumentos de gestdo do Sistema Municipal de Cultura - SMC se caracterizam como ferramentas
de planejamento, inclusive técnico e financeiro, e de qualificacdo dos recursos humanos.

Segao III
Do Plano Municipal de Cultura - PMC

Art. 69. O Plano Municipal de Cultura — PMC tem duracdo decenal e é um instrumento de planejamento estratégico que
organiza, regula e norteia a execucdo da Politica Municipal de Cultura na perspectiva do Sistema Municipal de Cultura
- PMC.

Art. 70. A elaboracdo do Plano Municipal de Cultura - PMC é de responsabilidade do Orgdo responsavel pela gestdo da
Cultura no municipio, que, a partir das diretrizes propostas pela Conferéncia Municipal de Cultura - CMC, desenvolve
Projeto de Lei a ser submetido ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC e, posteriormente, encaminhado a
Camara de Vereadores.

§ 19, Os Planos devem conter:

I - diagnéstico do desenvolvimento da cultura;
II - diretrizes e prioridades;

IIII- objetivos gerais e especificos;

IV - estratégias e acoes;

V - mecanismos e fontes de financiamento.

§ 29, Apods a aprovacdo do Plano Municipal de Cultura, as respectivas metas, resultados e impactos esperados, recursos
materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios e indicadores de monitoramento e avaliacdo deverdo ser
formulados no formato de Planos de Trabalho anuais e apresentados ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Secdo IV
Do Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC
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Art. 71. O Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC é constituido pelo conjunto de mecanismos de
financiamento publico da cultura, no a@mbito do Municipio de Iguatemi-MS que devem ser diversificados e articulados.

Paragrafo Ginico. S3o mecanismos de financiamento publico da cultura no ambito do Municipio de Iguatemi-MS:
I - Orcamento Publico do Municipio, estabelecido na Lei Orgamentaria Anual (LOA);
II - recursos do Fundo Municipal de Cultura, definidos nesta lei;
III - recursos recebimentos mediante convénios, contratos, termos de cooperacgao e similares;
IV - Outros que venham a ser criados.
Segao V
Do Fundo Municipal de Cultura - FMC

Art. 72. Fica criado o Fundo Municipal de Cultura - FMC, vinculado ao Orgdo responsével pela gestdo da Cultura no
municipio como fundo de natureza contabil e financeira, com prazo indeterminado de duragado, de acordo com as regras
definidas nesta lei.

Art. 73. O Fundo Municipal de Cultura — FMC se constitui no principal mecanismo de financiamento das politicas publicas
de cultura no municipio, com recursos destinados a programas, projetos e acgoes culturais implementados de forma
descentralizada, podendo estabelecer parcerias com a Unido e com o Governo Estadual.

Paragrafo tnico. Sdo finalidades do Fundo Municipal de Cultura:

I -Apoiar a criagdo, produgao, valorizagao e difusdo das manifestagdes culturais, com base no pluralismo e na diversidade
de expressao;

II -Promover o livre acesso da populagdao aos bens, espacgos, atividades e servigos culturais;

III -Estimular o desenvolvimento cultural do Municipio em todas as suas regides, de maneira equilibrada, considerando
o planejamento e a qualidade das agdes culturais;

IV -Apoiar agdes de preservagdo e recuperacao do patrimonio cultural material e imaterial do Municipio de Iguatemi -
MS;

V -Incentivar a pesquisa e a divulgagao do conhecimento, em especial sobre a organizagdo da cultura e a renovagao
das linguagens artisticas;

VI -Incentivar o aperfeigopamento de artistas e técnicos das diversas areas de expressdo da cultura;

VII -Promover o intercambio e a circulagdo de bens e atividades culturais com outros municipios e o Estado, destacando
a producao local;

VIII -Valorizar os modos de fazer, criar e viver dos diferentes grupos formadores da sociedade.

Art. 74. S3o receitas do Fundo Municipal de Cultura - FMC:

I - dotagdes consignadas na Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio de Iguatemi-MS e seus créditos adicionais;
II - transferéncias federais e/ou estaduais a conta do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

III - contribuigdes de mantenedores;

IV - produto do desenvolvimento de suas finalidades institucionais, tais como: arrecadagdo dos pregos publicos cobrados
pela cessdo de bens municipais sujeitos a administragdo do Orgdo responsavel pela gestdao da Cultura no municipio;
resultado da venda de ingressos de espetaculos ou de outros eventos artisticos e promogées, produtos e servigos de
carater cultural;

V - doacdes e legados nos termos da legislagdo vigente;

VI - subvencgodes e auxilios de entidades de qualquer natureza, inclusive de organismos internacionais;

VII - reembolso das operacbes de empréstimo porventura realizadas por meio do Fundo Municipal de Cultura - FMC,
a titulo de financiamento reembolsavel, observados os critérios de remuneragdo que, no minimo, lhes preserve o valor
real;

VIII - retorno dos resultados econémicos provenientes dos investimentos porventura realizados em empresas e projetos
culturais efetivados com recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC;

IX - resultado das aplicagbes em titulos publicos federais, obedecida a legislagdo vigente sobre a matéria;

X - empréstimos de instituicdes financeiras ou outras entidades;

XI - saldos nao utilizados na execugdo dos projetos culturais financiados com recursos dos mecanismos previstos no
Sistema Municipal de Cultura - SMC;

XII - devolugdo de recursos determinados pelo ndao cumprimento ou desaprovagao de contas de projetos culturais
custeados pelos mecanismos previstos no Sistema Municipal de Financiamento a Cultura - SMFC;

XIII - saldos de exercicios anteriores; e

XIV - outras receitas legalmente incorporaveis que lhe vierem a ser destinadas.

Paragrafo Gnico. E vedada a utilizagdo de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC com despesas de manutengdo
administrativa do Governo Municipal, bem como de suas entidades vinculadas, exceto no que se refere as acdes do
préprio Fundo.

Art. 75. O Fundo Municipal de Cultura - FMC ser& administrado pelo Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no
municipio e apoiara projetos culturais por meio da modalidade ndo-reembolsaveis, na forma do regulamento, para apoio
a projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou
sem fins lucrativos, preponderantemente por meio de editais de selecdo publica.

Art. 76. Os custos referentes a gestdo do Fundo Municipal de Cultura - FMC com planejamento, estudos, acompanhamento,
avaliacdo e divulgagdo de resultados, incluidas a aquisicdo ou a locacdo de equipamentos e bens necessarios ao
cumprimento de seus objetivos, ndo poderao ultrapassar cinco por cento de suas receitas observados o limite fixado
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anualmente por ato do CMPC.
Art. 77. O Fundo Municipal de Cultura - FMC podera financiar projetos culturais apresentados por pessoas fisicas e
pessoas juridicas de direito publico e de direito privado, com ou sem fins lucrativos.
8§19, Os projetos culturais previstos no caput deverdo apresentar planilha de custos, com precos compativeis com os do
mercado, e valor suficiente para a execucdo do projeto.

8§ 29, No caso de despesas administrativas, estas ndo poderdo exceder o limite de dez por cento do custo total do
projeto, excetuados aqueles apresentados por entidades privadas sem fins lucrativos, que poderdao conter despesas
administrativas de até quinze por cento de seu custo total.

§ 3°. Nos casos em que a contrapartida for obrigatdria, o proponente deve comprovar que dispde de recursos financeiros
ou de bens ou servigos, se economicamente mensuraveis, para complementar o montante aportado pelo Fundo Municipal
de Cultura - FMC, ou que esta assegurada a obtencao de financiamento por outra fonte.

8§ 4°. Os projetos a serem financiados pelo Fundo Municipal de Cultura, deverdo incentivar a produgao cultural no
municipio, enquadrando-se em uma ou mais areas artistico-cultural, a saber:

I -Artes Cénicas: Linguagens artisticas relacionadas aos segmentos de Teatro, Danga, Circo, Operas e congéneres;

II -Artes Visuais: Artes Plasticas e Graficas - Linguagens artisticas compreendendo desenho, escultura, colagem,
pintura, instalagdo, gravura em que usa diferentes técnicas de artes em serie, como litogravura, serigrafia, xilogravura,
gravura em metal e congéneres, bem como a criagdo ou reproducdo mediante o uso de meios eletrénicos, mecanicos,
cibernéticos ou artesanais de realizacdo;

III -Fotografia: Linguagem baseada em processo de captacgdo e fixacdo de imagens por meio de cameras (maquinas de
fotografias manuais e digitais) e peliculas (filme) previamente sensibilizadas, além de outros acessérios de producéo;
IV -Cinema e Video: Linguagens artisticas relacionadas, respectivamente, com a producdo de filmes cinematograficos
ou video-graficos, ou seja, do registro de sons e imagens, obedecendo a um roteiro determinado;

V -Artesanato: Arte de confeccionar pecas e objetos manufaturados, ndo seriados e em pequena escala, sem o auxilio
de maquinas sofisticadas de producao;

VI -Folclore: Conjunto de manifestagdes tipicas, materiais e simbdlicas transmitidas de geragdo a geracdo, traduzindo
conhecimento, usos, costumes, crencas, ritos, mitos, lendas, adivinhagGes, provérbios, fantasias, alegorias, cantorias,
folguedos populares e congéneres;

VII - Biblioteca: InstituicGes de acesso publico destinada a producdo da leitura e difusdo do conhecimento, congregando
acervos de livros, periddicos e congéneres organizados para o estudo, pesquisa e consulta, nas modalidades de
bibliotecas publica escolar, universitaria;

VIII - Arquivo: Instituicdo de acesso publica destinada a preservagdo da memoéria documental para o estudo, a pesquisa
e a consulta;

IX -Literatura: Linguagem que utiliza a arte de escrever, em prosa ou verso nos géneros conto, romance, ensaio, poesia
e congéneres;

X -Musica: Linguagem artistica que expressa harmonia, ritmo e melodia em diferentes modalidades e géneros;

XI -Museu: Instituicdo de memodria, preservacdo e divulgacdo de bens de representativos da historia, das artes e da
cultura, cuidando também do seu estudo, conservacdo e valorizacdo;

XII - Patrimdnio Cultural: Preservacao de bens de relevancia histérica, artistica, arquitetonica, paisagistica, arqueoldgica,
etnoldgica, incluindo pesquisa e levantamento, visando a sua preservacgdo e divulgacao;

XIII - Formacgdo: Eventos de carater cultural ou artistico destinados a formacédo a especializacdo e ao aperfeicoamento
de pessoal na area de cultura (cursos e seminarios).

Art. 78. Fica autorizada a composicdo financeira de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC com recursos de
pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado, com fins lucrativos para apoio compartilhado de programas,
projetos e acgoes culturais de interesse estratégico, para o desenvolvimento das cadeias produtivas da cultura.

8§ 1°. O aporte dos recursos das pessoas juridicas de direito publico ou de direito privado previsto neste artigo ndo
gozara de incentivo fiscal.

§ 29, A concessdo de recursos financeiros, materiais ou de infraestrutura pelo Fundo Municipal de Cultura — FMC sera
formalizada por meio de: Termo de Fomento, Termos de Cooperacao ou Acordos de Cooperacao (de acordo com o Marco
Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC); de Termo de Parceria; contratos especificos; prémios; e
outros.

Segao VI
Comissdo Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC

Art. 79. Para selegdao de projetos apresentados ao Fundo Municipal de Cultura - FMC fica criada a Comissao Municipal
de Incentivo a Cultura - CMIC, de composicdo paritaria entre membros dos Poder Publico e da Sociedade Civil.

Art. 80. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC sera constituida por 2 (dois) membros titulares e igual
numero de suplentes.

§ 1°. Os membros do Poder Publico serdo indicados pelo Orgdo responsavel pela gestdo da Cultura no municipio.
§ 29°. Os membros da Sociedade Civil serdo escolhidos conforme regulamento.

Art. 81. Na selecdo dos projetos a Comissao Municipal de Incentivo a Cultura - CMIC deve ter como referéncia maior
o Plano Municipal de Cultura - PMC e considerar as diretrizes e prioridades definidas anualmente e aprovadas pelo
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

Art. 82. A Comissao Municipal de Incentivo a Cultura — CMIC deve adotar critérios objetivos na selecdo das propostas:
I - Relevancia cultural e exceléncia do projeto;
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II - Adequacgdo orgamentaria e viabilidade de execucao;
IIII - Potencial de execugdao do proponente e equipe envolvida no projeto;
IV - Efeito multiplicador do projeto
V - Adequacado as diretrizes dos Planos Municipal (se houver), Estadual e Nacional de Cultura.

Secao VII
Dos Recursos

Art. 83. O Fundo Municipal de Cultura - FMC é a principal fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.
Paragrafo anico. O orcamento do Municipio se constitui, também, fonte de recursos do Sistema Municipal de Cultura.

Art. 84. O financiamento das politicas publicas de cultura estabelecidas no Plano Municipal de Cultura far-se-& com os
recursos do Municipio, repasses do Estado e da Unido, além dos demais recursos que compdem o Fundo Municipal de
Cultura - FMC.

Art. 85. O Municipio podera destinar recursos do Fundo Municipal de Cultura — FMC para uso como contrapartida de
transferéncias do Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual, quando for o caso.

8§ 19, Os recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro Estadual, serdo
destinados a:

Ipoliticas, programas, projetos e agGes previstas nos Planos Nacional, Estadual ou Municipal de Cultura;

II para o financiamento de projetos culturais escolhidos pelo Municipio por meio de selecdo publica.

§ 29, A gestdo municipal dos recursos oriundos de repasses do Fundo Nacional de Cultura ou de recursos do Tesouro
Estadual devera ser submetida ao Conselho Municipal de Politica Cultural.

Art. 86. Os critérios de aporte de recursos do Fundo Municipal de Cultura - FMC deverdo considerar a participacao
dos diversos segmentos culturais e territérios na distribuicdo total de recursos municipais para a cultura, com vistas a
promover a descentralizagdo do investimento.

Secgdo VIII

Da Gestao Financeira

Art. 87. Os recursos financeiros da Cultura serdo depositados em conta especifica, e administrados pelo Orgdo
responsavel pela gestdo da Cultura no municipio, sob fiscalizacdo do Conselho Municipal de Politicas Culturais — CMPC.

§ 1°. Os recursos financeiros do Fundo Municipal de Cultura - FMC serdo administrados pelo Orgdo responsavel pela
gestdo da Cultura no municipio.

§ 29. 0 Org3o responsavel pela gestdo da Cultura no municipio acompanhara a conformidade & programagéo aprovada
da aplicagdo dos recursos no caso de repasses pela Unido e Estado ao Municipio.

Art. 88. O Municipio deverd tornar publico os valores e a finalidade dos recursos recebidos da Unido e do Estado,
transferidos dentro dos critérios estabelecidos pelo Sistema Nacional e pelo Sistema Estadual de Cultura.

§ 19, O Municipio devera zelar e contribuir para que sejam adotados pelo Sistema Nacional de Cultura critérios publicos
e transparentes, com partilha e transferéncia de recursos de forma equitativa, resultantes de uma combinacdo de
indicadores sociais, econémicos, demograficos e outros especificos da area cultural, considerando as diversidades
regionais.

Art. 89. O Municipio devera promover condigcdes minimas para receber repasses de recursos no ambito dos Sistemas
Nacional e Estadual de Cultura, com a efetiva instituicdo e funcionamento dos componentes minimos do Sistema
Municipal de Cultura e a alocacdo de recursos proprios destinados a Cultura na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e no Fundo
Municipal de Cultura.

Secdo IX

Do Planejamento e do Orgamento
Art. 90. O processo de planejamento e do orcamento do Sistema Municipal de Cultura - SMC deve buscar a integragao
do nivel local, estadual e nacional, ouvidos seus 6rgdos deliberativos, compatibilizando-se as necessidades da politica
de cultura com a disponibilidade de recursos préprios do Municipio, as transferéncias do Estado e da Unido, quando
houver, e outras fontes de recursos.
Paragrafo Gnico. O Plano Municipal de Cultura serd a base das atividades e programacgdes do Sistema Municipal de
Cultura e seu financiamento serd previsto no Plano Plurianual - PPA, na Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO e na Lei
Orcamentaria Anual - LOA.
Art. 91. As diretrizes a serem observadas na elaboragdo do Plano Municipal de Cultura serdo propostas pela Conferéncia
Municipal de Cultura e pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS TRANSITORIAS

Art. 92. O Municipio de Iguatemi-MS devera se integrar ao Sistema Nacional de Cultura por meio de assinatura do
termo de adesdo voluntaria, na forma do regulamento, estando, assim, igualmente integrado ao Sistema Estadual de
Cultura.

Art. 93. Sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, constitui crime o emprego irregular de verbas ou rendas publicas,
previsto no artigo 315 do Cédigo Penal, a utilizagdo de recursos financeiros do Sistema Municipal de Cultura - SMC em
finalidades diversas das previstas nesta lei.

Art. 94. Esta lei serd regulamentada por decreto do Poder Executivo Municipal.
Art. 95. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 96. Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial as Leis n°S 1.136/2004 e 2.481/2023.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATEMI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS DEZESSETE
DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

LiDIO LEDESMA
PREFEITO
Matéria enviada por Wesler Candido da Silva

Prefeitura de Iguatemi
LEI N° 2.492/2023

“AUTORIZA A ABERTURA DE CREDITOS ADICIONAIS ESPECIAIS NO ORCAMENTO ANUAL DE 2023 E DA
PROVIDENCIAS CORRELATAS".
LIDIO LEDESMA , Prefeito Municipal de Iguatemi, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais.
FACO saber que a Camara Municipal de Iguatemi-MS APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte LEI:
Art. 19 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no Orgamento Anual do exercicio de 2023, Créditos
Adicionais Especiais no montante de R$ 8.261,40 (oito mil duzentos e sessenta e um reais e quarenta centavos),

utilizando recursos provenientes de excesso de arrecadacao, na forma do Anexo I desta Lei, com fulcro no inciso II do
§ 19 do art. 43 c/c o inciso II do art. 41 da Lei Federal n° 4.320/64.

Art. 292 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir, no Orcamento Anual do exercicio de 2023, Crédito
Adicional Especial no montante de R $ 8.686,25 (oito mil seiscentos e oitenta e seis reais e vinte e cinco centavos),
utilizando recursos provenientes de superavit financeiro, na forma do Anexo II desta Lei, observado o disposto no inciso
I do § 1° do art. 43 c/c o inciso II do art. 41 da Lei Federal n© 4.320/64.

Art. 3% - Em consequéncia das alteragbes promovidas por esta Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
adequar os Anexos que compode a Lei Orcamentaria Anual de 2023, a Lei de Diretrizes Orgcamentarias de 2023 e o Plano
Plurianual 2022/2025, no que couber e se fizer necessario.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATEMI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS DEZESSETE
DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

LIDIO LEDESMA
PREFEITO

[[ANEXO I - LEI N° 2.492/2023 ]

ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL POR EXCESSO DE ARRECADACAO
ENTIDADE 02.17.01 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER
FUNCAO 13 CULTURA
SUBFUNCAO 392 DIFUSAO CULTURAL
PROGRAMA 0805 DIFUSAO CULTURA
PROJETO ATIVIDADE 2025 PROMOCAO DE EVENTOS CULTURAIS
ELEMENTO 33.90.35 SERVICO DE CONSULTORIA
DUSO 1 RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE
TRANSFERENCIAS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL — LC N® 195/2022 — ART,
GRUPO DE FONTE 715 s
CA 0000 SEM CODIGO DE ACOMPANHAMENTO
VALOR RS 5.879,64
ELEMENTO 33.90.35 SERVICO DE CONSULTORIA
IDUSO 1 RECURSOS DO EXERCICIO CORRENTE
TRANSFERENCIAS DESTINADAS AO SETOR CULTURAL — LC N® 195/2022 — ART,
GRUPO DE FONTE 716 80 - DEMAIS SETORES DA CULTURA
CA 0000 SEM CODIGO DE ACOMPANHAMENTO
VALOR R$ 2.381,76
[TOTAL DOS CREDITOS ESPECIAIS | R$ 8.261,40 ]

[[ANEXO II - LEI N° 2.492/2023 ]

|ABERTURA DE CREDITO ESPECIAL POR SUPERAVIT FINANCEIRO ]

| ENTIDADE ] 02.17.01 |SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, CULTURA E LAZER ]
FUNGAO 27 DESPORTO E LAZER
SUBFUNCAO 812 DESPORTO COMUNITARIO
PROGRAMA 0809 MPLEMENTACAOQO DE ATIVIDADES ESPORTIVAS
PROJETO ATIVIDADE 2029 FOMENTO AO ESPORTE E LAZER
ELEMENTO 33.90.93 NDENIZACOES E RESTITUICOES
IDUSO 2 RECURSOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
GRUPO DE FONTE 701 OUTRAS TRANSFERENCIAS
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C.A 0000 SEM CODIGO DE APLICACAO
VALOR R$ 8.686,25
|TOTAL DO CREDITO ESPECIAL | R$ 8.686,25 ]

Matéria enviada por Wesler Candido da Silva

Prefeitura Municipal de Iguatemi-MS
portaria n°. 462/2023

PORTARIA N° 462/2023

“CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL A SERVIDORA QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

LIDIO LEDESMA , Prefeito Municipal de Iguatemi, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando o que consta do parecer juridico, passa a fazer parte integrante e indissocidvel desta Portaria.

RESOLVE:
I - Conceder, progressao funcional a servidora Erika Oliveira do Prado Professora de Séries iniciais - 1° ao 5° ano,

classe A, do nivel II para o nivel III, nos termos do artigo 22 e tabela 02 Anexo II da Lei Complementar Municipal n°.
016/2005.

IV - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 04 do més de setembro
de 2023, revogadas as disposicGes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATEMI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS DEZESSETE
DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

LIDIO LEDESMA

Prefeito Municipal
Matéria enviada por Joel Elias de Jesus

Prefeitura Municipal de Iguatemi-MS
portaria n°. 463/2023

PORTARIA N° 202

“CONCEDE PROGRESSAO FUNCIONAL AO SERVIDOR QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

LIDIO LEDESMA , Prefeito Municipal de Iguatemi, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e
considerando o que consta do parecer juridico, passa a fazer parte integrante e indissocidvel desta Portaria.

RESOLVE:

I - Conceder, progressdo funcional ao servidor Edicarlos Rodrigues Chanfrin, Professor de Educacdo Fisica, nivel III, da
classe B para classe C nos termos do artigo 22 e tabela 02 Anexo II da Lei Complementar Municipal n®. 016/2005.

IV - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, retroagindo seus efeitos ao dia 1° dia do més de outubro
de 2023, revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATEMI, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, AOS DEZESSETE
DIAS DO MES DE OUTUBRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE E TRES.

LIDIO LEDESMA

Prefeito Municipal
Matéria enviada por Joel Elias de Jesus
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PREFEITURA MUNICIPAL DE
JAPORA

Administracao
LEI ORDINARIA N.° 345, DE 17 DE OUTUBRO DE 2023

“Dispbe sobre principios e diretrizes para a elaboracdo e implementacao das politicas publicas pela primeira infancia no
Municipio de Japora e sobre o Plano Municipal pela Primeira Infancia, e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIAL DE JAPORA - Estado de Mato Grosso do Sul, Paulo Cesar Franjotti, no uso das atribuigdes
qgue lhes sao conferidas pelo artigo 69, III c.c. XXIII, da Lei Organica Municipal, assim como, pelas Constituicdes Federal
e Estadual, faz saber a todos que a Camara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei:

CAPiTULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 Esta Lei estabelece principios e diretrizes para elaboracdo e implementagao das politicas publicas voltados a
primeira infancia, no que concerne as atribuigées do Poder Executivo Municipal de Japora.

8§1.° As politicas publicas de primeira infancia sdo instrumentos por meio dos quais o municipio assegura o pleno
atendimento dos direitos da crianca na primeira infancia, com vistas ao seu desenvolvimento integral, considerando-as
como cidaddo de direitos.

§2.° Para efeitos desta Lei, considera-se primeira infancia o periodo que abrange os primeiros 06 (seis) anos completos
ou 72 (setenta e dois) meses de vida da crianca.

§3.9 Esta lei inclui disposicdes sobre agdes a serem realizadas no periodo da gestacdo, no contexto da familia e das
instituicdes, dada sua interconexdo com o ciclo vital do nascituro.

§ 4.° As politicas publicas a que se refere esta lei, bem como os planos, programas e servigos de atengdo a crianga
executados pelo Municipio, serdo formulados segundo o principio da prioridade absoluta estabelecida no art. 227 da
Constituicdo Federal e explicitada no art. 4° da Lei Federal n°® 8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente), e no art. 3° da Lei Federal n°® 13.257, de 8 de marco de 2016 (Marco Legal da Primeira Infancia).

Art. 20, As politicas publicas e seus desdobramentos praticos em planos, projetos, agdes e suas avaliagbes visarao
assegurar a plena vivéncia da infancia enquanto valor em si mesma e, simultaneamente, como etapa de um processo
continuo de crescimento, aprendizagem e desenvolvimento.

Paragrafo Unico. As politicas e agoOes referidas no “caput” deste artigo devem atender as peculiaridades dessa faixa etaria
e manterdo intrinseca relacdo com aquelas direcionadas as etapas posteriores da vida da crianga e do adolescente.

Capitulo II
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 39. As politicas, os programas, planos, projetos e servigos voltados ao atendimento dos direitos da crianca na
primeira infancia obedecerdo aos seguintes principios:

I - atencdo ao interesse superior da crianga;

IT - desenvolvimento integral, abrangendo todos os aspectos da personalidade, com foco nas interagdes e no brincar,
segundo a visdo holistica da crianca;

III - respeito a individualidade e ritmo proprio de cada criancga;
IV - valorizacdo da diversidade das infancias presentes no Municipio;

V - inclusdo das criancas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao
e outras situagdes que requerem atencao especializada;

VI - fortalecimento do vinculo e pertencimento familiar e comunitéario;

VII - participacdo da crianca na definicdo das acGes que lhe dizem respeito de acordo com o estagio de desenvolvimento
e as formas de expressdo proprias da idade;

VIII - corresponsabilidade da familia, da sociedade e do Estado na atencao integral aos direitos da crianca;

IX - investimento publico na promogao da justica social, da equidade e da inclusdo sem discriminacdo da crianca deve
ser prioridade, para que se garanta isonomia ao acesso de bens e servicos que atendam criancas na primeira infancia;

X - valorizacdo e formacao adequada e permanente dos profissionais que atuam diretamente com a crianga, observado
o Plano Municipal da Educacgao;

XI - incremento da cultura do cuidador por meio da protecdo integral e a promogdo da crianca como cidada ativa e
participante da sociedade.

Art. 40, S3o diretrizes para a elaboracdo e implementacgdo das politicas pela primeira infancia:

I - abordagem multidisciplinar e intersetorial em todos os niveis, inclusive nos territérios de atuacdo dos servigos de
atendimento da populacgdo;

II - participacao das familias e da sociedade, por meio de organizacdes representativas;

III - consideragdo do conhecimento cientifico acumulado sobre a vida e o desenvolvimento infantil e da experiéncia
profissional nos diversos campos da atengdo a crianca;

IV - planejamento com perspectiva de curto, médio e longo prazo para os planos e programas;
V - previsdo e destinacdo de recursos financeiros segundo o principio da prioridade absoluta na garantia dos direitos da
crianga e do adolescente;
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VI - monitoramento permanente, avaliagdo periddica e ampla publicidade das agdes e dos resultados.
Art. 50, Constituem areas prioritarias para as politicas publicas de atencdo as criancas na primeira infancia:
I - a saude materno-infantil;

II - a seguranga alimentar e nutricional, combatendo a desnutricdo e obesidade infantil, assim como os demais
transtornos alimentares na infancia;

ITI - a educacao infantil;

IV - o combate a pobreza;

V - a convivéncia familiar e comunitaria;

VI - a assisténcia social a familia e a crianga;

VII - a cultura da infancia e para a infancia;

VIII - o brincar e o lazer;

IX - a interacdo no espago publico e o direito ao meio ambiente sustentavel;
X - a participacao na gestdo urbana;

XI - a protegdo contra toda forma de violéncia;

XII - a prevencao de acidentes;

XIII - a protecdo contra a publicidade enganosa e abusiva voltada as criancas e a exposicdo precoce aos meios de
comunicagao.

Art. 69, As politicas publicas voltadas a primeira infancia, dentre outras metas, deverdo contemplar acdes muldisciplinares
que visem:

I - no setor de educacao:
a) a universalizagdo da educacado infantil para as criangas de 04 (quatro) e 05 (cinco) anos;

b) o atendimento total na creche para criancas de 0 (zero) a 03 (trés) anos segundo a demanda, priorizando as
situacOes de pobreza e extrema pobreza, vulnerabilidade social e riscos ao desenvolvimento;

c) a educacgao integral, considerando a indissociabilidade entre o cuidar e o educar, tendo as interagdes e o brincar como
eixos estruturantes;

d) a melhoria permanente da qualidade da oferta, com implementacao de uma proposta pedagdgica intencionalmente
planejada e periodicamente avaliada, com instalagdes e equipamentos que obedecam aos padrdes de infraestrutura
estabelecidos na legislacao, com profissionais qualificados e materiais pedagdgicos adequados a proposta pedagdgica;

e) a ampliagdo da participacdo da familia no planejamento e nas agdes escolares;

f) a qualidade da alimentacdo escolar e sua adequacdo as necessidades de desenvolvimento em cada fase da vida
durante a primeira infancia;

g) a formagdo permanente e em servigo dos educadores e do pessoal técnico e auxiliar;

h) a ampliacdo do acervo de livros infantis, brinquedos e outros materiais de apoio as praticas pedagdgicas nas escolas
e creches municipais;

i) a ampliagdo do acesso a tecnologias que promovam a apre